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RELATÓRIO Nº 005 de 2023 
 

ASSUNTO: RELATORIO DE ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO DO 
5º BIMESTRE de 2023. 

 

I – APRESENTAÇÃO: 
 
 O Departamento de Controle Interno do Município vem apresentar o relatório de atividades 
realizadas no 5º BIMESTRE de 2023, do Município de Santa Rita do Pardo, em conformidade com 
o previsto no art. 74 da Constituição Federal e do art. 59 da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio 
de 2000. 
 

II – DAS AÇÕES DO CONTROLE INTERNO: 
 
I – A promoção de operações ordenadas, regulares e repetidas que vise aferir, no processo de 
produção de bens e/ou serviços pelo município, à estrita obediência aos princípios constitucionais da 
legalidade, publicidade, razoabilidade, economicidade e eficiência; 
 
II – A preservação dos recursos públicos municipais, buscando defendê-los e eximi-los de prejuízos 
advindos de desvios, desperdícios, abusos, erros, fraudes ou irregularidades; 
 
III – A promoção e o respeito às leis e regulamentações, bem como as regras e diretrizes emanadas 
do próprio órgão ou entidade, desde que não conflitem com a legislação em vigor, em cumprimento 
de todos os procedimentos necessários à divulgação do controle interno, foram analisados os 
relatórios, conforme segue: 
 

III – SECRETARIA DE FINANÇAS  E 
PLANEJEMENTO - SEFIP: 
 
1. Publicação do Relatório Resumido da Execução 
Orçamentária: 
 
 A publicação e divulgação do RREO relativo ao 5º BIMESTRE de 2023, é efetuada pelo Poder 
Executivo conforme estabelecido nas Resoluções e Instruções Normativas do TCE/MS e na forma 
do disposto nas Portarias do STN, no prazo fixado no § 2º do art. 55 da Lei Complementar nº 
101/2000 de 04 de maio de 2000 (LRF). 
https://portaljornaldacidade.com.br/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2. Balanço Orçamentário: 
 
 O Balanço Orçamentário é o instrumento que demonstra a receita prevista com a arrecadada 
fixada com a realizada, conformidade definido no art.102 da Lei nº 4.320/64, que estatui normas 
gerais do Direito Financeiro para a elaboração e controle dos orçamentos e balanços. 
 
 
Os resultados constantes do Balanço Orçamentário do 5º BIMESTRE de 2023 foram os seguintes: 
 
Anexo 2 – 5º BIMESTRE de 2023. 
 

RECEITA ARRECADADA X DESPESA LIQUIDADA 
    

● Receita Orçamentária Arrecadada R$                 75.063.249,33  
● Despesa Orçamentária Liquidadas até o Bimestre R$                 68.024.948,73  
● Superávit R$ 7.038.300,60 

 
 
O Superávit apresentado no Balanço Orçamentário – Anexo I demonstra um Superávit entre a receita 
arrecadada e a despesa realizada liquidada até o 5º BIMESTRE de 2023, no valor de R$ 
7.038.300,60 (Sete Milhão, Trinta e Oito Mil, Trezentos ReaisSessenta Centavos), havendo um 
equilíbrio entre a receita arrecadada e despesa realizada liquidada, porém alertamos para que haja 
um maior controle das despesas adquiridas, considerando que verificamos a uma queda 
considerável nos últimos bimestre com relação ao Superávit Financeiro, nesse sentido se faz 
necessário haver um melhor planejamento quanto aos gastos Públicos. 
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Anexo I 5º Bimestre 2023 

● Receita Orçamentária Arrecadada até o Bimestre   R$ 75.063.249,33 

● Despesa Orçamentária Liquidadas até o Bimestre  R$ 68.024.948,73 

● Superávit/Déficit ( +/- )  R$   7.038.300,60 

 

 

Anexo I 5º Bimestre 2023 

● Despesas Empenhadas até o Bimestre  R$ 87.589.781,17  

● Despesas Liquidadas até o Bimestre  R$ 68.024.948,73  
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R$75.063.249,33 

R$68.024.948,73 

R$7.038.300,60 

EQUILIBRIO  FINANCEIRO ATÉ O BIMESTRE/2023

● Receita Orçamentária Arrecadada até o Bimestre ● Despesa Orçamentária Liquidadas até o Bimestre

● Superávit/Déficit ( +/- )

Empenhado / Liquidado Até o Bimestre/2023

● Despesas Empenhadas até o Bimestre ● Despesas Liquidadas até o Bimestre



 

 

3. Demonstrativo da Execução das Despesas por 
Função/ Subfunção – Anexo II (LRF, Art.52, Inciso II, 
Alíneas “c”) 

 
 Este demonstrativo apresenta a execução das despesas, sendo a FUNÇÃO/Subfunção 
expressa no maior nível de agregação das ações da administração pública, nas diversas áreas de 
despesa que competem ao setor público, e a Subfunção representa uma partição da função, visando 
agregar determinado subconjunto de despesa do setor público. 

ANEXO II - DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO (Empenhada) 5º Bimestre 2023 

DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO VALOR 

DESPESAS POR FUNÇÃO E SUBFUNÇÃO TOTAL  R$ 87.589.781,17  

JUDICIÁRIA  R$      251.079,00  

ADMINSTRAÇÃO  R$ 14.860.060,00  

ASSISTÊNCIA SOCIAL  R$   4.414.338,87  

SAÚDE  R$ 16.258.512,19  

EDUCAÇÃO  R$ 23.887.284,77  

CULTURA  R$   2.365.583,59  

URBANISMO  R$ 14.594.653,94  

HABITAÇÃO  R$      674.999,25  

AGRICULTURA  R$      303.170,81  

TRANSPORTE  R$   7.032.309,98  

SUB-TOTAL  R$ 84.641.992,40  

Legislativo Extra-Orçamentário  R$   2.947.888,77  

TOTAL  R$ 87.589.881,17  
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As despesas apresentada no quadro acima demonstra uma representatividade das funções, onde 
as que mais se destacaram foram os seguintes, a Educação teve a maior representação com R$ 
23.887.284,77; seguido por Saúde com R$ 16.258.512,19; Administração com R$ 14.860.060,00;  
Urbanismo com R$ 14.594.653,94 e Assistência Social com R$ 4.414.338,87, demonstrando assim 
as 05 (cinco) funções com maiores Investimentos, conforme Quadro demonstrativo Despesas por 
Função/Subfunção acima. 
 

4. Demonstrativo das Despesas das Receitas e 
Despesas por Ações e Serviços Públicos de Saúde. 
(conforme demonstrativo abaixo). 
 
Anexo XII - Demonstrativo de Aplicação do Índice com Saúde (Liquidadas) 5º Bimestre 2023 

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES VALOR DAS 
RECEITAS 

● RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA  R$ 17.171.588,47 

● Imposto Predial e Territorial Urbano – IPTU  R$      708.190,73 

● IPTU  R$      708.190,73 

● Imposto sobre Transmissão de bens Intervivos - ITBI  R$ 10.817.455,87 

● ITBI  R$ 10.817.455,87 

● Impostos sobre Serviços de Qualquer Natureza – ISS  R$   4.205.427,67 

● ISS  R$   4.205.427,67 

● Imposto de Renda Retido na Fonte – IRRF  R$   1.440.514,20 

● RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS  R$ 39.051.509,28 

● Cota-Parte - FPM  R$ 11.645.984,57 

● Cota-Parte - ITR  R$   4.819.994,82 

● Cota-Parte IPVA  R$   1.063.675,69  

● Cota-Parte de ICMS  R$ 21.383.111,51 

● Cota-Parte IPI Exportação  R$      138.742,69 

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM 
AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 

 R$ 56.223.097,75  

  

● DESPESAS CORRENTES (IV) - LIQUIDADAS  VALOR DAS 
DESPESAS  

● Total das Despesas com Aplicação nas Ações de Saúde  R$   9.213.542,96 

● Total das Despesas Com Atenção Básica  R$      739.849,94 

● Total das Despesas Com Atenção Básica (Despesas Correntes)  R$      671.649,00 

● Total das Despesas Com Atenção Básica (Despesas de Capital)  R$        68.200,94 

● Total das Despesas Com Assistência Hospitalar e Ambulatorial  R$   4.371.994,58 



 

 

● Total das Despesas Com Assist. Hospit. e Ambulatorial (Desp. 
Correntes)  R$   4.239.497,06 

● Total das Despesas Com Assist. Hospit. e ambulatorial (Desp. de 
Capital)  R$      132.497,52 

● Total das Despesas Com Vigilância Sanitária  R$      167.607,42 

● Total das Despesas Com Vigilância Sanitária (Despesas Correntes)  R$      152.572,45 

● Total das Despesas Com Vigilância Sanitária (Despesa Capital)  R$        15.034,97 

● Total das Despesas Com Vigilância Epidemiológica  R$        84.486,82 

● Total das Despesas Com Vigilância Epidemiológica (Despesas 
Correntes)  R$        80.686,82 

● Total das Despesas Com Vigilância Epidemiológica (Despesas de 
Capital)  R$          3.800,00 

● Total das Despesas Com Outras Subfunções  R$   3.849.604,20 

● Total das Despesas Com Outras Subfunções (Despesas Correntes)  R$   3.309.604,20 

● Total das Despesas Com Outras Subfunções (Despesas de Capital)  R$      540.000,00 

● Valor Aplicado em ASPS  R$   9.213.542,96 

● PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS DE 
SAÚDE SOBRE A RECEITA LÍQUIDA E TRANNSFERÊNCIAS 
CONSTITUICIONAIS LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% 

16,39% 

●VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR 
EXECUTADO E O LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL  R$      780.078,30 

Mínimo à Aplicar ------>  R$   8.433.464,66  
Limite 15%  R$   8.433.464,66  

Aplicado 16,39%  R$   9.213.542,96  
Aplicado à Maior < 1,39%  R$      780.078,30  

 
 

Limite 15%
Aplicado 16,39%

Aplicado à 
Maior < 
1,39%

Investimento em Saúde Pública Até o 
Bimestre/2023

Limite 15% Aplicado 16,39% Aplicado à Maior < 1,39%



 

 

 
A Constituição Federal no inciso III, do § 2º do art. 198, do Ato das Disposições Constitucionais 
Transitórias, que o Município deve aplicar em ações e serviços públicos de saúde no mínimo de 15% 
(quinze por cento) da arrecadação de impostos estabelecidos no art. 156 e dos recursos de que 
tratam os artigos 158 e 159, inciso I, alínea b, e parágrafo 4º, (Incluído pela Emenda Constitucional 
nº 29 de 2000), cumprindo essa determinação constitucional o Município aplicou 16,39% (Dezesseis 
Inteiros e Trinta e Nove  Centésimos por cento) em ações e serviços públicos de saúde, conforme 
valores extraídos das receitas e despesas dos Anexos do RREO do 5º BIMESTRE de 2023, o valor 
referente à diferença entre o valor executado e o limite constitucional é de R$ 780.078,30 
(Setecentos e Oitenta Mil, Setenta e Oito Reais e Trinta Centavos), sendo o percentual de 1,39% 
(Um Inteiro e Trinta e Nove Centésimos por cento), representando valor investido em Saúde acima 
do índice exigido por Lei. 
 

5 – Demonstrativo das Receitas e Despesas com 
Manutenção e Desenvolvimento do Ensino – MDE 
 
Anexo VIII - Demonst. da Aplicação na Manut. e Desenvolv. do Ensino - MDE 5º Bimestre 2023 

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES VALOR DAS 
RECEITAS 

1. RECEITA DE IMPOSTOS  R$ 17.171.588,47 

1.1. Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano – IPTU  R$      708.190,73 

1.1.1. IPTU  R$      708.190,73 

1.2. Receita Resultante do imposto sobre Transmissão de bens 
Intervivos - ITBI  R$ 10.817.455,87 

1.2.1. ITBI  R$ 10.817.455,87 

1.3. Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza – ISS  R$   4.205.427,67  

1.3.1. ISS  R$   4.205.427,67 

1.4. Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte – IRRF  R$   1.440.514,20 

2. RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS  R$ 39.837.261,27 

2.1. Cota-Parte FPM  R$ 12.418.767,90 

2.1.1. Parcela referente à CF, art.159, I, alínea b  R$ 11.645.984,57 

2.1.2. Parcela referente à CF, art.159, I, alínea d e e  R$      772.783,33 

2.2. Cota-Parte de ICMS  R$ 21.383.111,51 

2.3. Cota-Parte IPI Exportação  R$      138.742,69 

2.4. Cota-Parte ITR  R$   4.819.994,82 

2.5. Cota-Parte IPVA  R$   1.063.675,69 

2.7. Outras Trânsferências ou compensações Financeiras Prov. Impost. 
Transf. Constitucionais  R$        12.968,66 



 

 

TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO NA 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO  R$ 57.008.849,74  

4. Total Destinado ao FUNDEB  R$   7.812.895,04 

DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB   

19.TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERÁVIT DO FUNDEB  R$      388.554,21  

19.Total das Despesas Custeadas com SUPERÁVIT do FUNDEB Impostos  R$      388.554,21  

DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE – (Por àrea de Atuação) 
LIQUIDADAS  R$ 10.980.487,65 

20 - TOTAL DAS DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE 
CUSTEADAS COM RECEITAS DE IMPOSTOS E FUNDEB  R$ 10.980.487,65 

20.1 - Educação Infântil  R$   1.547.090,52 

20.2 - Ensino Fundamental  R$   7.328.007,62 

20.4 - Educação Especial  R$      168.363,84 

20.5 - Administração  R$   1.937.025,67 

● TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITES 
CONSTITUCIONAIS (24)  R$                     -   

● CANCELAMENTO RESTOS À PAGAR NO EXERCÍCIO (30) -R$         3.212,98 

●TOTAL DAS DESPESAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO NA 
MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO  R$ 19.178.723,92 

● PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM MDE SOBRE RECEITA 
CORRENTE LÍQUIDA DE IMPOSTOS - LIMITE CONSTITUCIONAL 
(25%) – VII =(VI/III*100) 

33,64% 

         

Valor Aplicado +/-  R$   4.926.511,48  

Valor Exigido  R$ 14.252.212,44  

Limite 25%       14.252.212,44  
Aplicado 33,64%       19.178.723,92  

Aplicado à Maior < 8,64% 4.926.511,48  

   

14.252.212,44 

19.178.723,92 

4.926.511,48 
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 10.000.000,00

 15.000.000,00

 20.000.000,00
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Limite 25% Aplicado 33,64% Aplicado à Maior <
8,64%

Educação Constitucional Até o 
Bimestre/2023



 

 

 
A Constituição Federal em seu artigo 212 estabelece aos Municípios a aplicação de no mínimo 25% 
(vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida oriundas de transferências, 
na manutenção e desenvolvimento do ensino. Portanto no 5º BIMESTRE de 2023 o Município aplicou 
33,64% (Trinta e Três Inteiros e Sessenta e  Quatro centésimos Por Cento) na manutenção e 
desenvolvimento do ensino, vale ressaltar que o limite de 25% (vinte e cinco por cento) ficando um 
superávit no investimento em aplicação na Educação de 8,64% (Oito Inteiros e Sessenta e Quatro 
Centésimos Por Cento) sendo assim cumprido os Limites Constitucionais em Educação. 
 

5.1. As Despesas referentes ao Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização 
dos Profissionais da Educação. 
 
Anexo VI – Demonstrativo das Receitas e Despesas com FUNDEB 5º Bimestre 2023 

FUNDEB 

RECEITAS DO FUNDEB 
RECEITAS 

REALIZADAS 

6 – RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB - (I)  R$   7.147.624,29 

6.1 – Impostos e Transferências de Impostos  R$   7.147.624,29 

6.1.1 - Principal  R$   7.098.802,78 
6.1.2 - Rendimentos de Aplicação Financeira  R$        48.821,51 

      DESPESAS LIQUIDADAS  DESPESAS 
LIQUIDADAS  

10 – DESPESAS DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSICA  R$   6.988.038,25  

10.1.1 – Com Educação Infantil  R$   1.894.078,30 

10.1.2 – Com Ensino Fundamental  R$   5.482.514,16 

19 - Total das Despesas Custeadas Com Superávit do FUNDEB  R$      388.554,21 

12 – TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB  R$   6.988.038,25 

15 – MÍNIMO DE 70% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÃO DO 
MAGISTÉRIO DE EDUCAÇÃO BÁSICA  R$   5.003.337,00 

15 – % DE APLICAÇÃO DO FUNDEB PARA REMUNERAÇÃO DO 
MAGISTÉRIO DE EDUCAÇÃO BÁSICA 97,77% 

Diferença entre Mínimo à Aplicar / e Aplicado ----->  R$   1.984.701,25  
 

 
Limite 70%  R$   5.003.337,00  

Aplicado 97,77%  R$   6.988.038,25  
Aplicado à Maior < 27,77%  R$   1.984.701,25  

 
  
 
  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
De acordo com o artigo 26, da Lei nº 14.113/2020 (FUNDEB) estabelecem que seja destinado no 
mínimo de 70% (Setenta por Cento) dos recursos em profissionais da Educação Básica. Em 
cumprimento a essas exigências legais, o Município de Santa Rita do Pardo aplicou o índice de 
97,77% (Noventa e Sete Inteiros e Setenta e Sete Centésimos por Cento) dos recursos do 
FUNDEB no 5º BIMESTRE de 2023, ficando um superávit na aplicação de 27,77% (Vinte e Sete 
Inteiros e Setenta e  Sete Centésimos por cento) sendo assim cumprido os Limites Constitucionais 
em Investimento nos Profissionais em Educação. 
 

“LEI Nº 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020, Art. 26”. Excluídos os recursos de que trata o inciso III 
do caput do art. 5º desta Lei, proporção não inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais 
dos Fundos referidos no art. 1º desta Lei será destinada ao pagamento, em cada rede de ensino, da 
remuneração dos profissionais da educação básica em efetivo exercício. 
 

 

5.2. As Despesas com Pessoal Ativo, Inativo, 
Pensionistas e Encargos Sociais. 

 

Anexo  V – Despesas com Pessoal 
Nov/2022 à 
Out/2023 out/23 

DESPESAS COM PESSOAL 

DESPESAS EXECUTADAS 

(Últimos 12 Meses) 

LIQUIDADAS 

INSCRITAS EM 
RESTOS A 

PAGAR NÃO  
PROCESSADOS 

(a) (b) 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) R$      4.343.769,41          21.414,00  

Pessoal Ativo  R$      3.479.504,91  0,00 

Vencimentos e Vantagens Fixas R$    28.165.753,21  0,00 

Obrigações Patronais R$      5.313.751,70  0,00 

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I + II) R$         103.481,08  0,00 

 R$-  R$1.000.000,00 R$2.000.000,00 R$3.000.000,00 R$4.000.000,00 R$5.000.000,00 R$6.000.000,00 R$7.000.000,00

1

R$5.003.337,00 

R$6.988.038,25 

R$1.984.701,25 

Investimento Constitucional Com Profissionais da Educação 
Até o Bimestre 2023

Aplicado à Maior < 27,77% Aplicado 97,77% Limite 70%



 

 

Aposentadorias Reservas e Reformas R$           33.075,38  0,00 

Pensões R$           70.405,70  0,00 

Outras Despesas com pessoal decorrentes de Tercerização R$         760.783,42           21.414,00  

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do Art. 19 da LRF) (II) R$         384.504,81  0,00 

Indenizações por Demissões e Incentivos à demissão Voluntária R$         343.399,21  0,00 

Decorrentes de Decisões Judiciais R$           41.105,60    

DESPESA LIQUIDA COM PESSOA (III) = (I + II) R$    33.959.264,60   R$ 21.414,00  
APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL  VALOR  % SOBRE A RCL 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA – RCL (IV) R$    87.067.404,48  - 

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas 
individuais (V) (§ 13,    art. 166 da CF) 

  - 

(=) RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA R$  87.067.404,48  - 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL – DTP (VIII) = (III a + III b) R$  33.980.678,60  39,03% 

LIMITE MÁXIMO (IX) (incisos I, II e III, art.20 da LRF) R$  52.240.442,69  60,00% 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parágrafo único do art.22 da LRF) R$  49.628.420,55  57,00% 

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso II do § 1º do art.59 da LRF) R$  47.016.398,42  54,00% 

Fonte - RGF  
 

       
ANUAL MÉDIA MENSAL    

DESPESA TOTAL COM 
PESSOAL 

 R$   33.980.678,60  39,03%  R$           2.613.898,35     

LIMITE MÁXIMO   R$   52.240.442,69  60,00%  R$           4.018.495,59     

LIMITE PRUDENCIAL  R$   49.628.420,55  57,00%  R$            3.817.570,81     

LIMITE DE ALERTA  R$   47.016.398,42  54,00%  R$           3.616.646,03     

REFERENCIA outubro/23 R$ 1.983.346,56    

 
 
       

        
 

        
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
        

Em atenção a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei nº 101/2000, Art. 18): 
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(Lei 101/2000 Art. 18): 
 
 

“Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total com pessoal: o somatório 
dos gastos do ente da Federação com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, 
cargos, funções ou empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratórias, 
tais como vencimentos e vantagens, fixas e variáveis, subsídios, proventos da aposentadoria, reformas e 
pensões, inclusive adicionais, gratificações, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem 
como encargos sociais e contribuições recolhidas pelo ente às entidades de previdência.” 
 
 

“§ 1o Os valores dos contratos de terceirização de mão-de-obra que se referem à 
substituição de servidores e empregados públicos serão contabilizados como "Outras 
Despesas de Pessoal". 
 
 
“§ 2º A despesa total com pessoal será apurada somando-se a realizada no mês em 
referência com as dos 11 (onze) imediatamente anteriores, adotando-se o regime de 
competência, independentemente de empenho.”   (Redação dada pela Lei 
Complementar nº 178, de 2021) 

 
 
Salientamos que a própria Lei de Responsabilidade Fiscal apresenta restrições para o município que 
a despesa total com pessoal exceder o limite do art. 20 LC 101/2000. Essas restrições estão previstas 
no parágrafo 4º do Art. 22 da mesma lei, porém nosso município encontra-se dentro dos limites 
constitucionais com investimento em Pessoal e Encargos Sociais com 39,09% (Trinta e  Nove 
Inteiros e Nove Centésimos Por Cento). 

 

6. DAS AUDITORIAS 
 

No período do 5º BIMESTRE de 2023, foi realizado como de costume recomendações pela equipe 
de Controle Interno, no setor patrimonial e tombamento, para que atualize os Termos de 
Responsabilidades do Patrimônio em todas as Secretarias, foi feita visitas no Almoxarifado e Oficina 
Mecânica o qual fez recomendações para melhoria daqueles setores e  foi informado aos mesmos 
da Instrução Normativa nº 001/2023 de 08/08/2023 que “Normatiza as formalidades de demanda das 
necessidades  de manutenções preventivas dos veículos da frota da Prefeitura Municipal de Santa 
Rita do Pardo/MS” e Instrução Normativa nº 002/2023 que “Disciplina o Recebimento, a 
armazenagem, estocagem e distribuição de materiais pelo Almoxarifado Central e Almoxarifados 
Setoriais da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Pardo/MS”, foi feito ainda visitas na  farmácia 
básica FABAS “José Gisfredo” esta mudou para o prédio onde era o laboratório municipal, layout do 
prédio possibilita um acolhimento mais humanizado aos usuários, foi constatado a regularidade dos 
estoques para atendimento das demandas da rede e dos programas  hiperdia; de olho na saúde 
TCE-MS; BPS, Constatou-se que o elenco dos medicamentos estão de acordo com o plano de ação 
que foi pactuado e na oportunidade foi orientado o Farmacêutico responsável Sr. Rafael Claudino 
Santos quanto a obrigatoriedade da alimentação periódica do Sistema BPS, e também o setor 
almoxarifado do setor de saúde foi alertado ao gestor a inoperância do Sistema de Controle de 
Estoques, foi feito ainda visita ao almoxarifado da educação no sentido de verificar como está a 
distribuição dos materiais e gêneros alimentícios o que se verificou que está em perfeita distribuição 
e controle, realizamos uma visita no Hospital Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, foi recomendado 
com relação ao diário de bordo estando perfeito e regularizado, Realizamos  uma reunião com a 
presença do Prefeito e Secretários  de Saúde e Governo, onde foi enfatizado as desconformidades 
detectadas  da ação de monitoramento  da Unidade de Controle Interno com relação as rotinas de 



 

 

preenchimento dos diários de bordo; e com relação as multas de transito o JARI municipal 
representado pela senhora Daniele das Neves como presidente foi orientado pela Unidade de 
Controle Interno a realizar o desconto em folha de pagamento aos servidores que deram causa as 
multas/infração. Alertamos ainda quanto a gestão dos estoques do almoxarifado da secretaria 
municipal de saúde com relação a inoperância do sistema, com a necessidade de designação de 
servidor daquela secretaria para fins de realizar as rotinas de recebimento, armazenagem e 
distribuição dos medicamentos e materiais, sendo na oportunidade recomendado ao gestor que 
realize o inventário dos estoques. Determinado ponto de equilíbrio dos estoques, conforme a série 
histórica de consumo. No período foi realizado visita técnica nas escolas da rede municipal de ensino 
para elaboração de relatório referente as rotinas da merenda escolar do ano letivo, na maioria fomos 
acompanhados pela nutricionista Senhora Elaine Martins da Silva, sendo verificado que o 
fornecimento periódico e com relação a qualidade da merenda é de boa qualidade. Na oportunidade 
a equipe de Unidade de Controle Interno participou de reuniões com a profissional nutricionista e 
com os produtores/fornecedores do PNAE. Foi elaborado e encaminhado um relatório da ação de 
monitoramento do Controle Interno com relação as rotinas da merenda Escolar ao Executivo e a 
Secretaria de Educação Municipal. Foi iniciada  ação de monitoramento com reação aos veículos 
próprios do transporte escolar, sendo feitos as devidas constatações das quais serão informadas em 
relatório posterior  aos Chefe do Poder Executivo Municipal e a Secretaria de Educação. Quanto ao 
setor de patrimônio a Unidade de Controle Interno fez vários apontamento aos termos de 
responsabilidade, estes    assinados pelos Gestores, Diretores e Coordenadores do setores desta 
municipalidade, esta unidade solicitou levantamento de todos os bens moveis que são do Governo 
do Estado e estão sobre a cessão de uso do município, solicitamos ainda um levantamento de todos 
os bens não localizado de todas as secretarias, para apuração da localização dos referidos bens, em 
observância da Instrução Normativa nº 002/2023. No período do bimestre foi reiterado o memorando 
102/2023 a Procuradoria Jurídica do município através do memorando nº 119/2023 a necessidade 
da regulamentação das leis federais nº 12.527/21; 14.129/21 e 13.709/18. Esta Unidade de Controle 
Interno recomendou a Procuradoria jurídica do Município, quanto ao prazo legal para elaboração das 
regulamentações da Nova Lei de Licitações nº 14.133/2021, encaminhado via FLOWDOCS nº 
2434/2023. 
 

O Controle Interno Emitiu Pareceres Prévios de Processos Licitatórios no período citando 
abaixo alguns deles: 

 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 109 - 2029 - Consultoria Lei P.Gustavo - Contratação de 
empresa para Consultoria Cultural com referência a Lei Complementar  nº 195 de 08/07/2022 
denominada “Lei Paulo Gustavo”,  a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, Esportes e Lazer – SECEL, deste, Município de Santa Rita do Pardo-MS, 
conforme descritos no Termo de Referência – TR (Item “1 e 2” e demais do TR). 
 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 117 - 2023 - KIT BEBÊS - SEM ETP – Contratação de empresa 
para a aquisição de 20 (vinte) Kits de Bebês para projeto Gestação Preciosa pelo CRAS (Centro de 
Referência e  Assistência Social) a ser desenvolvido pelo PAIF-Serviço de Proteção e Atendimento 
à Família, a fim de atender as necessidades da Secretaria SEASTH, deste, Município de Santa Rita 
do Pardo-MS, conforme descritos no Termo de Referência – TR (Item “1.2” e demais do TR). 
 

-  PARECER CONTROLE INTERNO - 118 - 2023 - BANCO PREÇOS - SEM ETP - Contratação de 
empresa para a prestação de serviços de assinatura anual de acesso a ferramenta de pesquisa de 
Preços, praticados pela  Administração Pública, com sistema de  pesquisas baseados na Instrução 
Normativa nº 073/2020 e 065/2021, a fim de atender as necessidades das Secretarias deste, 
Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos no Termo de Referência – TR (Item “1” e 
demais do TR). 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 119 - 2023 - MAT PERM DELEGACIA - Contratação de 



 

 

empresa para aquisição de materiais permanentes e outros para  atender a  demanda da Secretaria 
de Administração e Governo – SEAG, deste  município de Santa Rita do  Pardo-MS, conforme 
descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item “6” e demais do ETP)  e do Termo de Referência 
– TR (Item “1.1.” e demais do TR). 
 
-  PARECER CONTROLE INTERNO - 122 - 2023 - OF ARTESANATOS - Contratação de empresa 
para o fornecimento de materiais de consumo (Tecidos/Outros), tem como objetivo atender as 
Oficinas de Artesanato do serviço de Convivência de Fortalecimento de Vínculos (SCFV/MELHOR 
IDADE) e (SCFV/CRIANÇAS E ADOLESCENTES), para desenvolver as  atividades essenciais da 
Secretaria Municipal de Assistência Social Trabalho e Habitação - SEASTH, deste Município de 
Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item “3” e demais 
do ETP) e Termo de Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 123 - 2023 – BALANÇA - Contratação de empresa para o 
fornecimento e Instalação de Balança estática 100% digital para pesagem de veículos rodoviários 
com cargas de Resíduos Sólidos Urbanos no Transbordo deste Município de Santa Rita do Pardo-
MS, conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item “6” e demais do ETP) e Termo de 
Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 125 - 2023 - IMPL AGRICOLA - Contratação de empresa para 
o fornecimento de Implementos Agrícolas, para atender a Secretaria de Agronegócio, 
Desenvolvimento Econômico e Meio Ambiente, deste Município de Santa Rita do Pardo-MS, 
conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item “5” e demais do ETP) e Termo de 
Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 127 - 2023 - GARRAFA LIFE - Contratação de empresa para 
o fornecimento de GARRAFA WAY PS 450ML FANT TIFFANY COM CORDÃO E IMPRESSÃO 
"PERSONALIZADA" para o dia do Servidor Público Municipal,  para atender a Secretaria de 
Administração e Governo - SEAG, deste Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos 
no Termo de Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 128 - 2023 - ARM E AVIAMENTOS - Contratação de empresa 
para o fornecimento de materiais de consumo diversos  (AVIAMENTOS, ARMARINHOS E 
OUTROS) para atender as Oficinas  de Artesanatos da SCFV (Melhor Idade/Criança e Adolescente, 
para atender a Secretaria de Assistência Social, Trabalho e Habitação – SEASTH, deste Município 
de Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item “3” e 
demais do ETP) e Termo de Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 130 - 2023 - CAMISAS  - SEM ETP - Contratação de empresa 
para a confecção de camisetas para o atendimento das  crianças, adolescentes e Grupo da Melhor 
Idade, que participam do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV, a fim de 
atender as necessidades da Secretaria de Assistência Social Trabalho e Habitação – SEASTH,  
deste, Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos no Termo de Referência – TR (Item 
“1” e demais do TR). 
 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 131 - 2023 – PONTE - Contratação de empresa para a 
construção de Ponte de 16x4,40 metros, sobre o  córrego poção, para atender a Secretaria de Obras, 
Serviços Urbanos, Estrada e  Oficina, deste Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme Projeto 
Básico, Memorial Descritivo, Cronograma Físico Financeiro, Planilha Orçamentária, ART, Mapa de 
Risco, Memoria de Cálculo, Estudo Técnico Preliminar – ETP. 
 
 
- PARECER CONTROLE INTERNO - 132 - 2023 - MATERIAIS SECRETARIAS - Contratação de 



 

 

empresa para o fornecimento de materiais permanentes diversos para atender as Secretarias SEAG,  
GABINETE DO PREFEITO, SECEL, SESP e SEASTH deste Município de Santa Rita do Pardo-MS, 
conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item “6” e demais do ETP) e Termo de 
Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 

Este Controle Interno Emitiu Pareceres Posteriores de Processos Licitatórios no período 
citando abaixo alguns deles: 
 
ADESÃO ATA - 06 - PP - 2023 TÊNIS - Contratação de empresa para a confecção e fornecimento 
de Calçado Tipo Tênis Escolar,  a fim de atender as necessidades dos alunos matriculados na Rede 
Municipal de Ensino Infantil e Fundamental da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esportes 
e Lazer – SECEL, deste, Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos no Estudo 
Técnico Preliminar – ETP (Item “3” e demais do ETP)  e do Termo de Referência – TR (Item “1” e 
demais do TR). 
 
DISPENSA- 27 - 2023 - CONSULT LEI PAULO GUSTAVO - Contratação de empresa para 
Consultoria Cultural com referência a Lei Complementar  nº 195 de 08/07/2022 denominada “Lei 
Paulo Gustavo”,  a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 
Esportes e Lazer – SECEL, deste, Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos no 
Termo de Referência – TR (Item “1 e 2” e demais do TR). 
 
DISPENSA- 29 - 2023 - KIT BEBE - Contratação de empresa para a aquisição de 20 (vinte) Kits de 
Bebês para projeto Gestação Preciosa pelo CRAS (Centro de Referência e  Assistência Social) a ser 
desenvolvido pelo PAIF-Serviço de Proteção e Atendimento à Família, a fim de atender as 
necessidades da Secretaria SEASTH, deste, Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme 
descritos no Termo de Referência – TR (Item “1.2” e demais do TR). 
 
DISPENSA- 30 - 2023 - KIT BEBE - Contratação de empresa para a prestação de serviços de 
assinatura anual de acesso a ferramenta de pesquisa de Preços, praticados pela  Administração 
Pública, com sistema de  pesquisas baseados na Instrução Normativa nº 073/2020 e 065/2021, a fim 
de atender as necessidades das Secretarias deste, Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme 
descritos no Termo de Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
DISPENSA- 32 - 2023 – GARRAFINHA - Contratação de empresa para o fornecimento de 
GARRAFA WAY PS 450ML FANT TIFFANY COM CORDÃO E IMPRESSÃO 
"PERSONALIZADA" para o dia do Servidor Público Municipal,  para atender a Secretaria 
de Administração e Governo - SEAG, deste Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme 
descritos no Termo de Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
DISPENSA- 33 - 2023 - CAMISETAS CRIANÇAS SCFV - Contratação de empresa para a 
confecção de camisetas para o atendimento das  crianças, adolescentes e Grupo da Melhor Idade, 
que participam do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – SCFV, a fim de atender 
as necessidades da Secretaria de Assistência Social Trabalho e Habitação – SEASTH,  deste, 
Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos no Termo de Referência – TR (Item “1” 
e demais do TR). 
 
 
 
 
 
 
PREGÃO PRESENCIAL - 48 - 2023 - LAUDO MERCADOLÓGICO - Contratação de empresa 



 

 

especializada para prestação de serviços na elaboração de laudo técnico de avaliação 
mercadológica de  acordo com a Norma Técnica 14.653 da ABNT, com a finalidade de instruir 
processo na realização de permuta de áreas, para fins de suprir as necessidades da Prefeitura 
Municipal de Santa Rita do Pardo-MS, que vai devidamente assinado pelo seu respectivo Secretario 
de Administração e Governo - SEAG, conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar -  ETP (Item 
06  e demais  do ETP) e Termo de Referência – TR (Item 1 e demais do TR). 
 
PREGÃO PRESENCIAL - 49 - 2023 - DIETAS ENTERAIS - Contratação de empresa especializada 
para aquisição futura de suplementos e dietas enterais, a fim de atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Saúde, deste Município de Santa Rita do Pardo/MS, conforme descritos no 
Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item 4.1 e demais do ETP) e Termo de Referência – TR (Item I.a. 
e demais do TR). 
 
PREGÃO PRESENCIAL - 52 - 2023 – ONIBUS - Contratação de empresa especializada para 
fornecimento de material permanente (Ônibus Capacidade Mínima 33 Lugares Zero Km), para fins 
de suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Administração e Governo - SEAG, 
devidamente assinado pelo seu respectivo Secretario Juliano Paixão Ferrer, conforme descritos no 
Estudo Técnico Preliminar -  ETP (Item 03  e demais  do ETP) e Termo de Referência – TR (Item 1 
e demais do TR). 
 
PREGÃO PRESENCIAL - 53 - 2023 - MAT ODONT  - Contratação de empresa especializada para 
fornecimento de material de consumo odontológico, para fins de suprir as necessidades da Secretaria 
Municipal de Saúde Pública - SESP, devidamente assinado pelo seu respectivo Secretario Tiego 
Estefani Flores de Lima, conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar -  ETP (Item 04  e demais  
do ETP) e Termo de Referência – TR (Item 1 e demais do TR). 
 
PREGÃO PRESENCIAL - 54 - 2023 - HOSP e ALIM – Contratação de empresa para a prestação de 
serviços de hospedagem e refeição (marmitex, prato feito e self service) a fim de atender as 
necessidades das Secretarias AGRON, SEASTH, SECOBRAS, SEAG, SECEL e SESP, deste, 
Município de Santa Rita do Pardo-MS, conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item 
“5” e demais do ETP)  e do Termo de Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
PREGÃO PRESENCIAL - 59 - 2023 - MAT PERM DELEG - Contratação de empresa para aquisição 
de materiais permanentes e outros para  atender a  demanda da Secretaria de Administração e 
Governo – SEAG, deste município de Santa Rita do  Pardo-MS, conforme descritos no Estudo 
Técnico Preliminar – ETP (Item “6” e demais do ETP)  e do Termo de Referência – TR (Item “1.1.” e 
demais do TR). 
 
PREGÃO PRESENCIAL - 60 - 2023 - OF ARTESANATO - Contratação de empresa para o 
fornecimento de materiais de consumo (Tecidos/Outros), tem como objetivo atender as Oficinas de 
Artesanato do serviço de Convivência de Fortalecimento de Vínculos (SCFV/MELHOR IDADE) e 
(SCFV/CRIANÇAS E ADOLESCENTES), para desenvolver as  atividades essenciais da Secretaria 
Municipal de Assistência Social Trabalho e Habitação - SEASTH, deste Município de Santa Rita do 
Pardo-MS, conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item “3” e demais do ETP) e 
Termo de Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 
PREGÃO PRESENCIAL - 61 - 2023 - BALANÇA TRANSBORDO - Contratação de empresa para o 
fornecimento e Instalação de Balança estática 100% digital para pesagem de veículos rodoviários 
com cargas de Resíduos Sólidos Urbanos no Transbordo deste Município de Santa Rita do Pardo-
MS, conforme descritos no Estudo Técnico Preliminar – ETP (Item “6” e demais do ETP) e Termo de 
Referência – TR (Item “1” e demais do TR). 
 

Este Controle Interno Emitiu Memorandos Internos Diversos no período de nº 111/2023 a 



 

 

117/2023, uma diminuição de emissão de memorandos, devido ao envio de documentos e 
solicitações via sistema  FLOWDOCS (https://santaritadopardo.flowdocs.com.br:2053/public/home). 

 

7. Avaliação da Execução dos Planos de Governo 
 

LOA, PPA, LDO. 
 
Objetivo / Finalidade: 

 
Avaliar quanto da efetiva execução dos Planos de Governo e do cumprimento das metas 
estabelecidas:  

 
Quanto da avaliação sobre o cumprimento das Metas estabelecidas através dos Planos de Governo 
PPA, LOA, LDO, constatamos que no período de abrangência deste 5º BIMESTRE 2023 a 
Administração Municipal vem realizando um trabalho “Satisfatório” conseguindo assim cumprir com 
as metas programadas na maioria das áreas de acordo com as ações e diretrizes pactuadas nos 
referidos planos: (PPA no art. 4º; LDO art. 4º).  Foram desenvolvidas assim ações que promovem a 
inclusão social, apoio aos produtores rurais, manutenção de estradas e outras informações sobre as 
obras estão no item 28 – Obras deste Relatório de Atividades. 
 

8. OPERAÇÕES DE ACOMPANHAMENTO E 

CONTROLE 
8.1       DA EXECUÇÃO ORÇAMENTARIA E FINANCEIRA 

 
8.1.1 – RESTOS A PAGAR DO ÚLTIMO EXERCICIO 

 
     Verificamos junto ao setor de Contabilidade, a existência de Saldo em Restos a Pagar referente aos 

últimos exercícios, o valor de R$ 1.404.998,19 (Um Milhão, Quatrocentos e Quatro Mil, 
Novecentos e Noventa e Oito Reais e Dezenove Centavos). 

  
8.1.2 – CONTABILIDADE 

 
A equipe de Controle Interno, regularmente mantém dialogo junto ao setor de contabilidade, onde 
até o presente momento verificamos que não há pendências com relação às rotinas dos sistemas de 
informação e o respectivo envio periódico dessas informações ao órgão de Controle Externo - 
TCE/MS.  
 
 
8.3 – DAS ANÁLISES DOS PROCESSOS DE CONTRATAÇÃO 

 
Dos processos analisados, os que apresentaram algum vício procedimental foram devolvidos 

para as devidas correções, e os que estavam de acordo com a legislação vigente encaminhamos 
para o Núcleo de Gestão de Contratos para seu devido arquivamento e ou remessa para o TCE/MS. 

 
Os processos nas fases Iniciais de contratação também foram analisados por este órgão de 

Controle Interno os que estavam em acordo com a legislação foram feitos os pareceres técnicos sob 
os números 109/2023 a 135/2023, para o prosseguimento dos processos para setor de licitação. 

 



 

 

O Controle Interno no bimestre emitiu poucos memorandos, haja Vista a implantação do sistema 
“No Paper” FLOWDOCS, sendo esta que em pouco tempo zerando assim a utilização de papel. 
 
 
9. – DO REPASSE DO DUODÉCIMO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL 
 
Os dados referentes à receita são os estabelecidos na Emenda Constitucional 58/2009, art. 29-A, 
relativo aos artigos 153 parágrafo 5º, 158 e 159 da Constituição Federal, e, ainda conforme preceitua 
a Emenda Constitucional nº 29-A, parágrafo 2º, inciso II da Constituição Federal o valor repassado 
terá que ser efetuado até o dia 20 de cada mês. 
 

ANEXO VII - CALCULO DUODÉSSIMO 5º Bimestre 2023 

BASE DE CÁLCULO DUODÉSSIMO Art. 24-A CF VALOR DAS 
RECEITAS 

RECEITAS TRIBUTÁRIAS (Impostos, Taxas e Contribuição de Melhoria)  R$ 11.247.816,71 

● Cota-Parte - FPM  R$ 14.087.711,84 

● Cota-Parte - FPM - Cota 1% Julho  R$      575.306,18 

● Cota-Parte - FPM - Cota 1% Dezembro  R$      613.577,10 

● Cota-Parte - ITR  R$   6.102.265,83 

● Cota-Parte de ICMS  R$ 22.536.112,22 

● Cota-Parte IPVA  R$      926.311,91 

● Cota-Parte IPI Exportação  R$      190.847,11 

● CIDE  R$        19.769,20 
● MULTAS (Exceto Multas de Trânsito)  R$        19.454,95 

TOTAL  R$ 56.319.173,05 

7% Das Receita Limite Máximo a ser Repassado Anual  R$   3.942.342,11 

Valor a Ser Repassado Mensalmente (do limíte Máximo)  R$      328.528,51  

Valor Já Repassado Até o Período de 2023  R$   3.285.285,09  

    

Das Receitas Limite à Repassar 7%         3.942.342,11  

Valor Já Repassado Até o Período 2023         3.285.285,09  

% Já Repassado 83,33% 
 
 



 

 

 
  

Neste sentido observamos que o repasse a título de duodécimo vem sido realizado dentro do 
prazo legal sendo o valor mensal na importância de R$ 328.528,51 (Trezentos e Vinte e Oito Mil, 
Quinhentos e Vinte e Oito Reais e Cinquenta e Um Centavos), totalizando um montante 
repassado até o 5º BIMESTRE de 2023 na ordem de R$ 3.285.285,09  (Três Milhões, Duzentos  
e Oitenta e Cinco Mil, Duzentos e Oitenta e Cinco Reais e Nove Centavos), sendo já 
repassados 83,33% (Oitenta e Três Inteiros e Trinta e Três Centésimos Por Cento).   

 

10. Publicações e Remessas 
 

10.1      RREO – Relatório Resumido de Execução Orçamentária e RGF – Relatório de Gestão 
Fiscal 
  
Anexo 10 - RREO – Relatório Resumido de Execução Orçamentária e RGF – Relatório de Gestão Fiscal 

Período Meio de Publicação Data Envio ao SICONF 
5º BIMESTRE de 2023 Jornal da Cidade – Ed. 2352  20/11/2023 21/11/2023 

 
Os Relatórios Resumidos de Execução Orçamentária – RREO e Relatório de Gestão Fiscal - RGF, 
não foram publicados até a data do fechamento deste relatório. 
 

11. Do Acesso à Informação / Portal da Transparência 
 

             No período do 5º BIMESTRE de 2023, durante as ações de rotina e monitoramento desta 
Equipe de Controle Interno, foi ainda constatado que não foi feito os apontamentos de melhoria 
identificados pela unidade de controle interno, atendendo as recomendações da rede de gestão 
estadual de controle, foi feito ainda no 2º bimestre passado o encaminhamento do memorando nº 
035/2023 de 15/02/2023 reiterando e recomendando sobre as inconsistências no Portal da 
Transparência deste Município, o qual não foi dado retorno até o momento, na qual medida foi 
tomada para sanar as desconformidades apontadas por  esta Unidade de Controle Interno, foi pedido 
também relatório da ouvidoria através do Memorando nº 014/2023 de 26/01/2023, mas até o 
momento o servidor designado MARCIO ROGÉRIO DE ALMEIDA FREITAS QUEBRA, não 
apresentou as informações solicitadas.  

 
 

1

3.942.342,11 3.285.285,09 

83,33%

REPASSES DUODÉSSIMO 7% 
CONSTITUCIONAL

Das Receitas Limite à Repassar 7% Valor Já Repassado Até o Período 2023

% Já Repassado



 

 

Recomendamos quanto da publicidade das ações de fortalecimento do Controle Social e dos 
eventos relacionados junto ao Portal da Transparência dentre os quais: 

 
1) As Convocações para as Reuniões dos Conselhos devendo ser divulgadas as periodicamente 

as deliberações dos Conselhos; Saúde, Promoção Social, CAE, dentre outros. 
 

2) Dos Processos Licitatórios a recomendação ainda da publicação também das Atas das 
Sessões e, ainda cópia dos Termos Aditivos dos Contratos.  
 

3) Recomendamos ampla Divulgação para conhecimento dos Canais de Denúncia, 
Reclamações, sugestões, através da Ouvidoria Municipal (FalaBr CGU), no site 
http://www.santaritadopardo.ms.gov.br/. 

 
Esta Controladoria ainda em apoio aos Setores da Prefeitura Municipal e suas Secretarias, atualizou 
o Site da transparência em seus Links e formatação, ficando todos os setores Responsáveis por 
fazerem Uploads (ato de “subir” arquivos presentes no seu computador ou celular para um 
servidor online), das informações pertinentes à Transparência. 
 

 ”Até o momento não nos foi dado retorno com referência aos apontamentos 
citado nos bimestres anteriores”. 
 

12. CONCLUSÃO DA AVALIAÇÃO DAS METAS 
FISCAIS: 
 
 
a) Da Gestão Orçamentária e Financeira 
 
Constatamos da presente análise ao documento R.R.E. O - Relatório Resumido Orçamentário do 
período do 5º BIMESTRE de 2023, onde a receita arrecadada foi de R$ 75.063.249,33, (Setenta e 
Cinco Milhões, Sessenta  e Três Mil, Duzentos e Quarenta e Nove Reais e Trinta e Três 
Centavos) e a Despesa Orçamentária Liquidadas até o 5º BIMESTRE de 2023 é de R$ 
68.024.948,73   (Sessenta  e Oito Milhões, Vinte e Quatro Mil, Novecentos  e Quarenta e Oito 
Reais e Setenta e Três Centavos), de modo que ocorreu um Superávit conforme  apresentado no 
Balanço Orçamentário – Anexo deste Relatório de Atividades, Superávit este entre a receita 
arrecadada e a despesa realizada liquidada no valor de R$ 7.038.300,60 (Sete Milhões, Trinta e  
Oito Mil,  Trezentos Reais e Sessenta Centavos), para  tanto o município  encontra-se com um 
“Superávit” financeiro, precisando apenas fazer um equilíbrio entre a Receita Arrecadada e a 
Despesa Liquidada, ainda neste exercício financeiro.  

 
 
 
 
 
 



 

 

13. CONVÊNIOS 
 

1. CONVÊNIOS CELEBRADOS ENTRE O MUNICÍPIO E ÓRGÃOS DO GOVERNO FEDERAL 
QUADRO 1.1 – CONVÊNIOS FEDERAIS 
 

Nº CONV OBJETO DO CONVÊNIO VALOR  VIGÊNCIA  CONCEDENTE SITUAÇÃO 
 

853.154/2017 
IMPLANTAÇÃO E AMPLIAÇÃO 
DE SISTEMA DE 
ABASTECIMENTO DE ÁGUA EM 
PROJETOS DE ASSENTAMENTO 
DO MUNICÍPIO DE SANTA RITA 
DO PARDO – MS. 

REPASSE:  R$ 
600.000,00 

CONTRAP.: R$ 
1.000,00 

TOTAL: R$ 601.000,00 
EXECUTADO 
 R$ 600.152,89 

SALDO: R$ 847,11 

30/12/2017 
a  
04/04/2022 

FUNASA 
 

 FUNDAÇÃO 
NACIONAL 
 DA SAÚDE 

PRESTAÇÃO DE CONTAS 
FINAL (ENCAMINHADA 
PARA A CONCEDENTE 
Prestação de Contas 
Comprovada - Em Análise 

902359/2020 AQUISIÇÃO DE PATRULHA 
MECANIZADA PARA ATENDER O 
MUNICÍPIO DE SANTA RITA DO 
PARDO – MS 
BENS:(01 CAMINHÃO CAÇAMBA 
E 01 PÁ CARREGADEIRA) 

REPASSE: 
R$ 668.500,00 

 

CONTRAPARTIDA: 
R$ 604.500,00 

TOTAL: 
R$ 1.273.000,00 

31/12/2020  
A 09/12/2023 

MAPA 
 

 MINISTÉRIO DA 
AGRICULTURA, 
 PECUÁRIA E 

ABASTECIMENT
O     
 

• Pá carregadeira entregue ao 
Município 

• Caminhão – Aguardando 
entrega  

917.452/2021 ADEQUAÇÃO DE ESPAÇO URBANO 
PARA USO PÚBLICO -REVITALZAÇÃO 
DE CENTRO CULTURAL DE ESPORTE E 
LAZER  

Repasse: 
R$ 600.000,00 
Contrapartida 
R$ 281.591,47 

Total: 
R$881.591,47 

PROPOSTA 
CADASTRA

DA 
040934/2021 

 
07/12/2021 a 
07/12/2023 

SUDECO  
 

SUPERINTENDÊNCIA 
 DE 

DESENVOLVIMENTO 
 DO CENTRO-OESTE  

 
EM EXECUÇÃO 

• CLÁUSULA SUSPENSIVA  

• AJUSTE DO PROJETO 
INSERIDO NA P+B. 

• Solicitado Prorrogação de 
vigência (12 m) 

• Sem movimentação até a 
presente data 

 
923.073/2021 “AQUISIÇÃO DE PATRULHA 

MECANIZADA.” AGRÍCOLA 
KIT: 01 TRATOR, 01 GRADE 
ARADORA E 01 DISTRIBUIDOR 
DE CALCÁRIO 

Repasse: R$ 
477.500,00 

Contrap.: R$ 
22.500,00 

Total: R$500.000,00 

PROPOSTA 
CADASTRA

DA 
053283/2021 

 
30/12/2021 a 
30/08/2024 

MAPA 
 

 MINISTÉRIO DA 
AGRICULTURA,  

PECUÁRIA E 
ABASTECIMENT

O -  

EM EXECUÇÃO 
• Aguardando entrega do 

Trator e implementos 

931.429/2022 “AQUISIÇÃO DE PATRULHA 
MECANIZADA.” CAMINHÃO PIPA  

Repasse: R$ 
429.750,00 

Contrap.: R$ 4.297,50 
Total:  R$434.034,50 

CONVÊNIO 
931429/2022 

 
24/06/2022 a 
24/06/2024 

MAPA 
 MINISTÉRIO DA 
AGRICULTURA,  

PECUÁRIA E 
ABASTECIMENT

O-  

NÃO EMPENHADO PELA 
CONCEDENTE 

CANCELADA - MOTIVO: 
RECURSO PROVENIENTE 

DE RP9 (ORÇAMENTO 
SECRETO) 

090320202201702
2 

AQUISIÇÃO DE 01 (UM) VEÍCULO 
PARA COORDENAÇÃO DO MEIO 
AMBIENTE – SECRETARIA DE 
INFRAESTRUTURA, MEIO 
AMBIENTE 
EDESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO.EMENDA 
PARLAMENTAR 
TRANSFERÊNCIA ESPECIAL 

REPASSE 
R$ 100.000,00 

REPASSE 
REALIZADO 

 

ME 
 

MINISTÉRIO DA 
ECONOMIA 

 
• 3ª LICITAÇÃO – REALIZADA 

NA DATA DE 25/09/2023 – 
EM RECURSO 

• Aguardando a entrega do 
veículo 

 

09032023038069 INFRAESTRUTURA URBANA 
PAVIMENTAÇÃO, DRENAGEM 
E OUTRAS OBRAS DE 
URBANIZAÇÃO 
 

REPASSE 
R$ 1.850.000,00 

REPASSE 
REALIZADO 

 

ME 
 

MINISTÉRIO DA 
ECONOMIA 

REPASSE REALIZADO 
• PROJETO EXECUTIVO EM 

ELABORAÇÃO A/C DA 
ASSESSORIA 

500755.2023.777
5 
 

SOLICITAÇÃO DE RECURSOS 
EXTRAORDINÁRIOS PELO 
MDS 
 Van / equipamento permanente 
 

R$ 400.000,00 
 

REPASSE 
REALIZADO 

SEN 
TEREZA 

CRISTINA 
 

MINISTÉRIO 
DO 

DESENVOLVIM
ENTO E 

ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, 

FAMÍLIA E 
COMBATE À 

FOME 

CONTEMPLADO 
SOB A 

RESPONSABILIDADE DE 
ACOMPANHAMENTO DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 



 

 

12022.27400001 
/22-004 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 
PERMANENTES PARA 
UNIDADE MISTA DE SAÚDE - 
HOSPITAL NOSSA SENHORA 
DO PERPÉTUO SOCORRO 

R$ 300.000,00 SEM. 
SIMONE 
TEBET 

Ministério da 
saúde 

Em execução 

25000.084479 
/2022-73 

25000.090752 
/2022-07 

INCREMENTO TEMPORÁRIO 
DO PISO DA ATENÇÃO 
PRIMARIA A SAÚDE, 
OBSERVANDO O 
DISPOSTONO CAPÍTULO II, 
PORTARIA N 684, DE 30 DE 
MARÇO DE 2022 - CUSTEIO 

R$ 101.733,00 
R$ 510.000,00 
R$ 36.286,00 

 Ministério da 
saúde 

Em execução 

12022.27400001 
/21-004 

OBRA DE APLIAÇÃO NA ESF 
NAIR FERNANDESALVES - 
LABORATÓRIO - SISMOB 

R$ 379.951,00 SISMOB                                  Ministério da 
saúde 

Em execução 

 
QUADRO 1.2 – EXPECTATIVA DE CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIOS  

PROPOSTA 
 

OBJETO DA PROPOSTA VALOR  VIGÊNCIA  CONCEDENTE SITUAÇÃO 

024.726 
/2022 

AQUISIÇÃO DE PATRULHA 
MECANIZADA.” 01 (UMA) 
RETROESCAVADEIRA 

Repasse: R$ 288.000,00 
Contrap.: R$238.300,00 
Total:  R$ 526.300,00 

23/09/2023 A 
23/02/2024 

MDR - 
MINISTÉRIO DO 

DESENV. 
REGIONAL 

PLANO DE TRABALHO 
APROVADO PELA 

CONCEDENTE 
AGUARDANDO 

CONTEMPLAÇÃO 
030.624 
/2023 

CONSTRUÇÃO DE QUADRA 
DE SKATE NO MUNICÍPIO DE 
SANTA RITA DO PARDO/MS. 

Repasse: R$ 328.270,90 
Contrap.: R$ 1.000,00 
Total:  R$ 329.270,90 

29/05/2023 A 
29/05/2026 

ME 
MINISTÉRIO DO 

ESPORTE 

PROPOSTA/PLANO DE 
TRABALHO ENVIADO PARA 
ANÁLISE AGUARDANDO 

CONTEMPLAÇÃO 
030.741 
/2023 

CONSTRUÇÃO DE QUADRA 
COBERTA NO MUNICÍPIO DE 
SANTA RITA DO PARDO/MS. 

Repasse: R$ 890.000,00 
Contrap.: R$ 10.000,00 
Total:  R$ 900.000,00 

29/05/2023 A 
29/05/2026 

ME 
MINISTÉRIO DO 

ESPORTE 

PROPOSTA/PLANO DE 
TRABALHO ENVIADO PARA 
ANÁLISE AGUARDANDO 

CONTEMPLAÇÃO 
050.737 
/2023 

CONSTRUÇÃO DE CAMPO DE 
FUTEBOL COM GRAMADO 
SINTÉTICO NO MUNICÍPIO DE 
SANTA RITA DO PARDO/MS. 

Repasse: R$ 450.000,00 
Contrap.: R$ 50.000,00 
Total:  R$ 500.000,00 

22/08/2023 A 
22/08/2026 

ME 
MINISTÉRIO DO 

ESPORTE 

PROPOSTA/PLANO DE 
TRABALHO ENVIADO PARA 
ANÁLISE AGUARDANDO 

CONTEMPLAÇÃO 
047.859 
/2023 

ADEQUAÇÃO DE ESTRADAS 
VICINAIS NO MUNICÍPIO DE 
SANTA RITA DO PARDO MS. 

Repasse: R$ 2.990.000,00 
Contrap.: R$ 10.000,00 
Total:  R$ 3.000.000,00 

03/08/2023 A 
03/08/2026 

MINISTÉRIO DO 
DESENV. 

AGRÁRIO E 
AGRIC. FAMILIAR 

PROPOSTA/PLANO DE 
TRABALHO ENVIADO PARA 
ANÁLISE AGUARDANDO 

CONTEMPLAÇÃO 
054171 
/2023 

INFRAESTRUTURA URBANA 
NO MUNICÍPIO DE SANTA RITA 
DO PARDO - MS 

Repasse: R$ 1.529.214,00 
Contrap.: R$ 63.000,00 
Total:  R$ 1.592.214,00 

04/09/2023 A 
04/09/2026 

MINISTÉRIO DAS 
CIDADES 

PROPOSTA/PLANO DE 
TRABALHO ENVIADO PARA 

ANÁLISE- EM 
COMTEMPLAÇÃO 

 

QUADRO 1.3 - PROGRAMAS DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FNDE 

Nº OBJETO DO PROGRAMA VALOR ANO PROGRAMA CONCEDENTE SITUAÇÃO 
01 PNAE PROGRAMA NACIONAL 

DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR 
 

R$ 142.646,40 
 

2023 
 

FNDE 
 

EM EXECUÇÃO 
02 PNATE PROGRAMA NACIONAL 

DE TRANSPORTE ESCOLAR 
 

R$ 131.278,92 
 

2023 
 

FNDE 
EM EXECUÇÃO 

03 PDDE PROGRAMA DINHEIRO 
DIRETO NA ESCOLA –  EM 

RAIMUNDO CANDIDO ARAUJO 

 
R$ 15.690,00 

2023 FNDE EM EXECUÇÃO 

04 PDDE PROGRAMA DINHEIRO 
DIRETO NA ESCOLA -  EMEI 

ANTONIO ARCANJO DOS 
SANTOS 

R$ 4.730,00 2023 FNDE EM EXECUÇÃO 

05 PDDE PROGRAMA DINHEIRO 
DIRETO NA ESCOLA -  EMRPG 
STA RITA DE CÁSSIA – POLO 

R$ 8.540,00 2023 FNDE EM EXECUÇÃO 

 

 
2. CONVÊNIOS CELEBRADOS ENTRE O MUNICÍPIO E ÓRGÃOS DO GOVERNO ESTADUAL 

Nº OBJETO DO CONVÊNIO VALOR  Nº CONVÊNIO CONCEDENTE SITUAÇÃO 
01 MELHORIA DO TRANSPORTE DE 

PACIENTES POR MEIO DA AQUISIÇÃO 
DE 01 (UMA) AMBULÂNCIA UTI MÓVEL 
- TIPO D PARA ATENDER A 

REPASSE: R$ 
130.000,00 
CONTRAP.: R$ 
197.990,00 

PROCESSO  
27/001508/2020 

 

SECRETARIA DE 
ESTADO DE SAÚDE 
DE MATO GROSSO 

DO SUL 

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS 

ENCAMINHADA A 
CONCEDENTE 



 

 

POPULAÇÃO DE SANTA RITA DO 
PARDO – MS. 

TOTAL R$ 327.990,00 AGUARDANDO 
PARECER  

 02 TRANSPORTE ESTADUAL  
MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE 
ESCOLAR DOS ALUNOS 
MATRICULADOS NA REDE ESTADUAL 
DE ENSINO E RESIDENTES NA ZONA 
RURAL - 2023 

REPASSE 2023 
R$ 243.203,96 
 

TERMO DE ADESÃO 
Nº 48/SED/ 

2023 

SECRETARIA DE 
ESTADO DE 

EDUCAÇÃO DE MS 

 
EM EXECUÇÃO 
PRESTAÇÃO DE 

CONTAS PARCIAL 
3 PARCELA EM 
ANDAMENTO  

03 IMPLANTAÇÃO E OFERTA DO SERVIÇO 
DE TELEDIAGNÓSTICO EM 
DERMATOLOGIA PARA ATENDER A 
POPULAÇÃO DE SANTA RITA DO 
PARDO POR MEIO DE 
EQUIPAMENTOS/MATERIAL 
PERMANENTE A SEREM ADQUIRIDOS. 

 
REPASSE:   
R$ 2.280,00 

PROCESSO Nº 
27/001374/2020 

 

SECRETARIA DE 
ESTADO DE SAÚDE 

SES 

PRESTAÇÃO DE 
CONTAS 

ENCAMINHADA A 
CONCEDENTE 

 
AGUARDANDO 

PARECER 
04  AQUISIÇÃO DE 01 VEÍCULO PARA O 

ATENDIMENTO DAS FAMÍLIAS 
CADASTRADAS NO SUAS. 
EMENDA COLETIVA  
EDUARDO ROCHA E AMARILDO CRUZ 

REPASSE:  R$ 
80.000,00 
CONTRAP R$ 19.235,00 
TOTAL  R$ 99.235,00 

EXECUTADO SEDHAST 
SECRETARIA DE 

ESTADO DE DIREITOS 
HUMANOS, 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
E TRABALHO  

 
PROCESSO DE 
PRESTAÇÃO DE 

CONTAS EM 
ANDAMENTO 
CONVÊNIO 

PRORROGADO 
  

05  AQUISIÇÃO DE 01 VEÍCULO PARA O 
ATENDIMENTO DAS FAMÍLIAS 
CADASTRADAS NO SUAS/EQUIPE 
CRAS. 
EMENDA INDIVIDUAL LONDRES 
MACHADO 

REPASSE: R$ 40.000,00 
CONTRAP R$ 27.900,00 
TOTAL R$ 67.900,00 

EXECUTADO SEDHAST 
SECRETARIADE 

ESTADO DE DIREITOS 
HUMANOS, 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
E TRABALHO 

PROCESSO DE 
PRESTAÇÃO DE 

CONTAS EM 
ANDAMENTO 
CONVÊNIO 

PRORROGADO 
 
  

06 SINALIZAÇÃO VIÁRIA HORIZONTAL E 
VERTICAL DO MUNICÍPIO DE SANTA 
RITA DO PARDO/MS, CONFORME 
PROJETO E MEMORIAL DESCRITIVO 

REPASSE:  
TOTAL: R$79.178,89 
EXECUTADO: R$ 
29.203,22 
SALDO  R$49.975,67 

27.674/2017 DETRAN - MS EXECUÇÃO 
PARCIAL 
PRESTAÇÃO DE 
CONTAS 
ENCAMINHADA A 
CONCEDENTE COM 
DEVULUÇÃO DE 
SALDO DE 
REPASSE NO 
VALOR FINAL DE 
R$ 53.953,90 

07 OBRA DE INFRAESTRUTURA URBANA 
– PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA E 
DRENAGEM DE ÁGUAS PLUVIAIS, NO 
BAIRRO NOVO HORIZONTE II, NO 
MUNICÍPIO DE SANTA RITA DO 
PARDO/MS  

REPASSE:  RS 
3.519.282,89 
CONTRAPARTIDA 
R$ 379.904,89 
TOTAL R$ 3.899.187,78  

CONV 21/2022 
SGI/AGESUL 

AGESUL 
AGENCIA ESTADUAL 

DE GESTÃO E 
EMPREENDIMENTO 
DE MATO GROSSO 

DO SUL 

CONVÊNIO 
EM EXECUÇÃO 
PRORROGADO 

  

08 OBRA DE INFRAESTRUTURA URBANA 
– RESTAURAÇÃO FUNCIONAL DO 
PAVIMENTO, DIVERSAS RUAS NO 
BAIRRO NOVO HORIZONTE I, NO 
MUNICÍPIO DE SANTA RITA DO 
PARDO/MS 

REPASSE:  
R$ 1.260.853,52 
  

CONV 25/2022 
SGI/AGESUL 

AGESUL 
AGENCIA ESTADUAL 

DE GESTÃO E 
EMPREENDIMENTO 
DE MATO GROSSO 

DO SUL 

CONVÊNIO 
EM EXECUÇÃO 
PRORROGADO  

09 EXECUÇÃO DE OBRA DE 
INFRAESTRUTURA URBANA – 
RESTAURAÇÃO FUNCIONAL DO 
PAVIMENTO, DIVERSAS RUAS NO 
BAIRRO NOVA ESPERANÇA, NO 
MUNICIPIO DE SANTA RITA DO 
PARDO/MS 

REPASSE:  
R$ 676.673,05 
  

CONV 26/2022 
SGI/AGESUL 

AGESUL 
AGENCIA ESTADUAL 

DE GESTÃO E 
EMPREENDIMENTO 
DE MATO GROSSO 

DO SUL 

CONVÊNIO 
EM EXECUÇÃO 
PRORROGADO  

10 AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 
PERMANENTES PARA ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA/EQUIPAMENTOS E 
APARELHOS NECESSÁRIOS PARA A 
MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA 

REPASSE 
R$ 668.000,00 

27/009684/2022 SECRETARIA DE 
ESTADO DE SAÚDE 

SES 

Em execução 
 

(R$ 300.000,00) 

11 FUNDO A FUNDO SAÚDE 
EMENDA INDIVIDUAL 
 

R$ 50.000,00 
custeio 

S/N DEP ZÉ TEIXEIRA 
 Secretária de Estado 

da Saúde 

AGUARDANDO 
CONTEMPLAÇÃ

O 
 

12 FUNDO A FUNDO SAÚDE 
EMENDA INDIVIDUAL 

 

R$ 50.000,00 
custeio 

S/N DEP RENATO 
CAMÂRA  

Secretária de Estado 
da Saúde 

AGUARDANDO 
CONTEMPLAÇÃ

O 
 

3. TERMOS CELEBRADOS ENTRE O MUNICÍPIO E ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL  



 

 

QUADRO 3.1 – CONVÊNIOS MUNICIPAIS: 
FOMENTO/COLABORAÇÃO/CONTRIBUIÇÃO 

Nº OBJETO DO CONVÊNIO VALOR DO 
CONVÊNIO 

ENTIDADE 
CONVENENTE 

Nº DO 
CONVÊNIO 

CONCEDENTE SITUAÇÃO 

01 REPASSE DE RECURSOS 
FINANCEIROS PARA 
CUSTEAR DESPESAS DE 
CUSTEIO VISANDO À 
MELHORIA DO ATENDIMENTO 
DA EDUCAÇÃO ESPECIAL - 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
DE TERCEIROS (PESSOA 
JURÍDICA E FÍSICA)  

REPASSE: 
R$ 280.606,40 

 

ASSOCIAÇÃO 
PESTALOZZI DE 
SANTA RITA DO 

PARDO – MS 

TERMO DE 
FOMENTO 
001/2023 

MUNICÍPIO DE 
SANTA RITA DO 

PARDO-MS 

EM EXECUÇÃO 
 
 

02 REPASSE DE RECURSOS 
FINANCEIROS PARA 
CUSTEAR DESPESAS COM 
MATERIAL DE CONSUMO 
VOLTADO À MANUTENÇÃO E 
ATENDIMENTO ÀS PESSOAS 
COM NECESSIDADES 
ESPECIAIS – GÊNEROS 
ALIMENTÍCIOS, MATERIAL DE 
ESCRITÓRIO, MATERIAL DE 
LIMPEZA E HIGIENE. 

REPASSE: 
R$ 20.000,00 

 
 

ASSOCIAÇÃO 
PESTALOZZI DE 
SANTA RITA DO 

PARDO – MS 

TERMO DE 
FOMENTO 
002/2023/ 

FEAS 

MUNICÍPIO DE 
SANTA RITA DO 

PARDO/ 
SEASTH/ 

FEAS 

EM EXECUÇÃO 
 

03 REPASSE DE RECURSOS 
FINANCEIROS PARA 
CUSTEAR DESPESAS COM 
PARA A REALIZAÇÃO DA 1ª 
EXPO PARDO DE 2023, A SER 
REALIZADA NOS DIAS 27 A 30 
DE JULHO DE 2023; A FIM DE 
INCENTIVAR A CULTURA E 
FOMENTAR O COMÉRCIO 
LOCAL. 
 

REPASSE: 
R$ 850.000,00 

 

ASSOCIAÇÃO 
PESTALOZZI DE 
SANTA RITA DO 

PARDO – MS 

TERMO DE 
FOMENTO 
003/2023 

MUNICÍPIO DE 
SANTA RITA DO 

PARDO-MS 

EM EXECUÇÃO 
PRESTAÇÃO DE 
CONTAS FINAL 

EM 
ANDAMENTO 

 
 

 
 

14. TRIBUTAÇÃO 
 
 

             
 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO PARDO - MS 

 PREF. MUNIC. DE SANTA RITA DO PARDO - MS  CNPJ: 01561372000150 

 R GERALDO DA SILVA SOUZA, Nº  - CENTRO 

 Analise da Arrecadação Geral  Movimento: 01/09/2023 ao 31/10/2023 

            
Tipo da Dívida: 2 - DÍVIDA ATIVA 

Receita Descrição Valor Desc. Correção Desc. C Multa Desc.M Juros Desc. J Total Desc. T 

101  I.P.T.U. - PREDIAL      12.210,97    0,06  
     

1.143,04  
      

1.807,14  
         

521,05  
       

694,96  
    

2.086,41  
     

2.561,42  
    

15.961,47       5.063,58  

102  I.P.T.U. - TERRITORIAL     77.128,96  - 0,13  
    

3.586,23  
  

14.826,37  
     

1.597,22  
    

6.093,72  
     

6.445,13  
  

20.475,36  
   

88.757,54      41.395,31  

103  
TX. DE LIMPEZA 
PUBLICA EDIFIC.      10.854,17  - 0,05  

       
536,82  

    
1.604,62  

       
290,08  

       
794,28  

         
881,55  

     
1.914,00  

   
12.562,62       4.312,84  

107  DÍVIDA ATIVA - IPTU       7.876,34  
   

0,01  
     

1.274,82  
    

6.925,94  
         

121,43  
       

654,09  
       

1.817,51  
     

8.985,81  
    

11.090,10      16.565,85  

203  ISS NFSE       4.677,34  - 0,01  
       

896,02  
                 

-   
          

111,47  
                 

-   
    

1.682,06  
                 

-       7.366,89  -            0,01  

1.200  
INDENIZAÇÕES E 
RESTITUIÇÕES          700,00         -   

         
69,60  

       
626,37  

                 
-   

                 
-   

                 
-   

                 
-   

        
769,60          626,37  

1.203  RESTITUIÇÕES    20.050,00         -   
     

2.385,21  
  

21.466,98  
                 

-   
                 

-   
                 

-   
                 

-   
   

22.435,21    21.466,98  

1.302  MULTA LEI 1014/2010          544,00         -   
                 

-   
                 

-   
                 

-   
                 

-   
                 

-   
                 

-   
        

544,00                   -   

1.305  
MULTAS DE 
CONTRATOS      3.470,96         -   

        
129,06  

                 
-   

                 
-   

                 
-   

                 
-   

                 
-       3.600,02                   -   

2.201  NOTAS AVULSAS             71,98         -   
             

1,00  
            

9,03  
            

0,82  
            

7,38  
             

1,28  
            

11,56  
           

75,08             27,97  



 

 

30.006  
JURO DE 
FINANCIAMENTO      2.628,94    0,32  

            
0,28  

                 
-   

                 
-   

                 
-   

            
0,44  

                 
-       2.629,66              0,32  

Total da Divida:   140.213,66    0,20  
  

10.022,08  
  

47.266,45  
    

2.642,07  
   

8.244,43  
   

12.914,38  
  

33.948,14  
  

165.792,19    89.459,22  

Total do Recebimento:   140.213,66    0,20  
  

10.022,08  
  

47.266,45  
    

2.642,07  
   

8.244,43  
   

12.914,38  
  

33.948,14  
  

165.792,19    89.459,22  

            
 

  PREF. MUNIC. DE SANTA RITA DO PARDO - MS  CNPJ: 01561372000150 

 R GERALDO DA SILVA SOUZA, Nº  - CENTRO 

 Analise da Arrecadação Geral  Movimento: 01/09/2023 ao 31/10/2023 

            
Tipo da Dívida: 2 - DÍVIDA ATIVA 

Receita Descrição Valor Desc. Correção Desc. 
C 

Multa Desc.M Juros Desc. J Total Desc. T 

101  I.P.T.U. - PREDIAL 
          

6.634,96  
                  

-          81,84  
             

-   
        

371,71             -   
         

117,51  
            

-   
          

7.206,02  
                    

-   

102  I.P.T.U. - TERRITORIAL 
         

18.633,58  
              

0,01      280,13  
    

172,92  
    

1.162,38  
   

101,66        390,58  
    

172,82  
        

20.466,67  
           

447,41  

103  
TX. DE LIMPEZA PUBLICA 
EDIFIC. 

          
3.365,92  

              
0,01        45,46  

      
47,98  

       
187,24  

     
28,19          62,76  

     
47,94  

           
3.661,38  

            
124,12  

104  
TX. DE LIMPEZA PUBLICA 
TERRIT. 

            
1.498,75  

                  
-   

        
17,97  

             
-   

         
75,60             -   

         
24,91  

            
-   

            
1.617,23  

                    
-   

107  DÍVIDA ATIVA - IPTU 
                   

11,19  
                  

-          12,45  
             

-   
               

-              -   
         

25,07  
            

-   
                 

48,71  
                    

-   

108  MULTA LEI 1014/2010 
             

433,84  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
             

433,84  
                    

-   

110  ALUGUEL SOCIAL 
              

818,40  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
              

818,40  
                    

-   

203  ISS NFSE 
         

20.814,76  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -   
           

0,14  
            

-   
          

20.815,18  
                    

-   

220  
TAXA DE LICENÇA 
P/FUNC.DE ESTA 

            
1.914,00  

                  
-                -   

             
-   

               
-              -                  -   

            
-   

            
1.914,00  

                    
-   

408  ATESTADO OU CERTIDÃO 
                

63,80  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
                

63,80  
                    

-   

436  
ISSQN NOTA FISCAL 
AVULSO 

           
2.807,16  

                  
-                -   

             
-   

               
-              -   

           
0,58  

            
-   

          
2.808,89  

                    
-   

441  TAXA DE EXPEDIENTE 
             

1.186,61  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
             

1.186,61  
                    

-   

501  
TAXA DE FISCALIZAÇÃO 
DE VIGILANCIA 

        
45.400,74  

                  
-                -   

             
-   

               
-              -                  -   

            
-   

        
45.400,74  

                    
-   

701  TAXA DE EXPEDIENTE 
                 

51,04  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
                 

51,04  
                    

-   

702  TAXA DE CERTIDÕES 
           

1.084,60  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
           

1.084,60  
                    

-   

801  TAXA DE CEMITERIOS 
             

960,84  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
             

960,84  
                    

-   

901  
TAXA DE LIMPEZA 
PUBLICA 

          
3.024,37  

                  
-                -   

             
-   

               
-              -                  -   

            
-   

          
3.024,37  

                    
-   

902  
TAXA DE LIMPEZA DE 
FOSSA 

              
765,60  

                  
-                -   

             
-   

               
-              -                  -   

            
-   

              
765,60  

                    
-   

1.001  
OUTRAS TAXAS PELA 
PRESTAÇÃO DE 

              
870,23  

                  
-                -   

             
-   

               
-              -                  -   

            
-   

              
870,23  

                    
-   

1.101  ALUGUEIS 
             

1.425,15  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
             

1.425,15  
                    

-   

1.301  OUTRAS RECEITAS 
               

449,15  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
               

449,15  
                    

-   

1.303  
APROVAÇÃO DE 
PROJETO 

             
1.012,41  

                  
-                -   

             
-   

               
-              -                  -   

            
-   

             
1.012,41  

                    
-   

1.304  HABITE-SE 
              

294,45  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
              

294,45  
                    

-   

1.400  
TRANSMISSÃO SOBRE 
BENS IMÓVEIS 

    
7.955.006,91  

    
191.857,01               -   

             
-   

               
-              -                  -   

            
-   

    
7.955.006,91  

     
191.857,01  

1.403  TAXA DE EXPEDIENTE 
           

1.046,32  
                  

-                -   
             

-   
               

-              -                  -   
            

-   
           

1.046,32  
                    

-   

1.500  
ISSQN SIMPLES 
NACIONAL 

         
78.710,36  

                  
-                -   

             
-   

   
1.886,94             -   

    
1.347,50  

            
-   

        
81.944,80  

                    
-   

1.600  
SERVICOS PRESTADO 
ISSQN - PEDIDO 

           
1.846,30  

                  
-                -   

             
-   

        
36,80             -   

         
25,65  

            
-   

            
1.908,75  

                    
-   

1.800  SERVICO TOMADO ISSQN 
   

1.059.827,66  
                  

-   
        

31,01  
             

-   
        

53,80             -           63,34  
            

-   
     

1.059.975,81  
                    

-   

30.006  
JURO DE 
FINANCIAMENTO 

                   
0,67  

                  
-                -   

             
-   

               
-              -   

           
0,01  

            
-   

                  
0,68  

                    
-   

Total da Divida: 
   

9.209.959,77  
   

191.857,02     468,86  
   

220,90  
   

3.775,90  
   

129,85     2.058,05  
   

220,76  
   

9.216.262,58  
   

192.428,53  

Total do Recebimento: 
   

9.209.959,77  
   

191.857,02     468,86  
   

220,90  
   

3.775,90  
   

129,85     2.058,05  
   

220,76  
   

9.216.262,58  
   

192.428,53  

 
 
 



 

 

15. CONTRATOS 
 

RELATÓRIO DE GESTÃO DE SETEMBRO E OUTUBRO DE 2023 
 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE CONTRATOS 
 

I - CONTRATOS: 
 

 

O Departamento de Gestão de Contratos firmou em setembro de 2023 o total de 15 
(quinze) Contratos Administrativos e 05 (cinco) Ata de Registro de Preço, com fornecedores. 

O Departamento de Gestão de Contratos firmou em outubro de 2023 o total de 09 
(nove) Contratos Administrativos e 01 (uma) Ata de Registro de Preço, com fornecedores. 

Todos os Contratos Administrativos foram elaborados para Aquisição de Materiais, 
Prestação de Serviços e Contratos de Obras, para atender diversas Secretarias. 

Em cumprimento aos preceitos legais que regem sobre assuntos desta natureza dos 
contratos e Atas acima citados com os valores superiores aos limites estabelecidos na 
Instrução Normativa TC/MS nº. 035/2011, com alteração pela Resolução TC/MS nº. 
153/2021, bem como, outras alterações pertinentes, foram imediatamente encaminhados 
para a Egrégia Corte de Contas para apreciação e acompanhamento de suas etapas, e os 
valores que são inferiores aos determinados na referida resolução, permanecem arquivadas 
no departamento, para possíveis vistorias in loco. 

 

II – DOS TERMOS ADITIVOS E APOSTILAMENTOS: 
 

Em obediência ao estabelecido nos próprios instrumentos contratuais que previam 
cláusulas pactuadas, reajuste e/ou alterações de valores e quantitativos, permitidos por Lei, 
foram elaborados diversos Termos Aditivos e Apostilamentos, alterando ou readequando as 
cláusulas contratuais inicialmente acordadas. 

 

III – DA EXECUÇÃO FINANCEIRA: 
 

  Em atendimento a Instrução Normativa TC/MS nº. 035/2011, de 14 de 
dezembro de 2011 com alteração para a Resolução TC/MS nº. 153/2021, uma vez remetidos 
os Contratos e seus respectivos Termos Aditivos ou Apostilamento, e/ou instrumentos 
hábeis que os substituam, se faz necessário também a remessa da sua respectiva execução 
financeira (comprovantes de todos os pagamentos), para fins de comprovação, a todo o 
momento observando a tempestividade dessas remessas. Ocorrem que alguns casos 
podendo haver divergência de valores entre o empenho e o liquidado, sendo comprovando 
essas diferenças porque geralmente acontecem um termo de rescisão de saldo contratual, 
tendo com o objetivo da comprovação na conciliação dos valores inicialmente contratados. 
 
 
 
 
 



 

 

IV – DAS INTIMAÇÕES DO TC/MS: 
 

 Ademais, todas as intimações foram atendidas oriundas do Tribunal de Contas do 
Estado de Mato Grosso Sul, tempestivamente dentro do prazo estabelecido pertinentes a 
Contratos do exercício vigente, que se encontra em tramite naquela Corte Fiscal. De acordo 
com orientação superior no qual remetemos todas as informações para a empresa de Basílio 
e Basílio Advogados Associados SS, No Qual Foram Elaboradas Todas As Respostas 
Pertinentes A Respostas Das intimações do TCE/MS. 
 Salientamos no atendimento as Recomendações do Egrégio Tribunal de Contas em 
2022, foram cadastrados todos os fiscais de contratos, bem como, foram informadas todas 
as empresas com contrato junto ao município para o devido cadastro junto ao sistema E-
CJUR do TCE/MS. 
 

V – DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS: 
 

 Devido o aumento significativo nas exigências emanadas pelo Tribunal de Contas do 
Estado de Mato Grosso do Sul, bem como, na integração do sistema de informatização 
principalmente com o Departamento de Compras, Contabilidade e Setor de Tesouraria, 
estamos trabalhando juntamente com a R3GD Gestão de Documentos Ltda., dialogando e 
solicitando treinamento para o setor de contratos, tendo como objetivo desenvolver planilha 
e outras soluções para agrupar informações pertinentes a execução financeira com intuito 
de facilitar o bom desempenho das atividades diariamente, adequando a junção de dados 
de outros setores para melhorar o desempenho do Departamento de Gestão de Contratos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

16. EDUCAÇÃO 
 
Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de Santa Rita do 

Pardo – MS 
Rua: Pedro Bruno, 2047 – Bairro: Novo Horizonte, CEP: 79.690-000 

Fone: (67) 3591- 2507 
 
 
 
 

Relatório de Gestão Bimestral 
Secretaria Municipal de Educação 

Setembro e Outubro  
Ano 2023 

 
 

 
 
                                                      ZENILDA GREGORIO DE SOUZA 

                                                           Secretaria de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“A boa educação é moeda de ouro. Em toda a parte, tem valor.” 
 Padre Antônio Vieira 

  

 
 
 
 
 
 
 



 

 

APRESENTAÇÃO 

 

A Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, conta com 04 unidades 

escolares de ensino, sendo 01 escola de Ensino Fundamental na zona urbana, 01 escola de 

Educação Infantil que   atende o Pré Escolar, 01 Escola Municipal de Educação Infantil   que 

atende o Jardim de Infância e 01 Escola Municipal de Ensino Fundamental Polo e 01 

Extensão (Sala Mateira), cuja escola da área rural sede sala para a Secretaria de Estado de 

Educação que funciona o Ensino Médio.  

A Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, juntamente com as escolas 

municipais, setor de esportes, setor de cultura desenvolveu as seguintes ações: 

- Atendimentos ao público 

- Reunião interna com os servidores as quais foram tratados assuntos diversos inerentes a 

cada setor desta secretaria 

- Aquisição de Materiais diversos 

- Organização e Acompanhamento do Transporte Escolar 

- Formações para Gestores em parceria com a Suzano de Educação 

- Comemoração ao Dia das Crianças 

- Comemoração ao Dia dos Funcionários Públicos 

- Projeto recicla verdinho 

- Projeto Piracema 

- Projeto câmara na escola 

- Evento Governança Educacional 

 

Anexo das Fotos das Atividades Desenvolvidas 

 

       O SEBRAE em parceria com a Integra Costa Leste, COGEP e a Sociedade de Eubiose, 

realizou o evento Governança Educacional que reuniu 11 representantes de municípios do 

estado MS em um dia repleto de troca de experiências e aprendizado. 

   A Sra. Zenilda Gregório, Secretária Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer, 

juntamente com a equipe técnica de gestores apresentou o inspirador projeto "Formação 

Continuada de Gestores", que tem transformado a gestão educacional no município. 

 



 

 

O encontro abrangeu uma ampla variedade de temas, proporcionando um espaço 

valioso para a troca de ideias entre as equipes participantes. Desde inovações em métodos 

pedagógicos até estratégias de gestão eficazes, o evento promoveu uma verdadeira imersão 

no universo da educação. 

 

    Com o compromisso de fortalecer a educação em todas as esferas, a Governança 

Educacional demonstra mais uma vez seu papel fundamental na construção de um futuro 

promissor para nossa região. 

 

                                   

ESPORTE E LAZER: 

 

- Escolinhas de futsal, campo e vôlei ativas; 

- Projeto de Artes marciais; 

- Aulas de Jump; 

- Participação das escolinhas de futebol no desfile cívico; 

- Inauguração da Quadra de Malha e Bocha com torneios no sintético; 



 

 

- Apresentação da Escola de Artes Marciais na Escola Municipal; 

- Participação do Segundo Arbitral da Copa Assomasul em Campo Grande; 

- Instalação do Playground na Área de Lazer; 

- Manutenção no Estádio Municipal para sediar a Copa Assomasul; 

- Participação e sede da Copa Assomasul; 

- Participação das Escolinhas de Futsal em amistoso no município de Brasilândia; 

Anexo das Fotos das Atividades Desenvolvidas 
 

� Participação no Desfile Cívico  
 



 

 

 
 
 

� Inauguração da Quadra de Malha e Bocha com Torneio de Sintético 
 

 
 



 

 

 
 
 
 
 

� Apresentação da 
Escola de Artes Marciais 
na Escola Municipal 
 

 



 

 

 
 

 

 
� Participação do Segundo Arbitral da Copa Assomasul em Campo Grande 

 

 



 

 

� Instalação do Playground na Área de Lazer 

 

 

� Manutenção no Estádio Municipal para sediar a Copa Assomasul 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
� Participação e sede da Copa Assomasul 
 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

� Participação das Escolinhas de Futsal em amistoso no município de 
Brasilândia 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

SETOR: CULTURAL 
 
Evento em comemoração ao Dia das Crianças 
 
     Nossa área de lazer se transformou em um verdadeiro parque de diversões, com 
brinquedos como pula-pula, escorrega e o touro-mecânico. As guloseimas também não 
ficaram de fora, com salgadinhos, refrigerantes e sorvetes, proporcionando energia para 
toda a diversão. 
 
    Além disso, o circo marcou presença com uma apresentação magnífica, envolvendo a 
platéia com acrobacias, malabarismos e palhaçadas que arrancaram gargalhadas de 
crianças e adultos. O ponto alto do evento foi, sem dúvida, o maravilhoso banho de espumas. 
As crianças se divertiram em meio às bolhas, criando memórias que ficarão para sempre em 
seus corações. A importância desse evento na nossa comunidade é imensurável. Além de 
proporcionar momentos de pura alegria para as crianças, é uma demonstração de cuidado 
e atenção para com as futuras gerações, investindo no bem-estar e na felicidade de nossas 
crianças. 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

ESCOLAS MUNICIPAIS 

Educação Infantil - “Ruth Soillet de Oliveira Lima” 

- Reunião Pais e Mestres 

- Comemoração ao 7 de Setembro 

- Reunião com os pais e equipe escolar; 

- Formação com o grupo Suzano e Formação grupo Set Brasil 

- Atividades em sala e extraclasse; 

Anexo das Fotos das Atividades Desenvolvidas 

Comemoração ao 7 de Setembro 

 

 



 

 

 

 

Formação Equipe Suzano e Formação Set Brasil 

 



 

 

 

Festividades Dia das Crianças 

 

 

 



 

 

Descrição e fotos de algumas das atividades realizadas nos meses relatados acima, 

apresentando o bom trabalho dos professores e carinho com as crianças. 

• Pinturas 

• Danças  

• Atividades envolvendo corpo e movimento. 

Colagens 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

Escola Municipal de Educação Infantil. “Antônio Arcanjo dos Santos Júnior” 

- Formação continuada com a equipe da Suzano. 

- Desfile cívico 7 de setembro. 

- Momento de aprendizado: cuidados bucais. 

- Formação continuada para professores da rede municipal na Escola Raimundo Cândido. 

- Festa na Área de lazer referente ao dia das crianças. 

- Café oferecido aos professores e funcionários públicos. 

- Momento cívico na escola. 

 

 

 

 



 

 

Anexo das Fotos das Atividades Desenvolvidas 

Desfile cívico de 7 de setembro 

 

                                

 

 

 

 

 



 

 

Dia de escovação na escola com a equipe da saúde. 

Técnicas de como devemos escovar os dentes. 

   

Teste de audição, (Doutora Patrícia).   

 

 

 

 



 

 

FORMAÇÃO COM A EQUIPE DA SUZANO 

                       

 

Formação continuada. 

 



 

 

        

Comemoração ao dia das crianças na Área de Lazer. 

 

 

 

 



 

 

 

Café para os professores e funcionário em homenagem ao dia dos professores e o dia 

dos funcionários público. 

 

Momento cívico. 

 

 

Momento da leitura. (Projeto Leitura diária) 

 

 

 



 

 

Escola Municipal “Santa Rita de Cássia-Polo, (Mutum) e Sala Mateira” 
 

- Comemoração ao 7 de setembro 

- Formação com o grupo Suzano e Formação grupo Set Brasil 

- Palestra da Dentista Dra Beatriz e exames com a oftalmologista 

- Torneio de Futebol realizado pela APM (Associação de Pais e Mestres) 

- Comemoração Dia das Crianças 

- Café em homenagem ao dia dos professores 

- Reunião Pais e Mestres 

- Reunião com os pais e equipe escolar; 

- Conferência Municipal de Cultura 

- Desenvolvimento do Projeto de Leitura 

- Projeto Plantar - os alunos ganharam uma viagem ao Bioparque em Campo Grande 

- Dia das Bruxas 

Anexo das Fotos das Atividades Desenvolvidas 

Dia 07/09 – Desfile alusivo do dia 07 de setembro 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Dia 21/09/2023 – Avaliação Set Brasil - Para as turmas 3º ano, 5º ano e 9º ano 

 

 

Dia 25/09/2023 – Palestra da Dentista Drª Beatriz e exames com a oftalmologista 

 



 

 

 

 

Dia 30/09/2023 – Formação Continuada Set Brasil 

 

 



 

 

 

Dia 01/10/2023- Torneio  de Futebol  realizado pela APM (Associação de Pais e 
Mestres) 

 

 

 



 

 

 

DIA 05/10/2023 - Atividades interna realizadas pela equipe escolar alusiva ao dia das 
Crianças 

 



 

 

 

Dia 12/10/2023 – Dia das crianças 

 

 

 

 

 



 

 

Dia 18/10/2023 – Café em homenagem ao dia dos professores 

 

 

 

21/10/2023- Reunião de Pais e Mestres 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Dia 24/10/2023- Reunião da Suzano 

 

 

 

 

Dia 27/10/2023 - 2ª. Conferência Municipal de Cultura 

 

 



 

 

 

 

 

31/10/2023 - Desenvolvimento do Projeto de Leitura 

 

 

Datas comemorativas referente ao mês de setembro/outubro/2023 na Escola Municipal 
Santa Rita de Cássia-Polo - SALA MATEIRA 
 
 
Dia 07/09 – Desfile alusivo do dia 07 de setembro 

 
 

 



 

 

 
 
 

Dia 21/09/2023 Prova Set Bras 

 
DIA 05/10/2023 - Atividades interna realizadas pela equipe escolar alusiva ao dia das 
Crianças 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DIA 06/10/2023 - Atividades realizadas pela Prefeitura e a Secretaria de Educação 
alusiva ao dia das Crianças 

 

 
 

Dia 18/10/2023 - Café da tarde do Dia dos Professores 
 

 
 

 
 

24/10 Projeto Plantar - os alunos ganharam uma viagem ao Bioparque em Campo 
Grande 
 
 



 

 

 
 

Dia 27/10/2023 - Conferência  
 

 
 

 
 
 

 

 
Dia 30/10/2023 - Dia das Bruxas  

 
 



 

 

 
 

 
 
 

Escola Municipal “Raimundo Cândido de Araújo” 
 

No dia 01 de setembro aconteceu à abertura do Projeto Recicla Verdinho e o dia D, foi 

realizado um momento de falas do prefeito Dr. Lucio Costa, Secretaria Zenilda Gregório, 

Vereador Cleudenide e demais vereadores presentes, representantes da empresa Bracel e 

do SEBRAE, Fabio e Edivaldo. Foi um sucesso as vendas dos feirantes, eles ficaram 

encantados com o interesse das crianças. 

 

       No dia 7de setembro aconteceu um grande desfile, os professores organizaram suas 

turmas por temas (cultura do município, lazer, comidas, danças) e fizeram um evento 

maravilhoso com a participação dos estudantes. 

 

Cinema com o projeto Piracema uma parceira do Ministério Público com a prefeitura 

Municipal de Santa Rita do Pardo, através da Secretária Municipal de Educação, onde as 

crianças vão para a cidade de Bataguassu, utilizando o transporte disponibilizado pelo 

Projeto. Essa viagem acontece no horário de aula, é ofertado um delicioso lanche e pipoca 

para nossos estudantes. 

 

         Esse ano aconteceu o projeto de leitura na escola (Projeto Mais Leitura Menos Telas), 

as turmas ganhadoras fizeram uma viagem ao zoológico na cidade de Presidente Prudente, 

foi um passeio muito encantador para algumas crianças. Relato de um estudante: “Não foi 

bom, foi maravilhoso. 

 



 

 

        Os professores Ettore e Alex que trabalham na Secretaria de Esporte vieram até nossa 

escola apresentar as modalidades de esporte que são ofertados pelo município. 

 

         Projeto legislativo na escola, o presidente da câmara municipal Cleudenide trouxe o 

palestrante Gil Gera que deu um show de palestra as turmas dos 6° ao 9° anos tivemos 

como convidados os alunos da escola estadual José Ferreira Lima. Durante a palestra os 

alunos tiveram uma participação muito ativa. 

 

          As professoras Adriana e Tatiane, promoveram palestras com o tema Setembro 

Amarelo, ministrada pelo Psicólogo Alan Peterson, para algumas turmas desta unidade. 

 

           No dia da arvore a professora Rozalina juntamente com os estudantes do 9º, plantou 

mudas de árvores no estacionamento da escola.  

 

            No dia 30 de setembro aconteceu a Formação Continuada do Set Brasil, na escola 

com todo corpo docente. 

 

             Capacitação com o Corpo de Bombeiros, prevenção e primeiro socorros, para ajudar 

os professore nas ocorrências no dia a dia da escola e melhorar o fluxo de ocorrências e 

chamadas para o corpo de bombeiros. 

 

              No dia 06 de outubro na área de lazer aconteceu uma grande festa para comemorar 

o dia das crianças, onde nossos estudantes participaram desde evento maravilhoso com 

apresentações circense, músicas brinquedos, muitas guloseimas. Toda equipe escolar 

colaborou para este evento acontecer. 

 

            Café especial para os professores, no dia 17 de outubro foi servido um delicioso café, 

com sorteio de prêmios para os professores desta unidade. Professor você e peça 

fundamental para a educação acontecer. Os alunos escreveram frases aos professores e 

colaram na entrada do pátio escolar, foi muito emocionante ver as falas das crianças e a 

reação do educador. 

 

 



 

 

             No dia 21 de outubro aconteceu à segunda edição do Projeto Recicla Verdinho, com 

os feirantes da Agricultura Familiar, foi realizado na Praça da Bíblia, esteve presente a 

secretaria de educação a senhora Zenilda, coordenador de projetos da escola o senhor Jose 

Mario, o consultor do SEBRAE senhor Fabio, a coordenadora do Meio Ambiente a senhora 

Keile, os professores das turmas dos 4º anos e 5º anos, com os estudantes das turmas. 

 

             Ações desenvolvidas pelos estudantes e as professoras Tatiane e Cristiane, em 

parceria com a formação ofertada pela empresa Suzano, os alunos levaram uma caixa com 

livros para leitura nos ambientes públicos, pois às vezes as pessoas passam horas nestes 

locais sem ter o que fazer e com esta ação eles poderão ler e o tempo passa mais rápido.” 

A Leitura é o passa porte para a Sabedoria”. 

 

             No 27/10 foi realizado um café para todos os funcionários desta unidade, para 

comemorar o dia do servidor público, os parabenizamos, pois somos como uma engrenagem 

se um parar a escola não funciona, então dependemos uns dos outros, somos uma equipe. 

 

             No dia 31 de outubro aconteceu o evento para eleger a melhor cozinheira das 

escolas do MS, a funcionária cozinheira Valdecir (mais conhecida como Val da cozinha) foi 

à capital Campo Grande, concorrer ao prêmio do 2º concurso de cozinheiro do estado do 

MS, foi um evento em parceria com SEBRAE, esteve presente nossa nutricionista Elaine, 

secretaria Zenilda, Coordenador de projetos José Mario, diretora Ivone, cozinheira Patrícia, 

assistente da nutricionista Ana Clara e um representante da agricultura familiar.  

 

                                    “Educação é uma prática social que visa ao desenvolvimento do ser humano, de suas 

potencialidades, habilidades e competências. A educação, portanto, não se restringe à escola. A educação é um 

direito de todos e visa ao pleno desenvolvimento humano por meio do processo de ensino-aprendizagem.” 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ARQUIVO FOTOGRÁFICO: 

� Projeto recicla verdinho; 

 

 

� Desfile 7 de setembro 

 



 

 

 

 

� Projeto Piracema ( Cinema) 

 

� Visita Bioparque  

 

 



 

 

� Apresentação Artes Marciais ( Projeto)                       

  
 

� Projeto Câmara na Escola 

 
 

� Setembro amarelo palestra 
 

 
 

� Dia da arvore 



 

 

 
 

� Formção Set brasil 

  
 

� Preojeto Mais Leitura Menos tela( Viagem dos Alunos) 

 

� Curso Bombeiros 

 



 

 

 

 

� Projeto leitura nos órgãos Públicos 

 

 

 

 



 

 

� Dia das Crianças 

 

 

  

� Energia sustentavel 

 

 

 



 

 

� Dias dos Professores 

 

 

� Dia dos funcionários Públicos 

              

  

 

 



 

 

� Desafio da cozinheiras ( Estadual) 

      

 

 
17. SAÚDE 
 

ATENÇÃO PRIMÁRIA SAÚDE 
ESTRATEGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA - JOSÉ GISFREDO 

  
PROCEDIMENTOS SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Aferição de P/A 463 406 869 

CID troca de receitas  40 16 56 

Consulta de Enfermagem 134 70 204 

Consulta médica 442 331 773 

Consulta Pré-natal do parceiro 1 9 10 

Consulta Pré-natal  41 32 73 

Consulta puerpério 1 2 3 

Curativo  63 46 109 

Encaminhamento especialidades 112 70 182 

Glicemia capilar 207 177 384 

Medicações (VO. EV, IM) 46 47 93 

Preventivos 11 26 37 

PSE  1 1 2 

Retirada de pontos  14 9 23 

Reunião de Equipe  1 1 2 



 

 

Visita do Enfermeiro (a) 22 11 33 

Visita dos ACS acompanhamento 662 484 1146 

Visita dos ACS periódica  967 670 1637 

Visita Médica 21 9 30 
    

ODONTO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Atividade coletiva dentista 1 1 2 

Consulta odontologia 39 51 90 

Primeira consulta 49 37 86 

Procedimentos odontológicos  361 370 731 
    

CONDIÇÕES CRONICAS E GESTANTES  

 SETEMBRO OUTUBRO  

Gestantes  36 31  

Pacientes Diabéticos  147 155  

Pacientes hipertensos  369 372  

 
PRODUÇÃO ESTRATEGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 

  

PROCEDIMENTOS SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Administração de Vitamina A 3 7 10 

Aferição de P/A 293 37 330 

Consulta de Enfermagem 60 45 105 

Consulta em Puericultura  0 0 0 

Consulta médica 262 239 501 

Consulta Pré-natal do parceiro 0 1 1 

Consulta Pré-natal  10 17 27 

Consulta puerpério 1 1 2 

Curativo  7 12 19 

Glicemia capilar 34 21 55 

Medicações (EV, IM, VO, SC) 31 104 135 

Preventivos 6 9 15 

PSE  1 1 2 

Retirada de pontos  6 10 16 

Reunião de Equipe  2 1 3 

Reunião Gestante  0 1 1 
    

PROCEDIMENTOS SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Encaminhamento especialidades 4 6 10 

Encaminhamento Urgência/ 
Emergência 14 1 15 

Atividade coletiva dentista 0 1 1 

Consulta odontologia 3 39 42 

Primeira consulta 10 40 50 

Procedimentos odontológicos  23 101 124 

Tratamento concluído  0 2 2 



 

 

Visita do Enfermeiro (a) 6 4 10 

Visita dos ACS acompanhamento 1866 1870 3736 

Visita dos ACS periódica  835 839 1674 

Visita Médica 4 0 4 

Visita técnico de enfermagem  4 2 6 

    

CONDIÇÃO SETEMBRO OUTUBRO  

Gestantes  30 30  

Pacientes Diabéticos  447 447  

Pacientes hipertensos  1209 1209  

 
VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 
VISA - VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

  
PROCEDIMENTO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Inspeção Comércio de Alimento e Drogaria 2 1 3 

Coleta de Água 20 10 30 

Emissão de Alvara de Licenciamento Sanitário 2 1 3 

Orientação comercio  3 4 7 

Inspeção de Estabelecimento Sujeito a Vigilância Sanitária 2 1 3 

Cadastro de Estabelecimento Sujeito a Vigilância Sanitária 2 1 3 

Reunião de Equipe  1 0 1 

 TOTAL 32 18 50 

 
NOTIFICAÇÕES - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

  
PROCEDIMENTOS SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Hanseníase 0 2 2 

Acidente de trabalho grave 6 10 16 

Violência interpessoal/autoprovocada  0 2 2 

Sífilis em gestante 1 0 1 

Sífilis 2 3 5 

Positivos covid 19 2 16 18 

Acidentes por animais peçonhentos  4 2 6 

Intoxicação exógena 0 3 3 

Atendimento antirrábico 4 4 8 

Dengue notificações 8 10 18 

Reunião de Equipe  1 52 53 

TOTAL 28 104 132 

 
 



 

 

ZOONOSES  
  

PROCEDIMENTOS  SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Atendimentos 0 26 26 

Testes de Leishmaniose 10 19 29 

Vacinação Antirrábica Canina Campanha 758 315 1073 

Vacinação Antirrábica Felina Campanha 312 126 438 

Eutanásias 2 8 10 

Reunião de Equipe  0 1 1 

 TOTAL 1082 495 1577 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

IMUNIZAÇÃO 

 

PROCEDIMENTO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

BCG 3 6 9 

Hepatite b 18 9 27 

Hepatite A 6 6 12 

Poliomielite VIP 18 37 55 

Poliomielite VOP 15 9 24 

Rotavírus 13 24 37 

Penta 21 36 57 

Pneuma 10 17 28 45 

Pneuma 23 5 2 7 

Meningocócica C 27 13 40 

Meningocócica A C Y W 3 5 8 

Febre Amarela 24 23 47 

Tríplice Viral 7 10 17 

Varicela  8 12 20 

DTP (infantil) 18 13 31 

HPV 16 11 27 

Influenza 86 50 136 

Difteria e Tétano DT 25 13 38 

DTpa 9 6 15 

COVID -19 62 25 87 

Raiva 2 4 6 

TOTAL 403 342 745 

 
REGULAÇÃO MUNICIPAL 

 

REGULAÇÃO - VAGAS SOLICITADAS 
  

PROCEDIMENTO / PERÍODO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Acolhimento - Centro espec. reabilitação  1 2 3 

Audiometria 0 2 2 

Alergia imunologia - Adulto 5 1 6 

Buco Maxilo Facial 1 0 1 

Cardiologia 0 3 3 

Cirurgia Geral 0 1 1 

Cirurgia Plástica - Ocular 0 1 1 

Cirurgia Torácica 1 1 2 

Densitometria 2 1 3 

Dermatologia - Pediatria 0 2 2 

Dermatologia 7 11 18 

Eletrocenfalograma - Pediátrico 7 2 9 



 

 

Eletrocenfalograma - Adulto 7 3 10 

Eletroneuromiograma (ENM) 2 0 2 

Entomologia 0 1 1 

Endocrinologia 1 0 1 

Espirometria 0 1 1 

Fisiatria 0 1 1 

Ginecologia Cirúrgica 1 1 2 

Hematologia 0 1 1 

Mamografia bilateral p/ rastreamento 2 1 3 

Nefrologia 3 2 5 

Neurocirurgia Geral 1 1 2 

Oftalmologia - Retina 5 2 7 

Oftalmologia Glaucoma 6 3 9 

Oftalmologia - Estrabismo 2 0 2 

Oftalmologia - Retinopatia diabética 2 2 4 

Oncologia 4 1 5 

Ortopedia Geral 4 0 4 

Otorrinolaringologia pediatria 3 1 4 

Otorrinolaringologia 8 2 10 

Oftalmologia-Plástica ocular 0 1 1 

Pneumologia  1 1 2 

Pré-Natal de Alto Risco 0 1 1 

Reumatologia 3 1 4 

Ultrassom Tireoide 1 2 3 

Urologia 2 6 8 

Urologia Cirúrgica 1 0 1 

 TOTAL 83 62 145 
 

REGULAÇÃO - VAGAS LIBERADAS 
  

PROCEDIMENTO / PERÍODO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Audiometria 0 1 1 

Angiologia 0 1 1 

Biopsia 1 0 1 

Buco Maxilo Facial 1 0 1 

Cardiologia 1 0 1 

Cirurgia Pediátrica 0 1 1 

Densitometria 3 1 4 

Dermatologia 10 9 19 

Eletroneuromiograma (ENM)   2 2 

Eletrocenfalograma 1 0 1 

Esperiometria 1 0 1 

Ginecologia Cirúrgica 2 2 4 

Hematologia 1 0 1 



 

 

Mamografia Bilateral pra rastreamento 1 2 3 

Nefrologia 1 2 3 

Oftalmologia - Catarata 1 0 1 

Oftalmologia Glaucoma 1 4 5 

Oftalmologia - Pterígio 4 1 5 

Oftalmologia - Retina 1 0 1 

Oncologia 1 5 6 

Ortopedia Geral 2 0 2 

Otorrinolaringologia pediatria 0 1 1 

Otorrinolaringologia 5 1 6 

Pneumologia 1 2 3 

Reabilitação nas múltiplas deficiências 1 0 1 

Urologia 1 9 10 

Urologia Cirúrgica 1 0 1 

Ultrassom de Tireoide 1 2 3 

 TOTAL 43 46 89 

 
CENTRAL DE TRANSPORTE 

 
VIAGENS AMBULATORIAIS 

  
DESTINO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Barretos 10 6 16 

Bataguassu 20 21 41 

Campo Grande  23 23 46 

Jales 9 10 19 

Prudente 14 11 25 

Três Lagoas  36 32 68 

Viagens outros municípios  9 20 29 

 TOTAL 121 123 244 
  

 
 

VIAGENS AMBULATORIAIS 
  

DESTINO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Viagens solicitadas  121 119 240 

Viagens realizadas  117 116 233 

Pessoas atendidas ambulatorial  298 290 588 

TOTAL 536 525 1061 
 
 

VIAGENS AMBULATORIAIS REALIZADAS 
  

MODELO DO VEICULO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Onix 55 78 133 



 

 

Orochi 1 0 1 

Van 16 4 20 

Voyage 12 4 16 

Yaris  12 25 37 

 TOTAL 96 111 207 
   

 
QUANTIDADE DE VIAGENS AMBULATORIAIS REALIZADAS POR 

PROFISSIONAL  
 

   

TOTAL POR PERÍODO SETEMBRO OUTUBRO  
Total de motoristas ambulatorial  6 6  

 
 

AMBULATÓRIO DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA 
 

AMBULATORIO DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA - AAE 
  

PROCEDIMENTOS SETEMBRO  OUTUBRO TOTAL 

Consulta Pré-natal  0 12 12 

Consulta puerpério 1 3 4 

Consulta em Puericultura  161 100 261 

Aferição de P/A 182 169 351 

Coleta de Preventivo 1 0 1 

Consulta Ortopedista 142 144 286 

Consulta Ginecologista Obstétrica 62 72 134 

Consulta Pediatria 125 100 225 

Consulta Psiquiatria 68 73 141 

Consulta Ginecologia 62 72 134 

Consulta em Oftalmologia 66 43 109 

Consulta Cardiologia 58 34 92 

Consulta Neurologia 53 55 108 

Consulta Vascular 35 56 91 

Consulta psicologia 128 129 257 

Consulta nutricionista  23 32 55 

Consulta Fisioterapeuta 238 236 474 

Consulta fonoaudiologia 56 79 135 

Vacinação  25 9 34 

Ultrassom 138 130 268 

TOTAL 1624 1548 3172 

 
 
 



 

 

HOSPITAL MUNICIPAL 

NOSSA SENHORA DO PERPÉTUO SOCORROHOSPITAL 
  

PROCEDIMENTOS SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Atendimento de Urgência c/ Observação até 24 hrs em A. E. 169 339 508 

Aferição de pressão arterial 1246 1531 2777 

Administração de medicamento em A. E. 1552 1311 2863 

Avaliação Antropométrica 1883 2260 4143 

Retirada de Corpo Estranho da Cavidade Nasal e Auditiva 2 0 2 

Curativo Grau I C/ ou S/ Desbridamento 1 0 1 

Excisão de Lesão e/ou Sutura Ferimento da Pele Anexos e Mucosa 19 18 37 

Eletrocardiograma 21 41 62 

Glicemia Capilar 58 89 147 

Internações - Infecção do Trato Urinário - ITU 3 5 8 

Internações - Pneumonia 12 7 19 

Internações - Celulite de outras partes dos Membros 1 1 2 

Internações - Cesária por cirurgia Anterior 4 3 7 

Declaração de óbitos 1 3 4 

Internações - Parto nascidos vivos 4 3 7 

Internações - Sangramento anormal do útero 0 1 1 

Internações -Doença Pulmonar Crônica Obstrutiva 0 1 1 

Raio X 135 510 645 

TOTAL 5111 6123 11234 

    
AMBULATORIO  

  
PROCEDIMENTOS SETEMBRO OUTUBRO TOTAL 

Aferição de P/A 1246 1531 2777 

Atendimento médico ambulatorial de urgência  1642 1785 3427 

Curativo  20 18 38 

Eletrocardiograma 21 41 62 

Glicemia capilar 58 89 147 

Medicações (VO. EV, IM) 1552 1311 2863 

Radiografia  135 510 645 

Reunião de Equipe  6 6 12 

Solicitação de vaga zero 14 3 17 

Triagem  1883 2260 4143 

TOTAL 6577 7554 14131 

    
CIRURGIAS   

   
PROCEDIMENTOS SETEMBRO OUTUBRO  

Cesárias  4 3  



 

 

    
VIAGENS URGÊNCIA E EMERGÊNCIA  

   

DESTINO SETEMBRO OUTUBRO  

Viagens para Campo Grande  2 0  

Viagens para Três Lagoas  11 3  

TOTAL 13 3  

    
*** INTERNAÇÕES 32 40 72 

 

EQUIPE e MULTI 
 
 SETEMBRO OUTUBRO 

ASSISTENTE SOCIAL 

ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTACAO EM GRUPO NA ATENCAO PRIMARIA 1 1 
   

FISIOTERAPEUTA 

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 18 20 

ATIVIDADE EDUCATIVA / ORIENTACAO EM GRUPO NA ATENCAO PRIMARIA 7 0 

CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR 24 25 

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO PRIMARIA 6 10 
 55 55 
   

NUTRICIONISTA 

ATIVIDADES EDUCATIVAS 0 1 

MEDICAO DE ALTURA 5 0 

MEDICAO DE PESO 5 0 
 10 1 
   

PSICOLOGO 

ATIVIDADE EDUCATIVA 55 1 

CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR 1 2 

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO PRIMARIA  16 17 
 72 20 

 

 
ACADEMIA DA SAUDE 

 
 SETEMBRO OUTUBRO 

ASSISTENTE SOCIAL 

ATIVIDADE EDUCATIVA 0 11 

CONSULTA DOMICILIAR 1 0 

  1 11 



 

 

   

FISIOTERAPEUTA 

ATENDIMENTO EM GRUPO 15 32 

ATIVIDADE EDUCATIVA 6 11 

AVALIAÇÃO ANTROPOMETRICA 3 0 

PRATICA CORPORAL 26 32 

  50 75 
   

NUTRIONISTA 

ATENDIMENTO EM GRUPO 17 0 

ATIVIDADE EDUCATIVA 3 4 

AVALIAÇÃO ANTROPOMETRICA 1 0 

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR 0 8 

MEDICAO DE ALTURA 0 8 

MEDICAO DE PESO 0 8 

  21 28 
   

PSICOLOGO 

ATIVIDADE EDUCATIVA 0 30 

CONSULTA DOMICILIAR 3 0 

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR 1 0 

  4 30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

18. SECRETARIA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO. 
 E HABITAÇÃO – SEASTH 

AV: João Gregório Rodrigues, 828 – Bairro Novo Horizonte. 
Fone: (67) 3591-2523 

 

Relatório de atividades 5º Bimestre 

 
ORGÃO GESTOR 

Identificação 

Secretaria de Assistencia Social Trabalho e Habitação 

PREFEITO 

Lúcio Roberto Calixto Costa 

SECRETÁRIA 
Dixie Carolina Croskey Costa 

Psicóloga 
Fabiana Ap. Martins de Souza Marques 

Assistente Social 
          Solange Regina Telles 



 

 

Secretaria executiva 
        Bruna Gregório de Souza Silva 

Vigilância Socioassistencial 
           Ana Claudia Alves Da Silva 

Auxiliar Técnica 
Magda Rodrigues Rodrigues Pereira 

Roberto Gomes da Silva 
Eunice Barbosa da Silva 

Recepcionista 

   Adriana Cecílio Carvalho Barbosa 

Estagiária 

Maria Clara Rufino dos Santos 

Motoista 

 Thiago José Cordeiro da Silva 
 
 

Apresentação 
Órgão Gestor da Secretaria de Assistencia Social Trabalho e Habitação municipal é  
responsável pela gestão e coordenação das ações da política de assistência social. 
Executa direta e indiretamente os serviços, programas e projetos. Atua na garantia dos 
direitos socioassistenciais e no enfrentamento de situações de pobreza e vulnerabilidade 
social. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ÓRGÃO GESTOR 
Progeto Formigas: 

Requerimento de viagens: 25 (vinte e cinco) nos meses de Setembro e Outubro 
Capacitações: 
21 e22 de setembro 14º CANFEAS Conferência Estadiual de Assistência Social 
24,25 e 36 de outubro 23º Encontro Nacional CONGEMAS  em Olinda Pernanbuco. 
25 de outubro Encontro de gestores e rede de atendimento à pessoa idosa com a temática “Envelhecer: arte, 
privilégio ou desafio?” 
Eventos  
Palestra Setembro Amarelo em parceria com a saúde  

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Acões Outubro Rosa 

 

  
CONGEMAS 2023 

 

 
 
 



 

 

 
Encontro de gestores e rede de atendimento à pessoa idosa com a temática “Envelhecer: arte, 
privilégio ou desafio?” 

  
HABITAÇÃO/TRABAHO 

SETEMBRO 
Captação e elaboração de Currículos 
Visita nas habitações do Projeto Lote Urbanizado e Aluguel Social 
Reunião com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente 
Uma novação de divida 
Duas (2) Transferências de titularidade 
Impressão dos boletos da parcela do Projeto Lote Urbanizado 
Captação dos comprovantes de pagamento das habitações do Projeto Aluguel Social-PAS 
Curso de informática com os estagiários, parceria com o SEBRAE. 
Reunião com os fiscais e com os candidatos a Conselheiro Tutelar. 
Fechamento da folha de pagamento dos estagiários 
Captação folha de frequência dos estagiários 
OUTUBRO 
Eleição do Conselho Tutelar 
Reunião com a Comissão da Sindicância Conselho Tutelar 
Uma (1) transferência de titularidade 
Cinco (50) Inscrições dos novos estagiários  
Entrega dos benefícios do poste de energia elétrica 
Programa Lar Legal 
Reunião com o desembargador Luiz Tadeu Barbosa Silva, no tribunal de justiça de Mato Grosso do Sul. 
Visitas nas habitações do Projeto Lote Urbanizado e Aluguel Social 
Impressão dos boletos da parcela do Projeto Lote Urbanizado 
Captação folha de frequência dos estagiários 



 

 

Fechamento da folha de pagamento dos estagiários Captação e elaboração de currículo. 
Documentos para regularização Lar Legais 
Reuniões CMDCA 

    
Habitação 

                                         

 
 



 

 

 

 
 

Monitoramento Vigilância Socioassistencial. 
 

Solicitação de informações para realização de diagnóstico de identificação da Secretaria de Assistência 
Social Trabalho e Habitação para Vigilância Socioassistencial. 
 

1) Trabalho no CRAS.  

2) Capacitação Programa Suzano Três Lagoas.  

3) Buscando informação na Prefeitura.                                                                                                                                                                                    

4) Buscando informações no SCVF Crianças  e  Adolescente.  

5) Visita no  Lar dos Idosos Elza Gregório . 

6) Visita Novo Horizonte l 

7) Visita Novo Horizonte ll 

8) Visita no grupo de fanfarra. 

9)  

 



 

 

 

   
 

Proteção de Alta complexidade  
 
Ações desenvolvidas  nos meses de  SETEMBRO E OUTUBRO de 2023. 
MÉDIA COMPLEXIDADE   
ENCAMINHAMENTO / SOLICITAÇÃO CRAS /SAÚDE  4 
ATENDIMENTO DEFICIENTE FÍSICO E INTELECTUAL  1 
ENCAMINHAMENTO PARA   SAÚDE 5 
ENCAMINHAMENTO/SOLICITAÇÃO CONSELHO 
TUTELAR  

7 

CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA 0 
TRATAMENTO/ PARA DEPENDÊNCIA QUÍMICA 0 
SOLICITAÇÃO DO MINISTÉRIO PÚBLICO  0 
ENCAMINHAMENTO MINISTÉRIO PÚBLICO 0 
ENCAMINHAMENTO PARA DEFENSORIA  0 
SOLICITAÇÃO DO PODER JUDICIÁRIO  2 
INSERÇÃO FAMILIAR  0 
DENÚNCIA VIA TELEFONE / ESPONTANIA  0 
DENÚNCIA DISQUE 100 1 
ATENDIMENTO PARTICULARIZADO  14 
ATENDIMENTO VIOLÊNCIA DOMESTICA  0 
ATENDIMENTO PARA INTERNAÇÃO PARA 
TRATAMENTO QUIMICO  

0 

VISITA DOMICILIAR  33 
REUNIÃO CONCENTRADA  0 



 

 

REUNIÕES, CMAS, CONSELHO TUTELAR, 
PSICÓLOGA SAÚDE, AGENTE DE SAÚDE, 
ASSISTENTE SOCIAL DO FORUM, PREFEITO 
MUNICIPAL, ADVOGADO, CASA DA CRIANÇA, CASA 
DO IDOSO 

5 

ENCAMINHAMENTOS/ PARA OUTROS SETORES DE 
OUTRO MUNICÍPIO OU RECEBIMENTOS 

1 CREAS DE TRES LAGOAS  

 
ALTA COMPLEXIDA ACOLHIMENTO /QUANTIDADE 
DESTITUIÇÃO DO PODER FAMÍLIAR 0 
POPULAÇÃO DE RUA/ATENDIMENTO 0 
LAR DO IDOSO / ILPI 
ACOLHIMENTO /ATENDIMENTO 
PARTICULARIZADO 

0 

CASA DA CRIANÇA E ADOLESCENTE 
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 
/DESACOLHIMENTO 

0 

ATENDIMENTO PARTICULARIZADO/CASA 
DA CRIANÇAE DO ADOLESCENTE 

3 

ORIENTAÇÕES PARA ACOLHIMENTO 
INSTITUIÇÃO DE IDOSOS / ILPI 

0 

DESACOLHIMENTO DE IDOSOS/ ILPI 0 
VISITA NA CLÍNICA DE REABILITAÇÃO, 
FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS 
FAMILIARES  

2 

DESACOLHIMENTO INSTITUCIONAL 
CRIANÇA  

0 

LOCALIZAÇÃO DE FAMILIARES  1 
USUÁRIOS EM CLINÍCA DE REABILITAÇÃO 
PELA ASSISTÊNCIA SOCIAL  

1 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

19. SECRETARTARIA DE ASSISTENCIA 
SOCIAL - “LAR IDOSO” 
 
 

 
Lar dos Idosos Elza Gregório de Souza 

INTRODUÇÃO  
 
O Lar dos Idosos Elza Gregório de Souza  é uma Instituição sem fins lucrativos O Lar dos Idosos Elza Gregório 
de Souza  é uma Instituição, de ambos os sexos, proporcionando melhor qualidade de vida nos atendimentos 
relacionados à assistência social, de saúde, em atendimento aos preceitos legais, especialmente quanto ao 
Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003) e demais legislação pertinente, além da preocupação e cuidados especiais 
dados pela Instituição aos idosos residentes na expectativa de uma vida melhor, e com a missão do 
fortalecimento de vínculos entre idoso e família. 
 
Histórico  
 
O Lar dos Idosos   Elza Gregório de Souza é uma Instituição sem fins lucrativos, classificada como ILPI- 
Instituição  de longa permanência no acolhimento de idosos com situação vulnerável , sem fins lucrativos, Sob 
responsabilidade do município , O Lar mantém sua receita através do setenta por cento (70%) da aposentadoria 
ou benefício assistencial (Benefício de Prestação Continuada - BPC) dos idosos; que depositado em conta , 
por ordem judicial esse dinheiro e apenas depositado , aguardando liberação. 
 
Possui capacidade para acolher 15 idosos, atualmente atendendo 09, sendo 06 homens e 03 mulheres, no 
momento não temos idoso acamado. O prédio da Instituição esta localizado  na Rua José da Costa Lima sob 
nº 1521 , nesta  cidade de Santa Rita do Pardo-MS, desde  2015, o  prédio  pertence a  Prefeitura Municipal, 
sua administração é feita através da Secretária de Assistência Social, Trabalho e Habitação, mantida e 
custeada  pela Prefeitura Municipal. 
 
Dentre as principais atividades exercidas podemos citar a oferta moradia, alimentação, vestuário, igienização, 
atendimento médico, fisioterapia, acompanhamento Psiquiátrico, acompanhamento com Psicólogo, 
acompanhamento nutricional, tratamentos médicos e exames necessários fora do Município, e a inclusão social 
do idoso em atividades que resgate o valor humano e o fortalecimento de vínculos familiar. 
 
Para realização destas atividades contamos com profissionais na área da Assistência Social como: Assistente 
Social, Psicólogo e Coordenador e na área da Saúde como: Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Médicos, 
demais profissionais. Todos os funcionários. Que assiste o LAR dos Idosos  são funcionários Prefeitura 



 

 

Municipal Santa Rita do Pardo-MS. Informa-se que os profissionais de saúde indicados acima, segue o regime 
de atendimento corretamente. 
 
Quando necessário a coordenadora ou a cuidadora entra em contato a unidade de saúde solicitando a 
presença do profissional necessário. 
 
IDENTIFICAÇÃO  
 
Nome: Lar dos Idosos Elza Gregório de Souza de Santa Rita do Pardo MS                           CNPJ: 
01.561.372/0001-50  
Nome Fantasia: ELZA GREGÓRIO DE SOUZA 
Endereço: Rua José da Costa Lima,1521,  centro 
Cidade: Santa Rita Do Pardo UF: MS  
CEP: 79690-000  
Telefone: (67) 3591.2528 
EMAIL: Laridososrp@hotmail.com e Assistenciasocialsrp@hotmail.com 
 

 
Rotinas de Atividades no Lar 
• 07:00h – Troca de fraldas dos idosos dependentes; 
• 08:00h – café da manhã e administração das medicações; 
• 08:30h – Higiene pessoal (banho, higiene bucal); 
• 11:00 h – Almoço refeitório principal com todos os idosos, seguido de descanso; 
• 14:00h – Lanche da Tarde; 
• 14:30h ás 15:30 – Visita de familiares, amigos e grupos; 
• 15:30h às 16:30h – Horário destinado as atividades internas; 
• 17:30h – Janta refeitório principal com todos os idosos; 
• 19:00h –administração das medicações; 
• 20:00h – Ceia 
21:00 – Repouso  
 
Atividades Gerais Desenvolvidas no Lar 
1.Atividades da Cozinha 
A alimentação dos idosos residentes é preparada diariamente pela equipe da cozinha composta por duas 
cozinheiras , que trabalham plantões 12/36  e uma nutricionista, a qual elabora o cardápio semanalmente. O 
procedimento de controle de estocagem e armazenamento também é realizado dentro das normas prescritas. 
2. Atividades da lavanderia 
As atividades da lavanderia acontecem diariamente, sendo um local de higienização e organização das roupas 
dos idosos assim como as demais peças de cama, mesa e banho do Lar. 
Após o processo de higienização (lavagem e secagem) as roupas são encaminhas para a rouparia geral. 
3. Atividades Serviços Gerais 
Para o trabalho de serviços gerais temos uma  profissional que trabalha de 40 hrs semanais  os quais ocupam 
lugar em cada setor deste Lar, é  responsáveis pela higienização e esterilizaçãodiária de cada espaço, 
conforme segue: 
• Dormitórios dos idosos residentes e seus respectivos Banheiros; 
• Recepção e Corredores; 
• Refeitório; 
• demais salas do Prédio; 
• Salas de Televisão e de Visitas; 
• Banheiros Sociais; 
• Administração; 
 4.Atividades do Cuidador 
• Obedecer, cumprir e auxiliar no cumprimento das regras do regimento interno da instituição; 
• Garantir o cumprimento da visão, missão e objetivos da instituição; 
• Participar das ações e responsabilidades que visam cumprir o planejamento estratégico da instituição; 
 • Prestar cuidados diários (dar e/ou auxilio o banho dos idosos, fazer a troca de roupas, a troca de fraldas, 
distribuir refeições, auxiliar os idosos para caminhar, sentar, deitar conforme a necessidade, etc.); 
• Comunicar a intercorrências do turno; 



 

 

• Monitorar os idosos; 
• Zelar pelo conforto do mesmo; 
• Organizar os cômodos dos idosos; 
• Sempre manter como prioridade o conforto do idoso, estimulando sua autonomia e 
qualidade de vida. Fazer companhia em jogos de cartas , dominós e pinturas fazer horas recreativos com os 
idosos.  
5. Coordenador  
• Gerencia as atividades administrativas junto com a Secretária de Assistência Social, visando ao bom 
funcionamento do lar; 
• Faz o controle de mantimentos e todo material no estoque; 
• Gerencia suprimentos e compras da Instituição; 
• Recebe, registra e controla as doações; 
• Acompanha e avalia o desempenho dos funcionários da Instituição, sob sua coordenação; 
• Administra a seleção de pessoal,  escalas de serviço e de férias; 
• Da ciência à Diretoria de todo e qualquer problema ocorrido na instituição, relacionado à pessoal, compras, 
conservação e manutenção; 
• Comunica ao Diretor qualquer necessidade de reparo e/ou consertos reformas,  manutenção e conservação 
dos bens móveis e equipamentos localizados no Lar dos  Idosos,   
• Apresenta a Diretoria propostas de mudanças de rotinas nas áreas de pessoal, suprimento e material quando 
necessário. 
6.Características da Casa de Longa Permanência:  
Por Sexo:  
Masculino  06 
Feminino  03  

 
Totalizando o nº 09 idosos na 
instituição em 10/11/2023   

 

Por Idade:  
 De 60 a 65 anos  01  
De 66 a 70 anos  02  
De 71 a 75  01  
De 76 a 80 anos  02 
De 81 a 85 anos  01 
De 86 a 90 anos  00  
De 91 a 100 anos  02 
Acima de 100 anos  00  
Total  09 

 
SERVIÇOS DE ATENDIMENTO MÉDICOS E ENFERMAGEM 

 
                PROCEDIMENTOS      QUANTIDADES 
Atendimentos médicos na ILPI 02 
Atendimentos medidos no pronto socorro 04 
Exame no laboratório 12 
Exame PSA 02 
Oftalmologista 00 
Psiquiatra 05 
Nutricionista 04 
Urologista 02 
Neurologista 01 
Oncologia 02 
Visita da Agente de vigilância 02 
Óbito 00 
                                                                                                                 



 

 

             NUTRICIONISTA                                                        CONSULTA ONCOLOGICA  

 
 ATENDIMENTO MÉDICO/ ENFERMEIRA                 VISITA DA AGENTE VIGILÂNCIA  

                      
             Exames laboratoriais    

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

20. SECRETARTARIA DE ASSISTENCIA 
SOCIAL - “CRAS” 
 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL,  
TRABALHO E HABITAÇÃO – SEASTH 
 
CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIALCRAS  
 LAR DAS FAMILIAS 
 
 
 
 
 
Relatório de Atividades – 5º Bimestre   
Setembro e outubro  
 
 
 
 
 
 
 

 
Santa Rita do Pardo – MS 
        Novembro de 2023 

 
 
 
 
 
  



 

 

IDENTIFICAÇÃO 

 
Nome: Centro de Referência da Assistência Social –CRAS 
Endereço: Rua Laurentino de Oliveira Lima nº 1260 
 
Prefeito Municipal: Lucio Roberto Calixto Costa 
Secretária Municipal de Assistência Social Dixie Carolina Crokey Costa 
 

Equipe do Centro de Referência da Assistência Social –CRAS 
 
� Coordenadora: Maria Rosana da Silva 
� Psicóloga: Alessandra Rocha Okidoi Castelo Branco 
� Assistente Social: Marcia Fujiko Matsumura Muniz 
� Assistente de assistente Social: Sônia Aparecida Azanha 
� Facilitadora (o) de Oficinas: Sônia Aparecida Suniga Bhaghin,Maria Jose da Silva, 

Lilian Cristina da Silva Andrade Ferreira, Jose Carlos Lima da Costa e Judimar Felipe 
Queto 

� Orientadora Social:Maria Inês da Silva Souza, Jessica dos Santos Biazon 
� Auxiliar Técnica: Eunice Muniz de Souza e Maria Lucia Lopes e Lecir Ferreira da Silva  
� Recepcionista:Dilma Lemes Pereira de Lima 
� Motorista: Keyth Tiago Carlos  
�  
 

Estagiários 
 

� Elayne Feitoza de Almeida 
� Giovanna Fagundes do Prado Rodrigues  
� Marilza Joaquim de Paulo 
� Raissa de Oliveira Magalhães    

  
  Programa do Cadastro único e Programa Bolsa Família  

 
� Supervisora: Marcela Curvelo dos Santos 
� Entrevistadora: Eliete Farias de Abreu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

APRESENTAÇÃO 
 
O Centro de Referência da Assistência Social – CRAS, se apresenta como uma estratégia 
relevante para a consolidação do Sistema Único de Assistência Social – SUAS. O 
atendimento é voltado às pessoas em situação de risco pessoal e social, objetivando a 
inserção na rede de proteção social do Município. 
 
O CRAS é uma unidade descentralizada que presta serviços sociais desenvolvendo 
programas socioassistenciais. O principal deles é o PAIF (Programa de Atenção Integral à 
Família), um serviço de proteção social básica de caráter continuado, que articula serviços 
disponíveis e faz encaminhamentos a rede de assistência social do município e Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos. É a casa da família, local de convivência e 
acolhimento. 

Os objetivos do CRAS são: 

 

� Propiciar através do Centro de Referência de Assistência Social – CRAS, 

condições para o desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vínculos 

comunitários e familiares; 

� Identificar situações de vulnerabilidades, riscos e potencialidades, em sua 

área de abrangência, com vistas à ação preventiva; 

� Promover o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários; 

� Articular com a rede socioassistencial e demais políticas setoriais, 

Programas, projetos e       serviços; 

� Promover o acesso aos direitos sociais e à informação; 

� Propiciar a inclusão e a superação de demandas subalternizadas, quanto 

ao ciclo de vida, questões de gênero, étnico-raciais entre outras; 

� Analisar e produzir informações sobre a população, rede social e situação social 
do local. 
 
SÃO AÇÕES PRIORITÁRIAS DO CRAS: 
 

 

� Acolhida, triagem, oferta de informações e realização de encaminhamentos as 
famílias: 

� Trabalhos em grupo específico 

� Atendimentos particularizados, coletivos e visitas domiciliares. 

� Roda de conversa; 

� Realização de busca ativa; 



 

 

� Acompanhamento das famílias em descumprimentos de condicionalidades; 

� Alimentação de sistema de informação; 
� Realização de encaminhamentos para serviços setoriais e outras políticas 
públicas 

� Reunião com pais e responsáveis das famílias. 
 
O Centro de Referência de Assistência Social – CRAS Lar das Familia através deste relatório 
de atividade objetiva apresentar às atividades realizadas em setembro e outubro   referente 
ao 5º Bimestre de 2023, para que se torne instrumento de referência para avaliação das 
atividades realizadas e embasamento para o planejamento do exercício seguinte. Além de 
cumprir sua competência de publicização dos serviços públicos oferecidos ao cidadão e sua 
família. O Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família – PAIF, é o principal serviço 
de Proteção Social Básica, ao qual todos os outros serviços desse nível de proteção devem 
articular- se, pois, confere a primazia da ação do poder público na garantia do direito à 
convivência familiar e assegura a matricialidade socio familiar no atendimento socio 
assistencial, um dos eixos estruturantes do SUAS 
 
Ações desenvolvidas; 
 
� Ações Comunitárias; 

� Ações Particularizadas; 

� Acolhimento; 
� Acompanhamento coletivo, familiar e individual; 

� Agendamentos diversos 
� Atendimento particularizado, individual e coletivo; 

� Atendimento psicossocial 
� Auxilio financeiro 

� Auxilio funeral 

� Auxilio gás 
� Auxilio natalidade; 

� Bazar Solidário 

� BPC\LOAS 

� Busca ativa 
� CadÚnico; 

� Confraternização; 

� Campanha do agasalho 
� Encaminhamento as outras políticas públicas e serviços setoriais; 

� Encontros psicológicos; 

� Manutenção, informação no sistema da Rede SUAS; 

� Memorando; 
� Oficinas\ Reuniões com famílias; 



 

 

� Oficio; 

� Orientações 
� PAIF (Atendimento Integral à família); 
� Parceria com outros setores; 

� Parecer Social 
� Relatórios psicológicos e outros; 

� Requerimento Passe livre idoso e deficiente; 

� Requerimento Passe Livre Intermunicipal; 
� Reunião administrativas e equipe técnica; 

� Reunião do PAIF com famílias; 

� SCFV Idoso – Melhor Idade 

� SCFV Crianças e Adolescentes; 
� Solicitações diversas e de documentos pessoais 1ª e 2ª Via; 

� Tarifa social de energia; 

� Visita domiciliar; 
� Outros; 

Programas 
 
� PAIF 
� Programa Bolsa Família 
� Cadúnico 
� Programa Banco Alimenta Cesta Básica 
� Programa Mesa Verde 
� Programa Panela do Amor 
� Programa do Leite 
 
Oficinas Projetos 
 
� Educação física 
� Artes manuais 
� Musicalidades/ violão  
� Artes márcias 
�  Gestação Preciosa  

Sistematização dos registros mensais dos atendimentos do CRAS 
 
Item Setembro Outubro 
Agendamento Defensoria Pública, INSS, avaliação 
Social, Pericia medica, Cumprimento de exigência Receita 
Federal  

02 05 

Atendimento acolhimento na Recepção 881 720 
Atendimento a morador de rua  00 00 
Apresentações Culturais e outras   Crianças\Adolescentes e 
Idosos SCFV  

02 00 



 

 

Atendimento particularizado 483 376 
Atendimento Psicossocial: 12 15 
Auxilio Funeral concedido 00 01 
Auxilio Natalidade concedido 01 00 
Benefício Eventual em pecúnia 10 10 
Cadastro Programa Leite, Mesa Verde, P.  Poste  09 00 
Encaminhamento para cursos e palestra 16 07 
Encaminhamentos para a atualização do cadastro único 31 31 
Encaminhamentos para a inclusão do cadastro único 12 12 
Encaminhamentos para acesso ao BPC 02 03 
Encaminhamentos para o CREAS 02 02 
Encaminhamentos para Saúde, Conselho, Tutelar, Educação, 
Cartório eleitoral e outros  

11 19 

Encaminhamentos recebidos 03 02 
Entrega de Cobertores 06 02 
Famílias em descumprimento de condicionalidades  00 02 
Famílias com Beneficiários do BPC/LOS 03 06 
Famílias no PAIF  91 88 
Isenção - Limpeza de Fossa 01 02 
Impressão de documentos 03 06 
Famílias inseridas em acompanhamento no PAIF  00 01 
Orientação Benefícios, Programas e ações ofertados pelo 
CRAS 

34 45 

Passe livre intermunicipal  03 04 
Pessoas com deficiência participando do SCFV 

 E grupo do PAIF  
06 06 

Palestras   01 03 
Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras 

atividades coletivas de Caráter não continuado  

291 280 

Requerimento Aposentadoria Rural/Idade/ Pensão por morte 
BPC/DEFICIENCIA/IDOSO 

03 02 

Reuniões administrativas com equipe do CRAS e/ou com 
gestores da Política de Assistência Social do Municipio e 
setorial 

04 3 

Reuniões realizadas com as famílias beneficiárias do PFB em 
acompanhamento pelo  PAIF: 

01 01 

SCFV –  Crianças  de 0 a 06 anos 02 02 
SCFV – Crianças/Aldolescentes  entre 07 a 14 e anos 45 54 

SCFV – Adolescentes  entre 15 a 17 anos 05 04 
SCFV –  Adultos entre  18 e 59 anos  17 15 
SCFV Idosos 84 90 
Solicitações, casa populares, caminhão terra, retirada de 
entulhos, cadeira de rodas, e 1ª Via, 2ª Via, de 
documentos Certidão/Nascimento/ Casamento RG, CPF,e 
outros 

05 06 

Total de Benefícios concedidos no mês  493 301 



 

 

Viagem com usuário em Bataguassu/MS 

INSS/FORUM/CAIXA ECOMOMICA FEDERAL 

03 02 

Viagem com usuário em Nova Andradina/MS 
INSS/FORUM/CAIXA ECOMOMICA  

FEDERAL/RERECITA FEDERAL 

00 00 

Viagem com usuário em Três Lagoas /MS - INSS/REFEITA 
FEDERAL 

00 00 

Viagem com usuário INSS/FORUM/CAIXA 

ECOMOMICA FEDERAL  outras emPresidente 

Epitácio/SP 

00 00 

Visitas domiciliares 26 23 
Volume dos Serviços de Convivência e  

Fortalecimentos de Vínculos no mês de referencia 

159 167 

 
SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS – IDOSOS 
 
Segundo a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais (Resolução CNAS 
n.°109/2009), o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Idosos é um 
Serviço da Proteção Social Básica que tem por foco o desenvolvimento de atividades que 
contribuam no processo de envelhecimento saudável, no desenvolvimento da autonomia e 
de sociabilidades, no fortalecimento dos vínculos familiares e do convívio comunitário e na 
prevenção de situações de risco social. 
 
RESUMO DAS ATIVIDADES DO SCFV – IDOSOS (MELHOR IDADE) 

 
setembro 

Resumo da atividades: 

Data: 
 04/09/23 

Alongamento por segmento corporal exercícios utilizando bamboles   
dinãmica utilizando cadeiras 

Data: 
 05/09/23 

Concluimos os trabalhos com fuxicos, tivemos uma roda de conversas 
sobre o que seria feito com os matriaise tomamos nosso tradicional café. 

Data: 06/09/23  Dança dos anos 60 para terceira idade visto que promove alguns 
benefícios, tais como o combate contra o stress, além de melhorar a 
flexibilidade, equilíbrio e postura. 

Data: 06/09/23 Ensaio para o desfile do dia sete de setembro com dança coreografada. 

Data: 
 11/09/23 

Alongamento por segmento corporal exercicios utilizando o salão com 
circuitos dinamica utilizando bola. 

Data:  
12/09/23 

Recolhimentos das almofadas e entrega dos tecidos para bordar e linhas 
entreterimentos entre elas nas escolhas dos riscos e bicos terminamos 
com o cafezinho. 

Data: 
14/09/23 

Alongamento por segmentos corporal  
Exercicios usando cadeiras 
Dinâmica utilizando bola. 



 

 

 
 
 

Data: 
18/09/23 

Alongamento por segmente corporal,  Exercicios itilizando bambolê, cone, 
bastão,e corda,  Outra dinamica utilizando só o bambolê  

Data: 
19/09/23 

Inicios dos trabalhos com cx de mdf; cada participante seu tema usando 
tecido, cola, papel para decopagem, finalizando novamente com café e 
frutas.  

Data: 
21/09/23 

Exercicios utilizando o salão para dinamica, alongamento Circuito 
funcional  Dinamica com bambole  

Data: 
25/09/23 

Atividades fisicas  

Data: 
26/09/23 

Roda de conversa  

Data: 
27/09/23 

Ensaio dança com a prova da saia  

Data: 
28/09/23 

Alongamento por segmento corporal exercicios utilizando o salão com 
circuitos dinamica utilizando bola 

Data: 
29/09/23 

Baile melhor idade e familia  

 
Outubro  

Resumo da atividades: 

Data: 04/09/23 Alongamento por segmento corporal exerxicios utilizando bamboles   
dinãmica utilizando cadeiras 

Data: 05/09/23 Concluimos os trabalhos com fuxicos, tivemos uma roda de conversas 
sobre o que seria feito com os matriaise tomamos nosso tradicional café.

Data: 06/09/23  Dança dos anos 60 para terceira idade visto que promove alguns 
benefícios, tais como o combate contra o stress, além de melhorar a 
flexibilidade, equilíbrio e postura. 

Data: 06/09/23 Ensaio para o desfile do dia sete de setembro com dança coreografada. 

Data: 11/09/23 Alongamento por segmento corporal exercicios utilizando o salão com 
circuitos dinamica utilizando bola. 

Data: 12/09/23 Recolhimentos das almofadas e entrega dos tecidos para bordar e linhas 
entreterimentos entre elas na escolhas dos riscos e bicos terminamos 
com o cafezinho. 

Data:14/09/23 Alongamento por segmentos corporal  
Exercicios usando cadeiras 
Dinâmica utilizando bola. 

Data:18/09/23  Alongamento por segmente corporal  
Exercicios itilizando bambolê, cone, bastão,e corda  
Outra dinamica utilizando só o bambolê  

Data:19/09/23 Inicios dos trabalhos com cx de mdf;cada participante seu tema usando 
tecido, cola, papel para decopagem, finalizando novamente com café e 
frutas.  

Data:21/09/23 Exercicios utilizando o salão para dinamica, alongamento 
Circuito funcional  
Dinamica com bambole  



 

 

 

CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS CRIANÇAS\ADOLESCENTES 
 
É um Serviço Socioeducativo de Proteção Social Básica, inserido na Política Nacional de 
Assistência Social (PNAS) e no Sistema Único de Assistência Social (SUAS), vinculado ao 
Centro de Referência e Assistência Social – CRAS. 
 
De acordo com a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais (Resolução CNAS n.° 
109/2009) é o serviço realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a 
garantir aquisições progressivas aos seus usuários, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim 
de complementar o trabalho social com famílias e prevenir a ocorrência de situações de risco 
social. O SCFV organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivências, desenvolver 
o sentimento de pertença e de identidade, fortalecer vínculos familiares e incentivar a 
socialização e a convivência comunitária. 
 
RESUMO DAS ATIVIDADES DO SCFV – CRIANÇAS\ADOLESCENTES 
Setembro   Atividades  
Data:04/09/23 Café ´da manhã, jogos de mesa diversos  
Data:05/09/23 Alongamento, queimada, brincadeira morto vivo, brincadeira livre 

com bolas. 
Data:06/09/23  Afinação e sequência de acordes maiores  
Data: 11/09/23 Café da manhã, jogos de mesa, sinuca e pebolim 
Data: 12/09/23  Alongamento, queimada, jogos livres com bolas e cones    
Data: 13/09/23 Troca de acordes e ritmos  
Data: 14/09/23 Jogos de mesa no salão Sônia Araki  
Data: 18/09/23 Por não vir nenhuma criança/adolescentes   não houve atividades 

desenvolvidas  
Data: 19/09/23 Roda de conversa sobre prevenção ao suicídio, atividades para 

colorir, lanche e entrega de lembrancinhas  
Data: 20/09/23  Troca de acordes e afinação  
Data: 21/09/23 Jogos de mesa, pebolim, sinuca e dominó  
Data:25/09/23 Atividades sobre setembro amarelo pintura e recorte  
Data:26/09/23 Atividades   sobre setembro amarelo, pintura e recorte  
Data: 27/09/23 Ritmos e troca de acordes  
Data: 28/09/23 Jogos de mesa, pebolim, sinuca, dominó. Café da tarde  

 
Outubro  Atividades: 

Data: 03/10/23  Ed; Fis- grupo  6 a 10 anos, jogos de mesa diversos, dominó, quebra-
cabeça e jogo da memória 
 

Data: 04/10/23 Of violão: musicalizando entre acordes 

Data: 05/10/23 Ed; Fis- grupo  11 a 17 anos jogos na mesa de pibolim, sinuca e jogos 
diversos. café da tarde 

Data: 09/10/23 não houve atividades, pois não veio crianças/adolescentes neste dia 
Data: 10/10/23 ed; fis- grupo  6 a 10 anos não houve atividades, pois não veio 

crianças/adolescentes neste dia 



 

 

Data: 16/10/23 café da manhã e jogos de mesa 
Data: 17/10/23 Ed; Fis- grupo  11 a 17 -llanche da tarde, jogos de mesa, dominó, 

quebra-cabeça, jogo da memória e ludo 
Data: 18/10/23 atividades musicais e conhecimento em notas com cifras 

Data: 19/10/23 Brincadeiras livre com bola. 

Data: 23/10/23 Ed; Fis- grupo  6 a 10 anos Of. violão Neste dia o professor treinou 
formação de acordes.e ritimos naturais  

Data: 24/10/23 Alongamento, circuito com bambolês, dança da cadeira, atividades com 
tinta, tema: halloween e café da tarde 

Data: 25/10/23 conhecendo o som, atividade com pintura 

Data: 26/10/23 Ed; Fis- Grupo 11 a 17 Alongamento, circuito com cones e bambolês, 
jogos de mesa livre e café da tarde 
 

Data: 30/10/23 não houve atividades por ausência de crianças/adolescentes 

Data: 31/10/23 Alongamento, circuito com cones e bambolê, brincadeira com massinha 
e lanche da tarde 
 

 

FORAM REALIZADOS OS SEGUINTES ATENDIMENTOS NO CADASTRO ÚNICO: 
Setembro  Quantidade 
Atendimento Particularizado 92 
Atualização/Recadastramento 31 
Inclusão/Geração 12 
Passe livre Federal 03 
Reversão de cancelamento de beneficio 00 
Cancelamento de beneficio 00 
Broqueio 00 
Desbloqueio 00 
Descumprimento de condicionalidade 00 
Família em situação de extrema Pobreza B1 347 
Famílias Beneficiarias B2 386 
Famílias com membros beneficiários do BPC B4 112 

Família com Criança/Adolescente em 
situação de Trabalho Infantil 

00 

Família com Criança ou Adolescente em 
Serviço de Acolhimento 

00 

Visita domiciliar 01 
Outubro   
Atendimento Particularizado 115 
Atualização de cadastro 56 
Inclusão de usuários 22 
Passe livre 06 
Reversão de cancelamento de beneficio 00 
Cancelamento de beneficio 00 



 

 

Broqueio 00 
Desbloqueio 00 
Descumprimento B3  02 
Família em situação de extrema Pobreza B1 346 
Famílias Beneficiarias B2 393 
Famílias com membros beneficiários do BPC B4 118 

Família com Criança/Adolescente em 
situação de Trabalho Infantil 

00 

Família com Criança ou Adolescente em 
Serviço de Acolhimento 

00 

Visita domiciliar 06 
 

Ações realizadas na Zona Rural 
 
Setembro Assentamentos: Mutum e Avaré: 

Visita domiciliar e entrega de Cesta Básica 

Orientação\ Atendimento Particulariza e atendimento do 
CadUnico 

Outubro  Assentamentos: Mutum e Avaré 

Visita domiciliar e entrega de Cesta Básica 

 

Quantitativo de Família/Pessoas atendidas com os Programas Sociais 
Programa Quantida

de/ Mês 
SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vinculo. Grupo: Criança/adolescente e adultos 

96 
Pessoas 

SCFV - Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vinculo. Grupo Idosos 

84 
Pessoas 

PAIF (Serviço de Proteção e Atendimento Integral à 
Família) 

100 a 
110 

Pessoas 
Programa Mesa Verde: 
Entrega Quinzenalmente de 42 Sacola de verdura com 10 
itens variados 

84 
familias 

Programa Leite: 
 
Entrega semanalmente total de 308 litros por semana 

40 a 42 
Familias 

Programa “Panela do Amor” 
Entrega semanalmente total de 70 a 85 marmita por 
semana 

40 a 45 
familias 

 

QUANTITATIVO DE OFERTA POR PROGRAMA MENSAL:  



 

 

Programa: Setembro Outubro 

Programa Leite – Distribuído 
Litros 

1.232 1.540 

Programa Mesa Verde (Sacolas) 

distribuídos 

84 84 

Programa Cesta Básica 
Distribuída 

140 160 

Cesta Básica de doação  festa 1º 
Expopardo  

13 58 

Programa “Panela do Amor” 

(marmita) Distribuída 

275 260 

 
 Capacitação presencial realizada 

�  Capacitação do programa cadastro Único  
�  Capacitação Passe Livre Intermunicipal  
� Encontro de gestor atendimento a pessoa idosa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Registro fotográfico: 
Setembro e outubro de 23 
Atividades com a melhor Idade – SCF 
  Desfile 7 de setembro           Baile melhor idade         Atendimento domiciliar   
    
     
 
 
 
 
 
 
 
 
Orientação sobre a praia             Palestra outubro rosa      Palestra setembro amarelos 
                                                                                          
  
 
  
 
 
 
 
 
Atividades com crianças/adolescentes – SCFV 
        Educação física     Brincadeiras         Pintura  
  
     
 
 
 
 
 
 
Entrega do cartão Bolsa Família  
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Programa Panela do Amor 

  
  Acompanhamento grupo Gestante – Projeto Gestação Preciosa 
            
  
 
 
 
 
 
 
 
  
Capacitação cadastro único   Atendimento à Pessoa idosa e Passe livre intermunicipal  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Reunião administrativa  

           
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
Painéis ilustrativos 
 

    
 
 
 
 
 
 
Informativos: Comunicado/Convite 
 
   
   
 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

21. LICITAÇÃO 
 

LICITAÇÃO  
Anexo 8.2 - Licitações 

2023 
Tomada 
Preços Dispensa Inexigibilidade Pregão Carona 

Jan/Fev 2 4 2 3 2 

Março/Abril 3 9 5 19 3 

Maio/Junho   9 3 15   

Julho/Agosto   4   16 1 

Set/Out 1 9 3 16 1 

Total 6 35 13 69 7 

Fonte: Relatório do Sistema Setor de Licitação    
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22. RECURSOS HUMANOS 
 
  RELATÓRIO RECURSOS HUMANOS - SETEMBRO 2023 

     

  

Índice da Folha  

  

 R$ 2.169.704,13   R$ 1.658.704,69  

1. 

  

     

2. Número de Servidores        
          
3. Secre. Saúde  126  R$  530.129,15   R$  406.330,64  
4. Secre. Educação  297  R$  944.229,35   R$  716.839,32  
5. Secre. Promoção  52  R$  153.592,21   R$  124.828,61  
6. Secre. SEIMAD 51  R$  154.092,25   R$  125.889,70  
7. Secre.SEAG 69  R$  281.226,93   R$  199.058,98  
8. Secre. Agro Negócio 14  R$    37.906,93   R$    31.362,59  
9. Secre. SEFIP 10  R$    59.144,82   R$    45.729,82  

10. 
Aposentados e 
Pensionistas  6  R$      9.382,49   R$      8.665,03  

11. Total 625     

     

12. FÉRIAS    

     

Gozo em Julho 17   

     

12. AFASTADOS INSS   

     
  14     
        

     

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
        



 

 

  RELATÓRIO RECURSOS HUMANOS - OUTUBRO  2023 

     

  

Índice da Folha  

  

 R$ 2.081.764,58   R$ 1.568.330,50  

1. 

  

     

2. Número de Servidores        
          
3. Secre. Saúde  142  R$  498.865,82   R$  365.404,89  
4. Secre. Educação  293  R$  925.441,15   R$  700.949,19  
5. Secre. Promoção  51  R$  146.610,19   R$  119.321,49  
6. Secre. SEIMAD 47  R$  140.196,65   R$  113.075,28  
7. Secre.SEAG 67  R$  274.423,40   R$  194.004,96  
8. Secre. Agro Negócio 14  R$    37.633,80   R$    31.120,90  
9. Secre. SEFIP 10  R$    50.051,58   R$    36.566,22  

10. 
Aposentados e 
Pensionistas  6  R$      8.541,99   R$      7.887,57  

11. Total 646     

     

12. FÉRIAS    

     

Gozo em Agosto 12   

     

12. AFASTADOS INSS   

     
    15   
        

 
2023 EFETIVOS COMISSÃO CONTRATOS C.TUTELAR PENSIONISTA AG.POLITICO TOTAL 

Janeiro 407 87 55 5 4 2 560 

Fevereiro 407 85 55 6 4 2 559 

Março 410 90 97 6 4 2 609 

Abril 410 94 96 7 4 2 613 

Maio 410 97 96 6 4 2 615 

Junho 410 98 97 6 4 2 617 

Julho 405 93 107 6 4 2 617 



 

 

Agosto 405 93 107 6 4 2 617 

Setembro 401 97 127 6 4 2 637 

Outubro 401 97 127 6 4 2 637 

Novembro             0 

Dezembro             0 

 
23. PLANEJAMENTO 
 

Não Enviou Informações em Tempo Hábil 
 

24. COMPRAS 
 
Relatório dos meses de setembro/outubro 
 
Processos em andamento no Setor: 

� Veículo Administração; 
� Uniforme Banda Marcial; 
� Material Construção; 
� Manutenções Bicicletas Elétricas; 
� Material de Informática. 

Processos concluídos nos meses de Setembro/Outubro: 
� Cestas Básicas; 
� Dispensa Paulo Gustavo; 
� Balança Rodoviária Meio Ambiente; 
� Banço de Preços; 
� Eletronicos Delegacia; 
� Kit bebe; 
� Móveis Delegacia; 
� Borracha Granulada; 
� Armarinhos; 
� Materiais Permanentes; 
� Peritos Contábeis; 
� Garrafinhas Way; 
� Implementos Agrícolas; 
� Monitoramento; 
� Show IPTU premiado; 
� Camisetas SCFV; 
� Materiais Esportivos; 
� Viagem SCFV; 
� Torno/Solda; 



 

 

� Obra Ponte; 
� Decoração Natalina; 
� Show Mariana Fagundes; 
� Generos Alimenticios; 
� Impressora Colorida; 
� Bolas; 
� Uniforme Escolar; 
� Material Expediente; 
� Manutenção Ar Condicionado; 
� Curso Alfabetização; 
� Passeio Crianças SCFV; 
� Revitalização Praça. 

Orientação do Setor 
 
Faz-se necessário a revisão e utilização de um plano anual de compras e licitações, para fins 
de planejamento e o bom andamento do fluxo das rotinas junto aos setores. 

 
25. PATRIMÔNIO 
 

Relatório Bimestral (Setembro/Outubro de 2023) 
 
Prezado Senhor, servimo-nos do presente para encaminhar a Vossa Senhoria, o Relatório de 
Atividades Bimestral desta Coordenadoria de Patrimônio referente aos meses de Setembro e 
Outubro de 2023. 
 
Neste período, realizamos trabalhos rotineiros, tais como transferências de bens para alguns setores, 
recolhimento de bens inservíveis, efetuamos ainda o tombamento de diversos bens que foram 
adquiridos pela administração municipal. 
 
Destacamos nestas aquisições uma série de itens, tais como: móveis planejados, computadores, 
monitores para suprir as necessidades da prefeitura municipal, bem como suas secretarias e mesa, 
painel de TV para a Sala de Podcast onde o Prefeito faz as Lives informativas para os cidadãos 
Santa-ritenses e outros. 
 
Esta Coordenadoria vem organizando junto com as secretarias os bens moveis inservíveis e veículos 
sucatas para a realização de um futuro leilão. 
 
Estamos realizando visitas “in loco” em todos os setores da administração pública municipal para a 
entrega dos termos de responsabilidade para os respectivos responsáveis. 
 
Oportunamente destacamos também a realização de trabalhos no sentido de levantar os bens que 
são cedidos a título de cessão de uso de órgãos do governo estadual destinados a este município, 
tais como objeto, data de vigência, dentre outros dados. 
 
 
 
 
 



 

 

26. IMPRENSA 
 

Não Enviou Informações em Tempo Hábil 
 
 

27. OUVIDORIA 
 

Não Enviou Informações em Tempo Hábil 
 
 

28. TÂNSITO 
 
 

Placa Ano Fab./Modelo Produto Qtde Un Valor   

100238 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - RECURSOS PRÓRIOS - SANTA RITA DO PARDO 

HSH2190 
2009 / ONIBUS INDUSCAR FOZ 
U 5 - Diesel B S10 300 Lt     

HSH2190 - Total:             

HSH2686 2009 / INDUSCAR FOZ 5 - Diesel B S10 300 Lt     

HSH2686 - Total:             

HTO2784 2018 / VOYAGE 1.6 1 - Gasolina 186,17 Lt     

HTO2784 - Total:             

HTO2H80 2017 / VOLARE 5 - Diesel B S10 163,81 Lt     

HTO2H80 - Total:             

NRZ3728 2012 / Ã”NIBUS OF 1519 R.ORE 5 - Diesel B S10 353,43 Lt     

NRZ3728 - Total:             

QAB8B14 2020 /  5 - Diesel B S10 15,01 Lt     

QAB8B14 - Total:             

QAN8350 2019 / MPOLO VIALE U 5 - Diesel B S10 139,83 Lt     

QAN8350 - Total:             

QAN8D49 2018 / LO 916 Euro V 5 - Diesel B S10 479,9 Lt     

QAN8D49 - Total:             

QAO9796 2019 / VW/9170-DRC 4X2 5 - Diesel B S10 127,06 Lt     

QAO9796 - Total:             

RWA1A80 2021 / FRONTIER ATK X4 5 - Diesel B S10 410,69 Lt     

RWA1A80 - Total:             

Sub Total Filial: R$17.049,38 

100241 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - RECURSOS FUNDERSUL 

G001166 GENERICO 5 - Diesel B S10 5.700,00 Lt     

G001166 - Total:             



 

 

GEN9917 GENERICO 1 - Gasolina 307,14 Lt     

GEN9917 - Total:             

GEN9918 GENERICO 3 - Diesel 5.370,00 Lt     

    5 - Diesel B S10 600 Lt     

GEN9918 - Total:             

HSH5289 2009 / RANGER XLT 12A 1 - Gasolina 154,67 Lt     

HSH5289 - Total:             

NEW0140 2020 / Moto Niveladora 170B 5 - Diesel B S10 6.300,00 Lt     

NEW0140 - Total:             

NRL9F81 2014 / UNO WAY 1 - Gasolina 35,05 Lt     

NRL9F81 - Total:             

PAT0120 2013 /  5 - Diesel B S10 6.200,00 Lt     

PAT0120 - Total:             

ppa0001 
2018 / COMPACTADOR DE 
SOLOS 3 - Diesel 103,67 Lt     

    5 - Diesel B S10 6.415,53 Lt     

ppa0001 - Total:             

PPA0002 
2018 / COMPACTADOR DE 
SOLOS 5 - Diesel B S10 6.285,81 Lt     

PPA0002 - Total:             

QAN8D50 2018 / CARGO 2629 6x4 5 - Diesel B S10 192,77 Lt     

QAN8D50 - Total:             

QAO9795 2019 / HILLUX CD SR M2HS 5 - Diesel B S10 149,95 Lt     

QAO9795 - Total:             

Sub Total Filial: R$263.946,22 

100244 SECRETARIA DE ADM E GOVERNO 

HTO2781 2017 / ETIOS SD XS 1 - Gasolina 300,07 Lt     

HTO2781 - Total:             

Sub Total Filial: R$1.910,79 

100245 GABINETE DO PREFEITO - SANTA RITA DO PARDO 

REY9H70 2021 / TRAILBLAZER PRE D4A 5 - Diesel B S10 444,38 Lt     

REY9H70 - Total:             

RWH2C48 2022 / S 10 Z71 5 - Diesel B S10 495,82 Lt     

RWH2C48 - Total:             

RWI3G29 2023 / MONTANA 1 - Gasolina 147,2 Lt     

RWI3G29 - Total:             

Sub Total Filial: R$7.196,14 

100246 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SRP 

HSH5713 2012 / UNO 1 - Gasolina 41,57 Lt     

HSH5713 - Total:             

HTO2H83 2018 /  5 - Diesel B S10 28,6 Lt     

HTO2H83 - Total:             

NRZ3912 2013 / UNO 1 - Gasolina 79,35 Lt     

NRZ3912 - Total:             



 

 

       

REZ8C37 2021 / OROCH 16 4X2 1 - Gasolina 34,71 Lt     

REZ8C37 - Total:             

RWH2C44 2022 / S 10 Z71 5 - Diesel B S10 666,65 Lt     

RWH2C44 - Total:             

RWH5I72 2023 / MOBI LIKE 1 - Gasolina 72,07 Lt     

RWH5I72 - Total:             

RWH7A68 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 349,15 Lt     

RWH7A68 - Total:             

RWI4G45 2023 / MOBI LIKE 1 - Gasolina 96,97 Lt     

RWI4G45 - Total:             

Sub Total Filial: R$8.976,40 

100247 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA RITA DO PARDO 

G000763 2021 / GENERICO 5 - Diesel B S10 487,35 Lt     

G000763 - Total:             

HTO2771 2014 / HILUX SW4 4x4 5 - Diesel B S10 616,86 Lt     

HTO2771 - Total:             

HTO2778 2017 / ETIOS SD XS 1 - Gasolina 20,02 Lt     

HTO2778 - Total:             

HTO2782 2017 / FIORINO 1 - Gasolina 117,16 Lt     

HTO2782 - Total:             

QAB5931 2018 / VOYAGE CL MBV 1.6 1 - Gasolina 47,13 Lt     

QAB5931 - Total:             

QAB5943 2018 / VOYAGE CL MBV 1.6 1 - Gasolina 31,48 Lt     

QAB5943 - Total:             

QAB5945 2018 / DUCATO MINIBUS 5 - Diesel B S10 294,29 Lt     

QAB5945 - Total:             

QAH6136 2016 / MASTER 11M3 5 - Diesel B S10 499,01 Lt     

QAH6136 - Total:             

QAO9884 2019 / SPIN 1.8MT LT 1 - Gasolina 47,46 Lt     

QAO9884 - Total:             

QAO9885 2020 / RENAULT CLIO EXP 1 - Gasolina 151,51 Lt     

QAO9885 - Total:             

REY3E32 
2021 / DUCATO TCA 
AMBULÃ‚NCIA 5 - Diesel B S10 736,92 Lt     

REY3E32 - Total:             

RWC0F43 2022 / TRANSIT 460 B 5 - Diesel B S10 995,63 Lt     

RWC0F43 - Total:             

RWC7H89 2022 / Yaris 1 - Gasolina 34,2 Lt     

RWC7H89 - Total:             

RWC7I86 2022 / Yaris 1 - Gasolina 755,71 Lt     

RWC7I86 - Total:             

RWE2A42 2022 / OROCH 16 4X2 1 - Gasolina 90,77 Lt     

RWE2A42 - Total:             



 

 

RWH2C50 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 880,36 Lt     

RWH2C50 - Total:             

RWH2C51 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 923,4 Lt     

RWH2C51 - Total:             

RWH7A61 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 728,39 Lt     

RWH7A61 - Total:             

RWH7A65 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 876,16 Lt     

RWH7A65 - Total:             

RWH7A66 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 1.146,98 Lt     

RWH7A66 - Total:             

Sub Total Filial: R$61.025,72 

106388 RECURSOS DA ATENÇÃO BÁSICA - SANTA RITA DO PARDO 

qab5944 2018 / VOYAGE 1 - Gasolina 50,04 Lt     

qab5944 - Total:             

Sub Total Filial: R$328,76 

Total Geral 
Empresa:           R$ 360.433,41 

 
Placa Ano Fab./Modelo Produto Qtde Un Valor 

100238 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - RECURSOS PRÓPRIOS - SANTA RITA DO PARDO 

HSH2190 2009 / ONIBUS INDUSCAR FOZ U 5 - Diesel B S10 300 Lt R$ 2.112,00 

HSH2190 - Total:         R$ 2.112,00 

HSH2686 2009 / INDUSCAR FOZ 5 - Diesel B S10 300 Lt R$ 2.112,00 

HSH2686 - Total:         R$ 2.112,00 

HTO2784 2018 / VOYAGE 1.6 1 - Gasolina 186,17 Lt R$ 1.255,62 

HTO2784 - Total:         R$ 1.255,62 

HTO2H80 2017 / VOLARE 5 - Diesel B S10 163,81 Lt R$ 1.156,40 

HTO2H80 - Total:         R$ 1.156,40 

NRZ3728 2012 / Ã”NIBUS OF 1519 R.ORE 5 - Diesel B S10 353,43 Lt R$ 2.431,30 

NRZ3728 - Total:         R$ 2.431,30 

QAB8B14 2020 /  5 - Diesel B S10 15,01 Lt R$ 104,76 

QAB8B14 - Total:         R$ 104,76 

QAN8350 2019 / MPOLO VIALE U 5 - Diesel B S10 139,83 Lt R$ 959,12 

QAN8350 - Total:         R$ 959,12 

QAN8D49 2018 / LO 916 Euro V 5 - Diesel B S10 479,9 Lt R$ 3.318,07 

QAN8D49 - Total:         R$ 3.318,07 

QAO9796 2019 / VW/9170-DRC 4X2 5 - Diesel B S10 127,06 Lt R$ 864,01 

QAO9796 - Total:         R$ 864,01 

RWA1A80 2021 / FRONTIER ATK X4 5 - Diesel B S10 410,69 Lt R$ 2.736,10 

RWA1A80 - Total:         R$ 2.736,10 

Sub Total Filial: R$17.049,38 

100241 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - RECURSOS FUNDERSUL 

G001166 GENERICO 5 - Diesel B S10 5.700,00 Lt R$ 40.128,00 

G001166 - Total:         R$ 40.128,00 

GEN9917 GENERICO 1 - Gasolina 307,14 Lt R$ 1.968,91 

GEN9917 - Total:         R$ 1.968,91 

GEN9918 GENERICO 3 - Diesel 5.370,00 Lt R$ 36.768,30 

    5 - Diesel B S10 600 Lt R$ 4.152,00 

GEN9918 - Total:         R$ 40.920,30 

HSH5289 2009 / RANGER XLT 12A 1 - Gasolina 154,67 Lt R$ 1.046,03 

HSH5289 - Total:         R$ 1.046,03 

NEW0140 2020 / Moto Niveladora 170B 5 - Diesel B S10 6.300,00 Lt R$ 44.280,00 

NEW0140 - Total:         R$ 44.280,00 



 

 

NRL9F81 2014 / UNO WAY 1 - Gasolina 35,05 Lt R$ 230,28 

NRL9F81 - Total:         R$ 230,28 

PAT0120 2013 /  5 - Diesel B S10 6.200,00 Lt R$ 43.508,00 

PAT0120 - Total:         R$ 43.508,00 

ppa0001 2018 / COMPACTADOR DE SOLOS 3 - Diesel 103,67 Lt R$ 633,42 

    5 - Diesel B S10 6.415,53 Lt R$ 45.037,40 

ppa0001 - Total:         R$ 45.670,82 

PPA0002 2018 / COMPACTADOR DE SOLOS 5 - Diesel B S10 6.285,81 Lt R$ 43.859,32 

PPA0002 - Total:         R$ 43.859,32 

QAN8D50 2018 / CARGO 2629 6x4 5 - Diesel B S10 192,77 Lt R$ 1.310,50 

QAN8D50 - Total:         R$ 1.310,50 

QAO9795 2019 / HILLUX CD SR M2HS 5 - Diesel B S10 149,95 Lt R$ 1.024,06 

QAO9795 - Total:         R$ 1.024,06 

Sub Total Filial: R$263.946,22 

100244 SECRETARIA DE ADM E GOVERNO 

HTO2781 2017 / ETIOS SD XS 1 - Gasolina 300,07 Lt R$ 1.910,79 

HTO2781 - Total:         R$ 1.910,79 

Sub Total Filial: R$1.910,79 

100245 GABINETE DO PREFEITO - SANTA RITA DO PARDO 

REY9H70 2021 / TRAILBLAZER PRE D4A 5 - Diesel B S10 444,38 Lt R$ 2.993,52 

REY9H70 - Total:         R$ 2.993,52 

RWH2C48 2022 / S 10 Z71 5 - Diesel B S10 495,82 Lt R$ 3.253,95 

RWH2C48 - Total:         R$ 3.253,95 

RWI3G29 2023 / MONTANA 1 - Gasolina 147,2 Lt R$ 948,67 

RWI3G29 - Total:         R$ 948,67 

Sub Total Filial: R$7.196,14 

100246 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SRP 

HSH5713 2012 / UNO 1 - Gasolina 41,57 Lt R$ 272,79 

HSH5713 - Total:         R$ 272,79 

HTO2H83 2018 /  5 - Diesel B S10 28,6 Lt R$ 201,35 

HTO2H83 - Total:         R$ 201,35 

NRZ3912 2013 / UNO 1 - Gasolina 79,35 Lt R$ 521,33 

NRZ3912 - Total:         R$ 521,33 

REZ8C37 2021 / OROCH 16 4X2 1 - Gasolina 34,71 Lt R$ 228,04 

REZ8C37 - Total:         R$ 228,04 

RWH2C44 2022 / S 10 Z71 5 - Diesel B S10 666,65 Lt R$ 4.412,90 

RWH2C44 - Total:         R$ 4.412,90 

RWH5I72 2023 / MOBI LIKE 1 - Gasolina 72,07 Lt R$ 473,50 

RWH5I72 - Total:         R$ 473,50 

RWH7A68 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 349,15 Lt R$ 2.229,39 

RWH7A68 - Total:         R$ 2.229,39 

RWI4G45 2023 / MOBI LIKE 1 - Gasolina 96,97 Lt R$ 637,10 

RWI4G45 - Total:         R$ 637,10 

Sub Total Filial: R$8.976,40 

100247 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA RITA DO PARDO 

G000763 2021 / GENERICO 5 - Diesel B S10 487,35 Lt R$ 3.276,98 

G000763 - Total:         R$ 3.276,98 

HTO2771 2014 / HILUX SW4 4x4 5 - Diesel B S10 616,86 Lt R$ 4.205,58 

HTO2771 - Total:         R$ 4.205,58 

HTO2778 2017 / ETIOS SD XS 1 - Gasolina 20,02 Lt R$ 131,53 

HTO2778 - Total:         R$ 131,53 

HTO2782 2017 / FIORINO 1 - Gasolina 117,16 Lt R$ 769,74 

HTO2782 - Total:         R$ 769,74 

QAB5931 2018 / VOYAGE CL MBV 1.6 1 - Gasolina 47,13 Lt R$ 309,64 

QAB5931 - Total:         R$ 309,64 

QAB5943 2018 / VOYAGE CL MBV 1.6 1 - Gasolina 31,48 Lt R$ 206,82 

QAB5943 - Total:         R$ 206,82 



 

 

QAB5945 2018 / DUCATO MINIBUS 5 - Diesel B S10 294,29 Lt R$ 1.975,38 

QAB5945 - Total:         R$ 1.975,38 

QAH6136 2016 / MASTER 11M3 5 - Diesel B S10 499,01 Lt R$ 3.385,59 

QAH6136 - Total:         R$ 3.385,59 

QAO9884 2019 / SPIN 1.8MT LT 1 - Gasolina 47,46 Lt R$ 311,81 

QAO9884 - Total:         R$ 311,81 

QAO9885 2020 / RENAULT CLIO EXP 1 - Gasolina 151,51 Lt R$ 995,42 

QAO9885 - Total:         R$ 995,42 

REY3E32 2021 / DUCATO TCA AMBULÃ‚NCIA 5 - Diesel B S10 736,92 Lt R$ 5.013,39 

REY3E32 - Total:         R$ 5.013,39 

RWC0F43 2022 / TRANSIT 460 B 5 - Diesel B S10 995,63 Lt R$ 6.674,30 

RWC0F43 - Total:         R$ 6.674,30 

RWC7H89 2022 / Yaris 1 - Gasolina 34,2 Lt R$ 224,69 

RWC7H89 - Total:         R$ 224,69 

RWC7I86 2022 / Yaris 1 - Gasolina 755,71 Lt R$ 4.897,04 

RWC7I86 - Total:         R$ 4.897,04 

RWE2A42 2022 / OROCH 16 4X2 1 - Gasolina 90,77 Lt R$ 596,36 

RWE2A42 - Total:         R$ 596,36 

RWH2C50 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 880,36 Lt R$ 5.256,63 

RWH2C50 - Total:         R$ 5.256,63 

RWH2C51 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 923,4 Lt R$ 5.608,62 

RWH2C51 - Total:         R$ 5.608,62 

RWH7A61 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 728,39 Lt R$ 4.585,46 

RWH7A61 - Total:         R$ 4.585,46 

RWH7A65 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 876,16 Lt R$ 5.485,36 

RWH7A65 - Total:         R$ 5.485,36 

RWH7A66 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 1.146,98 Lt R$ 7.115,38 

RWH7A66 - Total:         R$ 7.115,38 

Sub Total Filial: R$61.025,72 

106388 RECURSOS DA ATENÇÃO BÁSICA - SANTA RITA DO RIO PAR 

qab5944 2018 / VOYAGE 1 - Gasolina 50,04 Lt R$ 328,76 

qab5944 - Total:         R$ 328,76 

Sub Total Filial: R$328,76 

Total Geral Empresa: R$ 360.433,41 

 
Placa Ano Fab./Modelo Produto Qtde Un Valor 

100238 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - RECURSOS PRÓPRIOS - SANTA RITA DO PARDO 

HSH2190 2009 / ONIBUS INDUSCAR FOZ U 3 - Diesel 189,3 Lt R$ 1.342,10 

    5 - Diesel B S10 202,79 Lt R$ 1.427,65 

HSH2190 - Total:         R$ 2.769,75 

HSH5718 2013 / KOMBI 1 - Gasolina 92,16 Lt R$ 600,78 

HSH5718 - Total:         R$ 600,78 

HSH5721 2013 / KOMBI 1 - Gasolina 79,92 Lt R$ 544,26 

HSH5721 - Total:         R$ 544,26 

HTO2770 2013 / KOMBI 1 - Gasolina 80,56 Lt R$ 548,58 

HTO2770 - Total:         R$ 548,58 

HTO2784 2018 / VOYAGE 1.6 1 - Gasolina 210,98 Lt R$ 1.387,70 

HTO2784 - Total:         R$ 1.387,70 

HTO2H80 2017 / VOLARE 5 - Diesel B S10 126,34 Lt R$ 880,59 

HTO2H80 - Total:         R$ 880,59 

NRZ3402 2012 / VOLARE V8L EM 5 - Diesel B S10 256,73 Lt R$ 1.824,05 

NRZ3402 - Total:         R$ 1.824,05 

QAB8B14 2020 /  5 - Diesel B S10 154,56 Lt R$ 1.088,10 

QAB8B14 - Total:         R$ 1.088,10 

QAN8D49 2018 / LO 916 Euro V 5 - Diesel B S10 280,71 Lt R$ 1.959,32 

QAN8D49 - Total:         R$ 1.959,32 

QAO9796 2019 / VW/9170-DRC 4X2 5 - Diesel B S10 80,91 Lt R$ 587,42 



 

 

QAO9796 - Total:         R$ 587,42 

QAP0A66 2021 / VW 15.190 5 - Diesel B S10 195,88 Lt R$ 1.422,11 

QAP0A66 - Total:         R$ 1.422,11 

RWA1A80 2021 / FRONTIER ATK X4 5 - Diesel B S10 264,21 Lt R$ 1.771,46 

RWA1A80 - Total:         R$ 1.771,46 

Sub Total Filial: R$15.384,12 

100241 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - RECURSOS FUNDERSUL 

G001166 GENERICO 5 - Diesel B S10 6.850,00 Lt R$ 48.620,00 

G001166 - Total:         R$ 48.620,00 

GEN9917 GENERICO 1 - Gasolina 942,66 Lt R$ 6.193,27 

GEN9917 - Total:         R$ 6.193,27 

GEN9918 GENERICO 3 - Diesel 6.300,00 Lt R$ 43.809,00 

    5 - Diesel B S10 1.611,41 Lt R$ 10.957,56 

GEN9918 - Total:         R$ 54.766,56 

HSH5289 2009 / RANGER XLT 12A 1 - Gasolina 57,19 Lt R$ 375,74 

HSH5289 - Total:         R$ 375,74 

NEW0140 2020 / Moto Niveladora 170B 5 - Diesel B S10 7.450,00 Lt R$ 52.700,00 

NEW0140 - Total:         R$ 52.700,00 

NRL9F81 2014 / UNO WAY 1 - Gasolina 73,73 Lt R$ 484,41 

NRL9F81 - Total:         R$ 484,41 

PAT0120 2013 /  5 - Diesel B S10 7.950,00 Lt R$ 56.100,00 

PAT0120 - Total:         R$ 56.100,00 

ppa0001 2018 / COMPACTADOR DE SOLOS 5 - Diesel B S10 7.564,65 Lt R$ 53.479,61 

ppa0001 - Total:         R$ 53.479,61 

PPA0002 2018 / COMPACTADOR DE SOLOS 5 - Diesel B S10 7.703,12 Lt R$ 54.421,21 

PPA0002 - Total:         R$ 54.421,21 

QAN8356 2019 / ATEGO 2430 5 - Diesel B S10 334,52 Lt R$ 2.254,67 

QAN8356 - Total:         R$ 2.254,67 

QAN8D50 2018 / CARGO 2629 6x4 5 - Diesel B S10 562,72 Lt R$ 3.964,68 

QAN8D50 - Total:         R$ 3.964,68 

QAO9795 2019 / HILLUX CD SR M2HS 5 - Diesel B S10 189,46 Lt R$ 1.319,79 

QAO9795 - Total:         R$ 1.319,79 

RWC2C61 2022 / 24.280 CRM 6x2 5 - Diesel B S10 350,21 Lt R$ 2.426,40 

RWC2C61 - Total:         R$ 2.426,40 

Sub Total Filial: R$337.106,34 

100244 SECRETARIA DE ADM E GOVERNO 

HTO2781 2017 / ETIOS SD XS 1 - Gasolina 43,41 Lt R$ 286,05 

HTO2781 - Total:         R$ 286,05 

Sub Total Filial: R$286,05 

100245 GABINETE DO PREFEITO - SANTA RITA DO PARDO 

REY9H70 2021 / TRAILBLAZER PRE D4A 5 - Diesel B S10 530,53 Lt R$ 3.620,68 

REY9H70 - Total:         R$ 3.620,68 

RWH2C48 2022 / S 10 Z71 5 - Diesel B S10 418,36 Lt R$ 2.905,69 

RWH2C48 - Total:         R$ 2.905,69 

RWI3G29 2023 / MONTANA 1 - Gasolina 108,39 Lt R$ 671,68 

RWI3G29 - Total:         R$ 671,68 

Sub Total Filial: R$7.198,05 

100246 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-SRP 

HSH5719 2013 / KOMBI 1 - Gasolina 83,36 Lt R$ 561,04 

HSH5719 - Total:         R$ 561,04 

HTO2H83 2018 /  5 - Diesel B S10 62,87 Lt R$ 442,57 

HTO2H83 - Total:         R$ 442,57 

REZ8C37 2021 / OROCH 16 4X2 1 - Gasolina 45 Lt R$ 281,23 

REZ8C37 - Total:         R$ 281,23 

RWH2C44 2022 / S 10 Z71 5 - Diesel B S10 434,57 Lt R$ 2.861,72 

RWH2C44 - Total:         R$ 2.861,72 

RWH5I72 2023 / MOBI LIKE 1 - Gasolina 45,76 Lt R$ 300,65 



 

 

RWH5I72 - Total:         R$ 300,65 

RWH7A68 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 486,97 Lt R$ 3.052,28 

RWH7A68 - Total:         R$ 3.052,28 

RWI4G45 2023 / MOBI LIKE 1 - Gasolina 28,31 Lt R$ 186,00 

RWI4G45 - Total:         R$ 186,00 

Sub Total Filial: R$7.685,49 

100247 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA RITA DO PARDO 

G000763 2021 / GENERICO 5 - Diesel B S10 394,25 Lt R$ 2.668,74 

G000763 - Total:         R$ 2.668,74 

HTO2771 2014 / HILUX SW4 4x4 5 - Diesel B S10 641,7 Lt R$ 4.426,08 

HTO2771 - Total:         R$ 4.426,08 

HTO2782 2017 / FIORINO 1 - Gasolina 169,71 Lt R$ 1.115,00 

HTO2782 - Total:         R$ 1.115,00 

QAB5931 2018 / VOYAGE CL MBV 1.6 1 - Gasolina 106,85 Lt R$ 683,80 

QAB5931 - Total:         R$ 683,80 

QAH6136 2016 / MASTER 11M3 5 - Diesel B S10 485,12 Lt R$ 3.281,10 

QAH6136 - Total:         R$ 3.281,10 

QAO9884 2019 / SPIN 1.8MT LT 1 - Gasolina 59,23 Lt R$ 389,13 

QAO9884 - Total:         R$ 389,13 

QAO9885 2020 / RENAULT CLIO EXP 1 - Gasolina 82,93 Lt R$ 544,85 

QAO9885 - Total:         R$ 544,85 

REY3E32 2021 / DUCATO TCA AMBULÃ‚NCIA 5 - Diesel B S10 436,09 Lt R$ 3.012,46 

REY3E32 - Total:         R$ 3.012,46 

RWC0F43 2022 / TRANSIT 460 B 5 - Diesel B S10 355,02 Lt R$ 2.331,15 

RWC0F43 - Total:         R$ 2.331,15 

RWC7H89 2022 / Yaris 1 - Gasolina 632 Lt R$ 4.030,86 

RWC7H89 - Total:         R$ 4.030,86 

RWC7I86 2022 / Yaris 1 - Gasolina 556,81 Lt R$ 3.606,56 

RWC7I86 - Total:         R$ 3.606,56 

RWE2A42 2022 / OROCH 16 4X2 1 - Gasolina 145,13 Lt R$ 923,01 

RWE2A42 - Total:         R$ 923,01 

RWH2C50 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 711,95 Lt R$ 4.359,28 

RWH2C50 - Total:         R$ 4.359,28 

RWH2C51 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 854,79 Lt R$ 5.385,57 

RWH2C51 - Total:         R$ 5.385,57 

RWH7A61 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 854,76 Lt R$ 5.293,39 

RWH7A61 - Total:         R$ 5.293,39 

RWH7A65 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 854,9 Lt R$ 5.315,25 

RWH7A65 - Total:         R$ 5.315,25 

RWH7A66 2023 / ONIX PLUS 1.0T AT LT1 1 - Gasolina 1.179,67 Lt R$ 7.314,19 

RWH7A66 - Total:         R$ 7.314,19 

Sub Total Filial: R$54.680,42 

106388 RECURSOS DA ATENÇÃO BÁSICA - SANTA RITA DO PARDO 

qab5944 2018 / VOYAGE 1 - Gasolina 37,93 Lt R$ 249,20 

qab5944 - Total:         R$ 249,20 

Sub Total Filial: R$249,20 

Total Geral Empresa:         R$ 422.589,67 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

29. SALA DO EMPREENDEDOR - SEBRAE  
    

 
Relatório Periódico: Santa Rita do Pardo 
Executado entre: 01/09/2023 - 01/11/2023 
Contrato Administrativo: 024/2022, Vigência: 30/09/2023 
 
Este relatório registra a execução das atividades previstas no Programa Cidade  Empreendedora, e 
tem por finalidade a prestação de contas do contrato entre SEBRAE e PREFEITURA MUNICIPAL 
DE Santa Rita do Pardo 
- MS, ficando assim quitado todos os serviços abaixo descritos juntamente com os as evidências de 
realização das ações de cada eixo. 
Deixamos um link de acesso permanente no último item do relatório onde estará todos os releases 
e peças de comunicação encaminhados para a Prefeitura. 

 
,O Programa Cidade Empreendedora é uma iniciativa do Sebrae que integra gestão pública e 
pequenos negócios em um ambiente de oportunidades, para estimular a economia local e 
desenvolver os municípios. 
O programa tem como foco melhorar o ambiente de negócios através da implantação de políticas 
públicas e 
ações de desenvolvimento para os pequenos negócios  que são 98% dos estabelecimentos 
comerciais nos municípios. 
Dessa maneira, o SEBRAE/MS ofertou em uma chamada pública o Programa oferecendo às 
Prefeituras de Mato Grosso do Sul a oportunidade de acelerar o desenvolvimento econômico dos 
municípios, integrando gestão pública e pequenos negócios para gerar emprego e renda. 
O programa Cidade  Empreendedora acompanha junto  com a gestão  do  município  e lideranças 
locais a implantação das políticas públicas voltadas os pequenos negócios promovendo de fato, um 
ambiente favorável ao comercio local e apoiando para garantir mais recursos financeiros circulando 
localmente. E para isso o SEBRAE trabalhará com diversas  frentes que se  complementam, na 
estratégia de eixos estruturantes com capacidade alavancadora da competitividade e desempenho 
dos municípios embasados nos pilares: Educação Empreendedora, Compras, Desburocratização, 
Sala do Empreendedor e Liderança. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

02/09/23 12:00:00 - Data de execução 02/09/2023 a partir das 07:00 horas. Dia de lançamento do 
Projeto Recicla Verdinho na Feira de Santa Rita do Pardo. Após a realização de todas as ações 
referentes à implementação do projeto no município, foi organizado o lançamento do projeto na 
Praça Central com o início das compras de produtos pelos alunos. Foi organizado: Escola: * 
Presença dos alunos (convocação dos pais); * Dispor banners, faixas no ambiente do lançamento 
* Identificar as bancas dos feirantes com placas ou banners * Infraestrutura: Solicitar sistema de 
som e microfone, tenda, palco, Keile Meio Ambiente: * Materiais recicláveis organizados em bags 
(Levar alguns bags cheios), para ficarem expostos na feira. O ambiente foi devidamente 
organizado e, com a presença da gestão escolar, dos alunos, feirantes e autoridades o evento foi 
iniciado com as falas das autoridades: 1. Prefeito Municipal Dr. Lúcio Costa; 2. Secretária de 
Educação Sra. Zenilda Gregório; 3. Coordenadora do Meio Ambiente Keile Barcellos; 4. Vereador 
presidente da Câmara Municipal Sr. Nide: 5. Consultor padrinho do Programa Cidade 
Empreendedora no município Sr. Diego Oliveira representando o Sebrae/MS; 6. Representante 
da Associação dos Feirantes Sr. Valdionor; 7. Diretora da Escola Municipal Raimundo Cândido 



 

 

 
CIDADE AGRO 
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Sra. Ivone Faustino. Após as falas foi realizada uma entrega simbólica de verdinhos das mãos do 
prefeito municipal para uma aluna. Alunos foram às compras e o evento de lançamento foi 
encerrado. Keile ficou responsável por recolher os verdinhos junto aos feirantes para que o 
pagamento seja realizado pelo nosso patrocinador Bracell Social. Será realizada uma nova feira 
às quartas-feiras à tarde para atender os alunos do projeto que moram na zona rural e não 
puderam fazer presença no dia de hoje. .(VISUALIZAR ANEXOS). 
 
 
15/09/23 15:00:00 - Realizada no Auditório da prefeitura de Santa Rita do Pardo a Oficina Avanços 
& Desafios, com grande representação do poder público, entre eles, representantes  da AGENFA, 
da Secretaria de Educação, da Secretaria de Desenvolvimento e Agronegócio, IAGRO, Compras, 
Licitação, Assistência Social, CRAS, Secretaria da Saúde, e de apenas uma produtora rural - 
Sarita, que fornece para o PAA e PNAE. A oficina iniciou com a apresentação de dados de anos 
anteriores das aquisições nos programas de compras da agricultura familiar, valores repassados 
durante o período de 2019 até o momento, e foram feitos esclarecimentos a respeito do PNAE e 
PAA Institucional, e da importância de manter os programas funcionando a contento. Em seguida, 
foi feita divisão com os participantes em dois grupos, e cada grupo montou um painel com os 
gargalos que acreditam impactar o bom andamento dos programas de compras governamentais. 
Cada grupo fez apresentação dos gargalos e justificativa, para posteriormente, em plenária, 
encontrar soluções para cada gargalo relevante. Após a conclusão dos trabalhos, foi realizado um 
plano de ação para cada solução, que deverá ser acompanhado pelo consultor Neto. Reunião 
realizada na Secretaria de Assistência Social com a servidora Adriana, que é responsável por 
controlara as compras e emitir as Autorizações de Fornecimento no programa PAA Compra 
Institucional. A ela foi apresentado o portal de compras da agricultura familiar e a importância de 
manter o portal atualizado, pois através desta ferramenta é possível identificar dificuldades de 
realização do contrato com a agricultura familiar e tomar providências antes do término do 
contrato, além de outras formas de analisar o andamento para tomada de decisões. Foi percebido 
que o referido programa do PAA da Assistência Social tem a participação de compras da Saúde 
no mesmo contrato, e que seria necessário fazer lançamentos tanto da Saúde como da 
Assistência no mesmo programa. A Adriana, em seguida, verificou todas as aquisições referentes 
ao contrato do PAA Institucional das duas associações fornecedoras e enviou para em seguida à 
reunião, o consultor Neto fazer os lançamentos no portal de compras. Quais os 
encaminhamentos: a.  Neto deverá encaminhar o Plano de Ação para lngridhy b. lngridhy deverá 
encaminhar o Plano de Ação para os participantes da reunião e demais interessados c. Neto 
deverá fazer o monitoramento da execução do plano de ação d. Neto deverá inserir as compras 
referente às entregas da Educação e Assistência no portal de compras e. Jaqueline deverá enviar 
as AFs das entregas da Saúde para Neto atualizar o portal de compras f. Neto deverá enviar o 
link do portal de compras para lngridhy, que deverá encaminhar para os demais interessados 
.(VISUALIZAR ANEXOS). 
 
16/10/23 17:00:00 - Reunião na Sala do Empreendedor com a agente de desenvolvimento 
Hingridhy e com o Juca do PAV/PROCON para observar dados colhidos e alinhar ações para 
melhoria nas compras pública, além de analisar o andamento de algumas ações do Plano de 
Ação resultante da oficina Avanços e Desafios. O Juca informou que até o momento nenhum 
produtor ou associação o procurou para emitir nota fiscal, mas que a sala está preparada para 
receber os produtores e atender a demanda combinada. Quanto às compras públicas, os 
indicadores mostram que o  município compra além dos 30% do repasse do FNDE, porém, a 
chamada pública tem valor superior  ao repasse do FNDE, chegando a ultrapassar 130% do 
repasse. Logo,  mesmo  o  município ultrapassando a meta estabelecida de 30%, está aquém de 
concretizar a totalidade dos contratos do PNAE. Para obter mais segurança quanto a efetividade 
dos contratos, é necessário atualizar as entregas, com informações da Secretaria de Educação. 
Existe também o PAA Institucional, e  a situação das aquisições em percentual ao contratado 
estão piores que o PNAE. O PAA Institucional soma grande quantia de valor a ser adquirido da 
agricultura familiar,  e é destinado a famílias em situação vulnerável e para a Secretaria da Saúde 
(hospital). Reunião realizada na Secretaria da Saúde, com a Jaqueline da Silva para analisar as 
entregas e efetividade dos contratos com o PAA Institucional. Foi visto que as entregas são 
realizadas de forma muito tímida, e a tendência é de adquirir menos de 20% contratado com as 
associações de produtores rurais até o final do contrato. A Secretaria de Saúde demanda poucas 
entregas, e a maior parte das aquisições ficaria a cargo da Secretaria de Assistência Social, no 
programa Mesa Verde. Mediante a necessidade de atualizar o portal de compras, a Jaqueline 
buscou em seus arquivos as autorizações de fornecimento (AFs) para o consultor Neto atualizar 
o portal. Reunião realizada na  Secretaria de Educação. No primeiro momento, foi feita reunião 
com a Elizabeth, que é a responsável pelas compras e movimentações da 
  
agricultura familiar. Ao analisar o percentual das aquisições, foi percebido que por um lado, o 
município já ultrapassou os 30% mínimos de aquisição da agricultura familiar, porém, falta muito 
para executar por completo os contratos com as associações dos agricultores familiares que 
fornecem para a merenda escolar. Foram analisados os contratos e a chamada pública, e, 
percebido que a duração dos contratos vai até o início de abril de 2024. Porém, este tempo não 
será suficiente para concluir as entregas contratadas, a menos que os pedidos sejam feitos em 
maiores volumes de agora em diante. A Elizabeth fez um levantamento das entregas que faltam 
lançar no portal de compras e encaminhou ao consultor Neto para atualizar o portal. Continuando 
na Secretaria de Educação, foi realizada reunião com a nutricionista, já com o portal atualizado. 



 

 

Foi comprovado que os pedidos nos valores atuais não serão suficientes para efetivar os contratos 
dos agricultores familiares, pois a cada mês, é adquirido em torno de 7 a 8 pontos percentuais 
dos contratos, que neste momento, estão em 35%, restando apenas 4 meses úteis para o término 
do contrato, o que dá uma projeção de 60% a 65% de efetividade dos contratos. Foi dada 
orientação de que se houver interesse em melhorar este índice, será preciso aumentar o volume 
de compras. Por fim, a nutricionista voltou a falar da qualidade das bananas, que não está  boa e 
fora de padrão, pois não há um  produtor dedicado ao cultivo de bananas, cabendo as entregas 
para produtores que porventura tenham um cacho de banana no ponto de colheita. O consultor 
Neto ficou de entrar em contato com o consultor Edson (IBS) para que ele identifique algum 
produtor que queira fazer um plantio de bananas de boa qualidade e padronizado. Reunião na 
Secretaria de Assistência Social com Adriana, que é responsável pelas aquisições e registros das 
compras da agricultura familiar no PAA da Assistência Social. A ela foi apresentado o baixo índice 
de aquisições da agricultura familiar, mas ela pouco pode fazer, pois a demanda parte do CRAS, 
segundo ela. Foi alertado que se continuar com as aquisições da forma atual, ad compras com 
os agricultores familiares não chegarão a 20% do valor contratado, o que é frustrante para os 
produtores. Adriana fez um levantamento das AFs que ainda não foram inseridas no portal de 
compras e enviou para o consultor Neto. Reunião na Secretaria de Desenvolvimento com o 
Secretário Criser Luã e com o técnico André, para analisar o percentual entregue pelas 
associações nos programas governamentais, analisar  a execução do plano de ação proposto na 
Oficina Avanços e Desafios, e para discutir ações que possam melhorar o sistema de aquisição 
de gêneros alimentícios no PAA e no PNAE. Foram apresentados os dados e indicadores 
referente a execução dos contratos com as associações de agricultores familiares, mostrando que 
por um lado o município caminha bem, ultrapassando com facilidade 30% de compras da 
agricultura familiar, e por outro lado, o baixo percentual das aquisições mediante o valor 
contratado. Foi dito à equipe da Secretaria de Desenvolvimento que se permanecerem os valores 
adquiridos conforme vem acontecendo ao longo dos meses, o percentual não deve ultrapassar 
60% de execução dos contratos com o PNAE, e a única forma de melhorar este percentual seria 
se as escolas consumissem mais do que vem consumindo, e que esta mesma análise foi 
compartilhada com a nutricionista Elaine. Sobre o PAA Mesa Verde, a equipe não sabe informar 
nada a respeito da baixa aquisição de gêneros alimentícios. Para finalizar, foi discutida as 
entregas de bananas, situação em que os produtores na falta do produto pronto para entrega 
(conforme descrição na chamada pública), entregam  o produto em desacordo com o solicitado, 
gerando desconforto entre as escolas e os fornecedores. O consultor Neto argumentou que o 
consultor Edson viria em breve iniciar atendimento a Santa Rita do Pardo, e que uma das 
demandas seria orientar e até mesmo dar todo suporte para algum produtor iniciar plantio 
qualificado de bananas. O André comentou que o último consultor enviado pelo SEBRAE foi o 
Elioi Kokehara, e que neste ciclo do Cidade Empreendedora ainda não houve atendimento de 
agrônomos. Quais os encaminhamentos: a) O consultor Neto deverá analisar todas as AFs 
enviadas e atualizar o portal de compras. b) Neto deverá entrar em contato com o consultor Edson 
(IBS) para informar a necessidade de inserir plantios de bananas com os agricultores familiares 
c) Elizabeth, Adriana e Jaqueline deverão enviar as AFs das compras da agricultura familiar para 
o consultor Neto atualizar o portal de compras .(VISUALIZAR ANEXOS). 
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25/09/23 18:00:00 - Relatório de atividades executadas de acordo com o Plano de 
Desenvolvimento Econômico no período de 01/08/2023 a 31/08/2023. (VISUALIZAR ANEXOS). 

 
25/10/23 18:00:00 - Relatório de atividades executadas de acordo com o Plano de 
Desenvolvimento Econômico no período de 26/09/2023 a 25/10/2023. 12/09/2023 - Foi realizado 
a Carreta Informática - Com a Instrutora Mariana Mundim com diversos temas como Excel Básico, 
Word e outras ferramentas  para o público do município, a capacitação contou com a presenta de 
aproximadamente 
15 participantes e teve a presença da Secretária de Assistência  Social Dixie e a agente de 
Desenvolvimento Local Hingridhy. 15/09/2023 - Fo realizada a Oficina Avanços e Desafios da 
Agricultura Familiar para o público da agricultura Familiar com Consultor Osvaldo Ramalho Neto 
no auditório da Prefeitura municipal de Santa Rita do Pardo 28/09/2023 - Aconteceu em o 
Lançamento do Espaço Licita Santa Rita, Sala do Empreendedor e PAV - a inauguração do 
espaço que contempla o novo espaço de muti serviços contou com a presença do Prefeito Lucio, 
Secretária de Assistência Social Dixie, Representante da Receita Federal entre outras 
autoridades. 30/09/2023 - Foi realizada a Carreta de Solda no Município de Santa Rita do Parto 
com a Carreta da Solda que foi voltada para público do município afim de capacitar a mão de obra 
local para o serviço e contou com a presença do Secretário Juliano. 05/10/2023 - Aconteceu em 
Campo Grande no Shopping Bosque dos lpês o Empreend Fest que contou com a Caravana de 
Santa Rita do Pardo para participação do evento . 
.(VISUALIZAR ANEXOS). 
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0 
53 
48 
0 

148 
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3 
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30 
 

 
Observações e comentários: 

 
 
Para que o município acompanhe todos os releases criados das ações do Programa, vídeos, fotos, 
entrevistas e matérias foi criando um link para o município acompanhe as informações atualizadas e 
constantes sobre a conclusão das ações e eventos que ocorreram na cidade referentes ao Programa. 
Neste mesmo link estão os registros e evidências com vídeos, fotos, release e um relatório de mídia 
das matérias veiculadas. 
 
    

    

    

    

    

    



 

 

30. SEC-OBRAS 
 

SITUAÇÃO DE OBRAS NO BIMESTRE DE SETEMBRO A OUTUBRO DE 2023 
 
 
Foram desenvolvidas assim ações que promovem a inclusão social, apoio aos produtores rurais, 
manutenção de estradas e construção de pontes; Obras concluídas Termino da Ponte SR010 
KM16; Obras em Andamento Recapeamento dos Bairro Novo Horizonte foram realizados serviços 
de aplicação de CBUQ faltando apenas a correção dos meios fios obra com 94,08% dos serviços 
executados; Obra de Recapeamento do Nova Esperança foram realizados serviços de aplicação 
de CBUQ faltando apenas a correção dos meios fios obra com 89,23% dos serviços executados; 
Obra de  Pavimentação e Drenagem do Bairro Novo Horizonte II somente realizado serviços de 
base e compactação, obra com 68,52% dos serviços executados; Obra de  Pavimentação e 
Drenagem do Bairro  Nova Esperança foram realizando serviços de base, compactação e 
aplicação de massa em algumas ruas obra com 41,38% dos serviços executados; Obra de 
Termino das Unidades Habitacionais foram realizados serviços de alvenaria, cobertura metálica, 
instalação de portas e janelas, instalações de vidro e revestimento faltando apenas chapisco e 
instalações elétricas obra com execução de 74,80% dos serviços executados; Obra de Ampliação 
do ESF Nair Fernandes fase de finalização faltando apenas serviço de pintura e instalações de 
vidros e barras de acessibilidade 96,80% dos serviços executados; Obra de Reforma e Ampliação 
da Escola Santa Rita de Cássia polo Mateira falta instalação de lousas e reparos nas estrutura 
metálicas, obra com ; Obra de extensão de rede de energia e iluminação pública em diversos 
pontos foram realizados instalações de postes em diversas ruas e extensão de rede de energia 
obra com 43,54% dos serviços executados; Obra do Cemitério Municipal foram realizados 
serviços de fechamento de muro, alvenaria da edificação e concretagem de vergas e contra 
vergas, execução das passarelas de concreto obra com 49,61% dos serviços realizados; Obra do 
Transbordo Municipal foram realizados apenas os serviços preliminares, alvenaria, obra com 
12,65% de serviços executados.  

 
 

31. SECRETARIADE AGRONEGÓCIOS    

    

Relatório do 5º Bimestre das atividades desenvolvidas pela secretaria de Agronegócio 
Desenvolvimento Econômico e Meio Ambiente nos meses de julho e agosto, foram 
desenvolvidos trabalhos com grade aradora, niveladora, jogar e cobrir sementes para 
formação de pastagens, serviços de calagem para corrigir acides do solo com calcário, 
serviços de adubação orgânica para melhorar a microbiologia do solo aumentando a vida 
das pastagens e melhorando a característica física ajudando na drenagem de agua e 
retenção de umidade além de ter efeito químico sobre a fertilidade do solo, serviços de 
marcação de curva de nível e levantamento das curva so projeto do prosolo trabalho de 
conservação de solo e agua no PA São Thomé, serviços de correção de erosão com 
maquina escavadeira, serviço de transporte de milho para pequenos produtor.  

 
 
 
 

 



 

 

Serviço de grade aradora              Serviço de Nivelação de terra 

 
 Serviço de aplicação de calcário 

 

 
 

Jogar Sementes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Marcação de curva de nível 
 

 
 

Levantamento de curva de nível                                    Transporte de milho  

 
 
 

                                        Correção de erosão 

 
 

    

32. MEIO AMBIÊNTE 
    

Atividades realizadas em setembro e outubro de 2023 
através da coordenadoria de Meio Ambiente  

 



 

 

Em 11, 18 e 25 de setembro e 16 e 23 de setembro foram realizadas coletas dos Resíduos de 
Serviços de Saúde nas Unidades de atendimento, ESF José Gisfredo, ESF Nair Fernandes Alves, 
UBS José Francisco Pereira, Laboratório Municipal, Unidade Mista de Saúde Nossa Senhora do 
Perpétuo Socorro, pela empresa Bio Resíduos. 

 

Em 04, 11, 19 e 26 de setembro e 03, 09, 13, 17, 20 e 26 de outubro foram encaminhados Resíduos 
Urbanos do transbordo para destinação final em Campo Grande, através da empresa Sol Brasil. 
 

 

 
 
 

 
 

Em 04, 11, 19 e 26 de setembro e 03, 09, 13, 17, 20 e 26 de outubro realizado limpeza do transbordo 
 

  



 

 

 
 
 
Realizadas coletas de Resíduos Sólidos Domiciliares em Residencial Porto Seguro nos dias 04, 18 
e 31 de julho e 04, 18 e 29 de agosto de 2023 . 

 
30 de outubro limpeza e roçagem da escola mateira e mutum e posto de saúde do mutum. 

  
 
 

 



 

 

Coleta Seletiva realizada semanalmente duas vezes pela empresa Aclo, às segundas e sextas-
feiras 

 
Coleta de galhadas realizada semanalmente as segundas, quartas e sextas-feiras, pela empresa 
ASN ambiental 
 
Coletas de entulhos realizadas semanalmente as terças, quintas e sábado, pela empresa ASN 
Ambiental. 
 
Varrição da cidade realizada pela empresa ASN Ambiental 
 
Roçada e paisagismo de prédios públicos realizadas pela empresa ASN Ambiental. 
 
Em setembro e outubro foram encaminhados a média de 15 toneladas/mês de Resíduos recicláveis 
para o recicladora em Bataguassu, entregues semanalmente. 

                  

 
 

25/10/2023 Foram transportados 12,920 Toneladas de pneus inservíveis para Eco ponto de Campo 
Grande, para destinação final adequada. 

 



 

 

 
Setembro foi Iniciado Processo de licitação para aquisição e intalação de Balança estática rodoviária 
para pesagem de resíduos sólidos no transbordo, com a realização da elaboração ETP e TR e 
lançamento no sistema. 
 
No dia 31/10/2023 realizada a Licitação de aquisição e intalação de Balança estática rodoviária, em 
que a empresa Conceito Pesagens foi a vencedora por menor preço.   
 
24/10/2023 Foi iniciado o proceso de licitação para aquisição de Triturador de galhos e troncos 
urbanos a fim de reduzir esse tipo de resíduos e ao memso tempo poder gerar adubos para auxiliar 
no programa agricultura familiar,  realizando a elaboração de ETP e TR, bem como montagem das 
solicitões no sistema. 
                  
 
01/09/2023 reunião para últimos preparativos para a 1ª feira do Recicla verdinho. 

 
 

0209/2023 foi realizado a primeira edição da feira do projeto Recicla Verdinho, com os alunos do 4º 
e 5º ano da Escola Raimundo Candido Araújo. O projeto consiste em os alunos arrecadarem resíduos 
recicláveis para trocarem pela moeda social (verdinho) do projeto, idealizado pelo Sebrae, 
desenvolvido pela Escola e pelo setor de Coordenação de Meio Ambiente e patrocinado pela 
empresa BRACELL, visando educação Ambiental para vos alunos e fomentar o programa da 
agricultura familiar.  
 

 
 



 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

 



 

 

 
 
07/09/2023 O projeto Recicla Verdinho participou do desfile cívico. 
 

 
 
 

 
 
 
Desde a primeira edição do projeto Recicla verdinho, foram coletados todas as semanas resíduos 
recicláveis na escola Raimundo Candido de Araújo. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

21/10/2023 foi realizado a 2ª edição da feira do projeto Recicla Verdinho, com os alunos do 4º e 5º 
ano da Escola Raimundo Candido Araújo. O projeto consiste em os alunos arrecadarem resíduos 
recicláveis para trocarem pela moeda social (verdinho) do projeto, idealizado pelo Sebrae, 
desenvolvido pela Escola e pelo setor de Coordenação de Meio Ambiente e patrocinado pela 
empresa BRACELL, visando educação Ambiental para vos alunos e fomentar o programa da 
agricultura familiar.  
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
 
 
 
 

1a Reunião do Grupo Gestor: 
  

25/10 - As 10h 
 

Participantes: Diretor e coordenadores, Bracell e secretarias municipais envolvidas. 
 
 
 

 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

33333333. Conclusão. Conclusão. Conclusão. Conclusão    
 
 

  Em consonância com o Relatório de Avaliação das Metas Fiscais do 5º BIMESTRE 
de 2023 os resultados apresentados nos permitem concluir que as Metas de Arrecadação e o Limite 
de Gastos estabelecidos na programação financeira estão sendo cumpridos, evidenciando assim 
como SATISFATÓRIA a situação Fiscal do município até o presente momento, atendendo os 
requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal, sendo as despesas com “Educação” que se encontram 
dentro do percentual mínimo a aplicar, de 33,64%, e a aplicação do FUNDEB para remuneração 
dos profissionais da educação básica, encontra-se aplicado 97,77% também dentro do limite 
constitucional, e investimentos em Saúde Pública foram aplicados 16,39% acima do limite 
constitucional, e Despesa com Pessoal 39.03% dentro e abaixo do limite prudencial e constitucional. 

 
  O presente Relatório só foi concluído nesta data, pelo fato de não termos todas as 

informações de vários setores não terem enviados suas informações na data pedida ou  sou  seja 
até dia 15  do mês subsequente ao encerramento do bimestre, houve uma dilação de prazo porém 
os mesmos enviaram as informações ainda fora do prazo ou não enviaram informações, setores  
estes “IMPRENSA, OUVIDORIA e PLANEJAMENTO”,  neste sentido houve por bem 
“Concluirmos” o Este Relatório, que vai assinado por este Departamento de Controle Interno. 
 
 

S.M.J. 
 

É Relatório. 
 
  Santa Rita do Pardo / MS, em 21 de novembro de 2023. 

 
Paulo Rogério Figueiredo                   
Diretor Departamento Controle Interno 
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